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UvoD

Program rada Tehnicke Skole i prirodoslovne gimnazije Rudera BosSkoviéa u Osijeku obuhvatit ¢e cjelokupnu
djelafnost Skole koja proizlazi iz Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj 8koli, Skolskog
kurikuluma i usvojenih planova i programa odgojno-obrazovnog rada za prirodoslovnu gimnaziju i strukovna
zanimanja: tehnicar nutricionist, graficki tehnicar pripreme, graficki tehnicar tiska, graficki urednik dizajner,
web dizajner, kozmeticar, kemijski i ekoloski tehnicar.

U 2023./2024. skolskoj godini, pored zadataka odredenih Zakonom o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i
srednjoj Skoli i prateé¢im pod zakonskim aktima, radit ée se na ovim poslovima:

podizanju kvalitete izvodenja nastave i informatizaciji nastave

primjeni pedagoskog standarda i suvremenih metoda rada

samovrednovanju i vrednovanju

razvojnom planu

provodenju nacionalnih ispita i drzavne mature

unapredenju odgojne funkcije Skole

postivanju ljudskih prava i razli¢itosti u neposrednom radu

poboljSanju organizacije nastave

kurikularnom pristupu promjenama u gimnatziji i strukovnoj skoli

demokratizaciji Skole

suradnji s lokalnom zajednicom

suradnji s u€enicima i njihovim roditeljima

nabavi inventara i opremanju suvremenim nastavnim sredstvima

investicijskom odrzavanju Skole

primjeni mjera sigurnosti zastite na radu i zastite zdravlja u¢enika i zaposlenika

prevenciji od zlouporabe droga i drugih ovisnosti te vrSnjackog nasilja

prelazak sa sadrZaja na ishode ucenja
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OSNOVNI PODATCI O UVIETIMA RADA

OSNOVNI PODATCI O USTANOVI

NAZIV | SIEDISTE: TEHNICKA SKOLA | PRIRODOSLOVNA GIMNAZIJA RUDERA
BOSKOVICA, OSIJEK

Adresa, Zupanija: Vukovarska cesta 209, Osijek, Osjecko-baranjska

Sifra ustanove: 14-060-510

Telefoni 031/501-933; 031/505-341; 495-577 (tajnistvo); 031/505-341;

495-570 (ravnateljica); 495-571 (voditeljica); 495-772
(zbornica); 659-910 (pedagoginja i psihologinja); 495-574
(knjiznica); 495-573 (racunovodstvo)

Elektronska adresa ured@ss-tehnicka-rboskovica-os.skole.hr
MreZna stranica https://rudjerica.com/

Ravnateljica Nada Pitinac, dipl. inz. kemijske tehnologije
Tajnica Kristinka Vidakovi¢, dipl. pravnik

Ukupni broj ucenika: 427

Ukupni broj odjela: 20

Ukupni broj radnika: 76

1. nastavnika i struc¢nih ucitelja 60

2. stru¢nih suradnika 4

3. administracijsko — tehnic¢kog osoblja | 8

Obrazovna podrucja za redovne PRIRODOSLOVNA GIMNAZIJA

ucenike (trajanje 4 godine )

Obrazovni sektori za redovne ucenike | 1. POLJOPRIVREDA, PREHRANA | VETERINA

(trajanje 4 godine) 2. GEOLOGIUA, RUDARSTVO, NAFTA | KEMIJSKA TEHNOLOGIJA

3. GRAFICKA TEHNOLOGIJA | AUDIO - VIZUALNO OBLIKOVANJE

4. OSOBNE, USLUGE ZASTITE | DRUGE USLUGE

MATERIJALNO-TEHNICKI UVJETI RADA USTANOVE

Prostorni uvjeti

Skola radi u jednoj zgradi, na ukupno 3924 m2 u zatvorenom prostoru. Prostor Skole dio je u¢ionic¢ke zgrade,
laboratorijske zgrade i hodnika te dvorane za tjelesni odgoj. Zbog dotrajalosti dvorane i trenutne adaptacije,
nastava TZK-a izvodi se u nastavno- sportskoj dvorani Ugostiteljsko turisticke Skole Osijek. Zelene povrsine i
staze oko Skole ukupne su povriine 7.500 m2 i u suvlasni$tvu su s Medicinskom $kolom.

Skola ima 13 klasi¢nih ucionica, 2 specijalizirane ucionice za nastavu informatike i 1 specijalizirana
informaticka ucionica za nastavu iz podrucja grafike. Ukupno ima 5 laboratorija u kojima se odvijaju vjezbe iz
kemije u prirodoslovnoj gimnaziji i stru¢nih predmete u ekologiji, prehrani, nutricionizmu i kozmetici. Postoje
ucionicki prostori koji se koriste kao kabineti za nastavu fizike, biologije i graficki dizajn. Dio 1 specijalizirane
ucionice za nastavu strucnih predmeta u zanimanju prehrambeni tehnicar i tehnicar nutricionist
prenamijenjen je u priruénu kuhinju koja se koristi prakti¢nu nastavu. Skola ima i $kolsku grafi¢ku radionicu
te knjigoveznicu za potrebe prakticne nastave grafickih tehnicara. Prakticna nastava za kozmeticare odvija se
u dobro opremljenom kozmetickom praktikumu.

Povrsine skolska knjiznica je 118 m2, sadrzi 10.800 naslova Skolske lektire, stru¢nih knjiga i Casopisa te
beletristike.


mailto:ured@ss-tehnicka-rboskovica-os.skole.hr

Opremai ucila

Opremljenost Skole nastavhom opremom nije zadovoljavajuca, ali moZe se uociti zamjetni pomak na bolje.
Veliki pomak je ucinjen nabavkom suvremenih, kvalitetnih aparata koji se koriste za rad u kemijskim,
bioloskim i mikrobioloskim laboratorijima. Opremu je financiralo MZO-a. Takoder, sredstvima MZ0O-a
nabavljena su nastavna sredstva i pomagala za fiziku i matematiku. Prema raspoloZivim sredstvima, u planu
je promjena namjestaja u praktikumima za biologiju i fiziku. U okviru Projekta e-Skola instalirana je nova
racunalna infrastruktura. Cijeli prostor Skole pokriven je internetskom vezom. U pet uéionica postavljene su
,pPametne ploce”, a u jednoj su postavljeni tableti za ucenike. Sredstvima iz proracuna kupljene su dvije
interaktivne ploce, a u okviru projekta , lzvidackim koracima za odrzivi razvoj“ Skola je dobila jos jednu
interaktivnu plocu. Sukladno raspolozivim sredstvima u planu je nabava jos 3 interaktivne ploce. Takoder, u
okviru projekta e- Skole svi nastavnici i stru¢ni suradnici opremljeni su ra¢unalima. Nastavnici iz STEM
podruéja na koristenje su dobili hibridna ra¢unala, a ostali tablete. Sredstvima MZ0-a Skola je dobila jos 14
prijenosnih racunala. Prioritet je rekonstrukcija i obnova dviju specijaliziranih ucionica iz informatike u kojima
je infrastruktura (oprema i stolovi) zastarjela te uredenje jos jedne specijalizirane ucionice za potrebe
zanimanja web dizajner.

Oprema i potrosna sredstva koja se koriste u izvodenju laboratorijskih vjezbi iz kemije, biologije i fizike stalno
se obnavljaju i nadopunijuju, ali postoji velika potreba za obnavljanjem infrastrukture u svim laboratorijima.
Infrastruktura je dotrajala i u derutnom je stanju: laboratorijski stolovi, ormari, vodovodna instalacija i
kanalizacijska instalacija. Potrebno je osigurati odgovarajucu ventilaciju u svim navedenim prostorima.
Plinska instalacija zahtjeva strojarski projekt sa odgovarajuéim prora¢unima ukupnog broja trosila po
laboratoriju i odgovarajucu ventilaciju za odvodenje nusprodukata izgaranja. Trenutno je obzirom na uvjete
rada u laboratorijima naruSena sigurnost i zdravlje ucenika i zaposlenika. Isto se odnosi i na skladiste
kemikalija te radni prostor tehni¢ara — suradnika u nastavi.

Velika je potreba u narednom razdoblju poboljsati opremljenost i praktikuma za grafiku. Dio je opreme
zastario i gotovo neprimjenijiv.

Plan obnove i investicije

Skola je energetski obnovljena te je sada u B energetskom razredu. Radovi su bili na izolaciji krova i zidova.
Promijenjeni su prozori u podrumskim prostorijama, zamijenjene su staklene stijene i ulazna vrata skole.
Napravljena je rekonstrukcija grijanja. JosS uvijek je potrebno obnoviti kanalizacijske cijevi u laboratorijskoj
zgradi koje su dotrajale i Cesto propustaju. Takoder je prioritet uredenje podrumskoga prostora u kojem se
nalazi graficka radionica. Potrebno je urediti pod i zidove.

U 2023./2024. godini plan je nastaviti zapocetu adaptaciju $kolske sportske dvorane i garderoba sa
sanitarnim ¢vorovima, provesti adaptaciju ostalih sanitarnih ¢vorova koji nisu obnovljeni, adaptaciju dijela
prizemlja zgrade gdje je potrebno obnoviti podove, elektri¢nu instalaciju, te pregraditi zbornicu, a u svrhu
povecanja broja ucionica i stvaranja preduvjeta za veéinski rad u prvoj smjeni.

Opce informacije o organizaciji odgojno — obrazovnog rada

Nastava u Skoli organizirana je veéinskim djelom u jednoj smjeni. Prvi dan nastave — ponedjeljak, 4. rujna
2023.

UCENICI

Pravo upisa u prvi razred srednje Skole imaju svi kandidati nakon zavrsenog osnovnog obrazovanja, pod
jednakim uvjetima u okviru broja utvrdenog odlukom o upisu. Redoviti ucenici upisuju prvi razred srednje
gkole u dobi do 17 godina, a iznimno do 18 godina uz odobrenje Skolskoga odbora.



U Tehnickoj Skoli i prirodoslovnoj gimnaziji Rudera BoSkovica ucenici se obrazuju za stru¢na zanimanja iz
Cetiri sektora i to: tehnicar nutricionist, ekoloski i kemijski tehnicar, graficka zanimanja, kozmeticar te
program prirodoslovne gimnazije. Ove Skolske godine 2023./2024., upisano je 20 razrednih odjela.

Broj uéenika i razrednih odjela u 2023./2024. skolskoj godini

VRSTA PROGRAMA | ZANIMANJA 1. RAZ. 2.RAZ. 3.RAZ. 4. RAZ. UKUPNO
Prirodoslovna gimnazija 48 43 39 40 170
Graficki urednik-dizajner - 26 - 26
Graficki tehnicar pripreme i tiska - 20 - - 20
Web dizajner 24 - - 25 49
Kozmeticar 24 19 22 - 65
Kemijski tehnicar - 19 - - 19
Ekoloski tehnicar - - - 6 6
Tehnicar nutricionist 24 - 25 23 72
UKUPNO: 120 101 112 94 427

Podatci o broju uéenika po programima u 2023./2024. $kolskoj godini

BROJ UC.
PROGRAM, ZANIMANJA RAZ. RAZREDNICI M 5 UKUPNO
1.a Ljiljana Vidovi¢ 5 19 24
1.b Vjekoslav Sugic¢ 6 18 24
2.a Tamara Kapraljevié 8 15 23
2.b Sandra Vali¢ 3 17 20
3.a Ana Krmek 10 11 21
Prirodoslovna gimnazija
3.b Darija Ergotic¢ 7 11 18
4.a Maja Starcevic 7 11 18
4.b Jasna Sudari¢ 7 15 22
Ukupno: 8 53 117 170
Kemijski tehnicar 2.k Martina Jankovic¢ 3 16 19
Ukupno: | 1 16 19
Web dizajner 1.wd Sasa Vrbanjac 12 12 24
4.wd Dinko BlazZevi¢ 17 8 25
Ukupno: | 2 29 20 49
priprema i tisak 2.8 Simun VaSl'J 7 13 20
Graficki
tehnicar graficki urednik 3.g Igor Grubisic¢ 9 17 26
dizajner
Ukupno: | 2 16 30 46
1. kz Dahna Kristek 0 24 24
Kozmeticar — < -
2. kz Snjezana Suletni¢ 0 19 19
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RAZREDNIK

Ljiljana Vidovi¢
Vjekoslav Sucic¢
Dragana Viljanac
Sasa Vrbanjac
Dahna Kristek

Tamara Kapraljevié
Sandra Vali¢
Martina Jankovi¢
Simun Vasilj
SnjeZana Sulenti¢

Ana Krmek
Darija Ergoti¢
Tatjana Varga
Igor Grubisic¢
Zorica Majic¢

Maja Starcevic
Jasna Sudari¢

Nives Tomanié
Dinko Blazevi¢
Adrijana Sepi¢

22
65

24
25
23
72
427



KADROVSKI UVIJETI

Odgojno — obrazovni program Skole i prateée djelatnosti izvode stalno zaposleni djelatnici i jedan vanjski
suradnik. Kadrovska struktura zaposlenih djelatnika zadovoljavajuéa je i u skladu s Pravilnikom o stru¢noj
spremi i pedagosko-psiholoSkom obrazovanju nastavnika u srednjem Skolstvu.

Ravnatelj

Strucni suradnik
Nastavnici

Strucni ucitelj

Suradnik u nastavi

Tajnik

Voditelj racunovodstva
Racunovodstveni referent
Spremacice

Domar

UKUPNO:

Popis djelatnika ustanove

RB IME | PREZIME
Ravnateljica
1. Nada Pitinac
Strucni suradnici
1. Gordana Popovi¢
2. Snjezana Sulenti¢
3. Mirta Burcar
4. Ivana Lemut Peri¢
Nastavnici
1. Sanja Mrso-Stancic¢
2. Jasna Sudari¢
3. Sasa Vrbanjac
4, Sandra Vali¢
5. Ozana Tomi¢
6. Marija Mikuli¢ Bosnjak
7. Sonja Ber
8. Dahna Kristek
9. Darija Ergotic¢
10. Tamara Kapraljevié
11. Marina Sutalo
12. Igor Grubisi¢
13. Atila Luki¢
14. Ozana Vignjevic¢
Lea Buljevi¢
15. Mihaela Kokori¢

NSS = SSS | V3S | VSS | Mrsc. Drsc. | UKUPNO
- - 1 1
- - 4 4
- - 55 3 58
2 - - 2
- - 2
- - 1 1
1 - - 1
1 - - 1
- 3 - - 5
- 1 - - 1
- 10 - 61 3 76
ZVANJE

dip. inZ. kemijske tehnologije

prof.
prof.
mag.
mag.

prof.
prof.
prof.
prof.
prof.
mag.

pedagogije, strucni suradnik, savjetnik
hrvatskoga jezika i knjizevnosti
informatologije

psihologije

hrvatskoga jezika i knjizevnosti

hrvatskoga jezika i knjizevnosti, profesor savjetnik
hrvatskoga jezika i knjizevnosti

povijesti i hrvatskoga jezika i knjizevnosti
glazbene umjetnosti, nastavnik mentor

educ. likovne kulture

dr. sc. engleskoga i njemackoga jezika, prof.

prof.
prof.
prof.
prof.

engleskoga i njemackoga jezika
engleskoga i njemackoga jezika
engleskoga i njemackoga jezika
latinskoga jezika i rimske knjizevnosti i dipl. povjesni¢ar umjetnosti

diplomirani teolog, nastavnik mentor
dr.sc., mag. edukac. filozofije i mag. sociologije, nastavnik mentor

prof.
prof.
mag.

povijesti i hrvatskoga jezika i knjizevnosti, nastavnik savjetnik
psihologije
educ. hrvatskoga jezika i knjizevnosti i mag. educ. filozofije



16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
43.
44.
45.
46.
47.
48.
49.

Vjekoslav Suci¢
Diana Trisler
Simun Vasilj
Daniel Dekany

Tin Kovacevi¢
Zdenka Krznari¢
Ivana Fajfer

( Marta Rupcic)
(Marina Bajamic)
Rebeka Konjarik Bosnjak
Branka Biljan
Mirjana Nagy
Zrinka Rihter
Sanda Varvodi¢
Ana Krmek
Martina Jankovi¢
Andrijana Klen
Ivan Tusek

Ana Karlovi¢
Mirjam Georgijevski
Dinko BlazZevi¢
Marjan Jovicié
Antonija Dumancic¢

Ostali djelatnici

L0 N R WM

Kristinka Vidakovi¢
Nada Husnjak
Natalija Vucak
Vlado Novoseli¢
Anita Volmut
Aleksandra Kremer
RuZica Jaksic¢
Dijana Mio¢
Helena Radi¢

Stru€no - razvojna sluzba

R.br.
1.

HlwnN

oo

Radno mjesto
Ravnatelj

Voditelj smjene (48%)
Pedagog

cev .

cev .

Psiholog
Satnicar

prof. povijesti, nastavnik savjetnik
prof. kineziologije

mag. kineziologije

prof. geografije

prof. sociologije i geografije

dipl. inZ. geologije

prof. matematike i fizike

(mag. educ. fizike i informatike)
(mag. mat)

prof. matematike i fizike

prof. matematike i fizike

prof. matematike i fizike

prof. matematike i fizike

mag. educ. fizike i informatike

prof. biologije i kemije, nastavnik mentor
mag. educ. biologije i kemije

prof. matematike i informatike

mag. inZ. racunarstva

dipl. inZ. graficke tehnologije, nastavnik mentor
dipl. inZ. graficke tehnologije

mag. inZ. graficke tehnologije
elektrotehnicar, (suradnik u nastavi)
kemijski tehnicar, (suradnik u nastavi)

dipl. pravnik

ekonomist za trziSne poslove

ekonomist za raCunovodstveno - financ. poslove
tehnicar za elektroenergetiku

odjevni tehnicar

N.K.V. radnik

N.K.V. radnik

Prodavac

Frizer

Ime i prezime izvrsitelja
Nada Pitinac

Adrijana Sepi¢
Gordana Popovié
SnjeZana Sulenti¢

Mirta Burcar
lvana Lemut Peri¢
Sanda Varvodi¢

Studijska grupa, stupanj stru¢ne spreme
dipl. inZ. kemijske tehnologije

prof. biol. i kem.

prof. pedagogije

prof. hrvatskoga jezika i knjizevnosti i dipl
mag. informatologije

mag. psihologije

mag. educ. fizike i informatike



ORGANIZACISKI KALENDAR RADA USTANOVE

KALENDAR SKOLE

Prema Pravilniku o podetku i zavrSetku nastave i trajanju odmora ucenika srednjih skola ove 2023./2024.
godine nastava pocinje 4. rujna 2023. godine, a zavrSava 21. lipnja 2024. godine.

Nastava se odvija u dva polugodista. Prvo polugodiste traje od 4. rujna 2023. godine do 22. prosinca 2023.
godine. Drugo polugodiste traje od 8. sijec¢nja 2024. godine do 21. lipnja 2024. godine, a za ucenike zavrsnih
razreda srednje Skole do 24. svibnja 2024. godine.

e Jesenski odmor za ucenike pocinje 30. listopada 2023. godine i traje do 1. studenoga 2023. godine, s
tim da nastava pocinje 2. studenoga 2023. godine.

e  Prvidio zimskoga odmora za ucenike pocinje 27. prosinca 2023. godine, i traje do 5. sijenja 2024.
godine, s tim da nastava pocinje 8. sijeCnja 2024. godine.

e Drugi dio zimskoga odmora za ucenike pocinje 19. veljace 2024. godine, i zavrSava 23. veljace 2024.
godine, s tim da nastava pocinje 26. veljace 2024.godine.

e  Proljetni odmor za ucenike pocinje 28. ozujka 2024., a zavrSava 5. travnja 2024. godine s tim da
nastava pocinje 8. travnja 2024. godine.

e Ljetni odmor pocinje 22. lipnja 2024. godine, osim za ucenike koji polazu predmetni, razredni,
popravni, dopunski, razlikovni ili neki drugi ispit, koji imaju zavrsni rad ili ispite drzavne mature i za
ucenike koji u to vrijeme imaju prakti¢nu nastavu ili stru¢nu (ljetnu) praksu, sto se utvrduje
Godi$njim planom i programom rada Skole.

Prema Pravilniku nastava e se izvoditi u najmanje 35 nastavnih tjedana, a za zavrSne razrede - najmanje 32
nastavna tjedna. Kao nenastavni dan planiran je 30. svibnja 2023. godine. U Skoli ée biti provedene aktivnosti
za nastavnike.

Dopunski rad i popravni ispiti

Dopunski rad za ucenike zavr$nih razreda odrzZat ¢e se 31. svibnja, 1. i 2. lipnja 2023. godine, a za ucenike
prvog, drugog i treceg razreda 27., 28.,29.i 30. lipnja 2023. Pismeni dio popravnih ispita planiran je za 23.
kolovoza, a usmeni 24. i 25. kolovoza 2023.

Ispitna povjerenstva Cinit ¢e predmetni nastavnik ( ispitivac), nastavnik sustruc¢njak i nastavnik ¢lan.

Upisi ucenika u prvi razred

Ucenici se prijavljuju i upisuju u 1. razred srednje $kole u Skolskoj godini 2023./2024. elektronickim na¢inom
putem mrezZne stranice Nacionalnog informacijskog sustava prijava i upisa u srednje skole, a na temelju
natjecaja za upis koji raspisuju i objavljuju Skole. U postupku provedbe elektronickih prijava i upisa u srednje
Skole pripremne i druge radnje provode upisna povjerenstva osnovnih i srednjih skola, ureda drzavne
uprave, upravnih odjela nadleznih za obrazovanje u Zupanijama, odnosno gradskog ureda za obrazovanje.

U nasoj Skoli élanovi upisnog povjerenstva su:

e ravnateljica, Nada Pitinac, dipl. inZ.

e profesor informatike, Renato Ergotié¢

e strucna suradnica — psihologinja

Ucenici ée se prijavljivati za upis i upisivati u 1. razred srednjih $kola u Skolskoj godini 2023./2024. u ljetnom,
jesenskom i naknadnom upisnom roku.

Kalendar polaganja ispita drzavne mature u $kolskoj godini 2023./2024.

Ljetni rok: https://www.ncvvo.hr/wp-content/uploads/2023/05/Kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-
%E2%80%93-prvi-rok-2023 2024.pdf pristup 5.rujna 2023.

Jesenski rok: https://www.ncvvo.hr/wp-content/uploads/2023/05/Kalendar-i-vremenik-provedbe-ispita-
%E2%80%93-drugi-rok-2023 2024a.pdf pristup 5.rujna 2023.
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Kalendar izrade i obrane zavrsnoga rada

Pravilnikom o polaganju mature i zavrinog ispita Skola je duzna izvijestiti u€enike o kalendaru ispitnih rokova
najkasnije 30 dana prije odrZavanja zavrSnog ispita.

Zavrsni ispit u€enici mogu polagati u tri ispitna roka — ljetnom, jesenskom i zimskom.

Teme ucenici biraju do 31. listopada tekuce skolske godine. Zavrini rad mora biti izraden najkasnije 30 dana
prije pocetka ispita.

Ucenici strukovnih programa, ako Zele iéi na fakultet, polazu i ispite drzavne mature.

VREMENIK ZADATAK

Do 20. listopada 2023. Utvrdivanje teme zavrSnoga rada

Do 31. listopada 2023. Ucenici biraju temu zavrSnoga rada

Do 1. travnja 2024. Prijave za ljetni rok obrane zavr§noga rada

Do 17. svibnja 2024. Predaja prihvacenog zavr$nog rada za ljetni rok
5.i6. lipnja 2024. Ljetni rok obrane zavrsnoga rada

24. lipnja 2024. Svecana podjela zavrsnih svjedodzbi

Do 10. srpnja 2024. Prijave za jesenski rok obrane zavrSnoga rada
23. kolovoza 2024. Jesenski rok obrane zavrsnoga rada

Do 30. studenoga 2024. Prijave za zimski rok obrane zavrSnoga rada

Clanovi Prosudbenog odbora:

PODRUCIE CLANOVI
RAVNATELJICA Nada Pitinac — predsjednica
Martina Jankovic,
Ljiljana Vidovic,
EKOLOGIJA Christina Varzic,
Suzana Curi¢,
Maja Starcevic¢
Ankica Milkovi¢
Tatjana Varga
Dragana Viljanac

PREHRANA

Nives Busi¢ Tomanié

Mirjam Georgijevski
GRAFIKA Dinko Blazevi¢
Ana Karlovi¢
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ZNACAINI NADNEVCI

Mjesec
Rujan

Listopad

Studeni

Prosinac

Sijecan;j

Veljaca

OZujak

Travanj

Nadnevak
8.
10.
13.
16.
23.
29.
1.
5.
12.
18.
31.
1.
16.
17.
18.
15.11.-15.12.
25.11.
3.12.
1.
10. 12.
7.—14.
10.
17.
24.
25.12.
26.12.
1.1.
6.1.
15.
27.

14.
21.
28.

11.-17.
11.-17.
21.
22.
31.3.
1.4.

10.-20.
22.
22.-28.

Medunarodni dan pismenosti

Dan Hrvatskog olimpijskog odbora

Svjetski dan pozitivhog misljenja

Medunarodni dan za o€uvanje ozonskog omotaca
Medunarodni dan kulturne bastine

Medunarodni dan svjesnosti bacanja hrane
Medunarodni mjesec skolskih knjiznica

Svjetski dan nastavnika

Dan zahvalnosti za plodove zemlje

Dan kravate u RH

Medunarodni dan Stednje

Svi sveti — blagdan Republike Hrvatske

Medunarodni dan snosljivosti (tolerancije) (UNESKO)
Medunarodni dan srednjoskolaca

Dan sje¢anja na zrtve DR, Vukovara i Skabrnje — blagdan RH
Mijesec borbe protiv ovisnosti

Medunarodni dan uklanjanja nasilja nad Zenama
Prva nedjelja dosasca (adventa)

Svjetski dan AIDS- a (WHO)

Druga nedjelja dosaséa

Tjedan solidarnosti ( Hrvatski Crveni kriz )

Dan ¢ovjekovih prava

Treca nedjelja dosasca

Cetvrta nedjelja do3as¢a

BoZi¢ — blagdan Republike Hrvatske

1. dan po Bozi¢u — blagdan RH

Nova godina — blagdan RH Sveta tri kralja — blagdan RH
Dan medunarodnog priznanja RH — spomendan RH

No¢ muzeja

Medunarodni dan zastite mocvara
Valentinovo — dan zaljubljenih
Medunarodni dan materinskog jezika
,Dan ruZi¢astih majica” — Dan borbe protiv vr§njackog nasilja
Medunarodni dan Zena

Dani hrvatskoga jezika

Tjedan mozga

Dan darovitih ucenika

Svjetski dan voda

Uskrs — blagdan RH

Uskrsni ponedjeljak — blagdan RH
Dan borbe protiv alkoholizma
Svjetski dan zdravlja

Festival znanosti

Dan planeta Zemlje

Festival znanosti
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Svibanj 1.

15.
22.
24.

30.
29.

Lipanj 5.

14.
22.
24.
25.

ORGANIZACIJA NASTAVE

Praznik rada — praznik Republike Hrvatske

Tjedan crvenog kriza

Medunarodni dan obitelji

Dan bioloske raznolikosti

Zavrietak nastavne godine za zavrine razrede SS— (Dan
maturanata)

Dan drzavnosti — praznik Republike Hrvatske; Tijelovo
Svjetski dan sporta

Svjetski dan zastite Covjekovog okolisa

Svjetski dan darivatelja krvi

Dan antifasisticke borbe — praznik RH

Pocetak ljetnog odmora ucenika

Dan neovisnosti — Spomendan RH

RASPORED ODRZAVANJA NASTAVE
Nastava ¢e se odvijati veéinskim djelom u jednoj smjeni u 5 radnih dana u A i B varijanti
e nastavni sat traje 45 minuta

e veliki odmor traje 20 minuta — poslije 3. sata
Raspored sati za u¢enike i nastavnike moze se pogledati na mreznoj stranici Skole.
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PLANOVI RADA

NASTAVNI PLAN | PROGRAM

Nastavnim planom i programom utvrduje se tjedni i godisnji broj nastavnih sati za obvezne i izborne
predmete, njihov raspored po razredima, tjedni broj nastavnih sati po predmetima i ukupni tjedni i godisnji
broj sati te ciljevi, zadace i sadrzaj svakog nastavnog predmeta. Nastavni planovi i programi u na3oj Skoli
provode se kroz gimnazijske i strukovne sadrzaje i to:

OBRAZOVNI
PROGRAMI

CILJIEVI

Prirodoslovna Osposobiti ucenike za

gimnazija samostalno, uspjesno,
kreativno i cjeloZivotno
obrazovanje u okviru
prirodoslovnog podrucja
prateci suvremena postignuca,
prvenstveno u prirodoslovlju,
aliiizvan njega.
Graficki Stjecanje kompetencija
urednik- propisanih standardom
dizajner strukovne kvalifikacije graficki
Graficki urednik —dizajner i graficki
tehnicar tehnicar pripreme, dorade,
pripreme i tiska. Upoznavanje ucenika s
tisak grafickom strukom u cijelosti,

osposobljavanje ucenika za
usvajanje i realizaciju osnovnih
metoda pripreme za sve
tehnike tiska, postupno
stjecanje praktickih vjestinama
razli¢itim tipovima i vrstama
tiskarskih strojeva,
upoznavanje i osposobljavanje
ucenika za obavljanje poslova
vezanih uz izradu graficke
ambalaZe i osnovnih metoda
izrade tiskovne forme za sve
tehnike tiska.

Web dizajner oblikuje i
osmisljava internetske stranice,
priprema tekstove i slikovne
materijale za objavljivanje na
Internetu, izraduje stranice te
ih postavlja na Internet. Izrada
mreznih stranica obuhvaca
osmisljavanje dizajna stranica
te osmisljavanje jednostavnih
animacija i interaktivnih
dodataka u jeziku skripta.

Web dizajner

NAMJENA

Obuhvatiti
kvalitativno
drugaciji i
suvremeniji
pristup nastavi
prirodoslovnih
disciplina, a koji
prije svega
podrazumijeva
vjezbu,
eksperiment i
zornost.
Obuhvatiti poslove
i zadace u
razli¢itim
tehnologijama s
podrucja grafike.

Obuhvatiti poslove
i zadace u
razli¢itim
tehnologijama s
podrucja grafike i
web dizajna
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NOSITEUI

Svi sudionici
odgojno -
obrazov.
procesa u
gimnaziji

Svi sudionici
odgojno-
obrazov.
procesa u
grafici

Svi sudionici
odgojno-
obrazov.
procesa u web
dizajnu

NACIN
REALIZACIJE

UravnoteZiti
odnos izmedu
matematike,
kemije, fizike i
biologije, s tim
da je posebno
mjesto osigurano
za laboratorijske
vjezbe.

Pokaznim
vjezbama,
demonstracijama
i teoretskim
uputama te
izvodenjem
jednostavnih
vjezbi, ucenici
upoznaju
oshovne
karakteristike
pojedinih
grafickih znanja.

Pokaznim
vjezbama,
demonstracijama
i teoretskim
uputama te
izvodenjem
jednostavnih
vjezbi, ucenici
upoznaju
osnovne
karakteristike

NACIN
VREDNOVANJA

Samovredn-
ovanje, drzavna
matura

Samovredn
ovanje, drzavna
matura, zavrsni
ispit

Samovredn
ovanje, drzavna
matura, zavrsni
ispit



Kozmeticar

Ekoloski
tehnicar

Tehnicar
nutricionist

Glavni zadatak web dizajnera je
korisniku ponuditi vizualno
privla¢nu sliku, ali i razumljivu
informaciju. Dizajner mora biti
strucan u uredenju i obradi
tekstova i slikovnog materijala.
Mora dobro poznavati
mogucénosti alata koje koristi
pri radu, tj. moguénosti
racunala i Interneta.

Stjecanje kompetencija
propisanih standardom
strukovne kvalifikacije
Kozmeticar. Osposobiti u¢enike
za samostalno, uspjesno,
kreativno obavljanje poslova i
radnih zadataka u okviru
kozmetic¢kog zanimanja
postujudi suvremena
postignuéa, praéenjem
noviteta i cjeloZivotnim
obrazovanjem prvenstveno u
struci, ali i izvan nje.

Potrebno je osigurati
polaznicima stjecanje
strukovnih kompetencija
propisanih standardom
strukovne kvalifikacije Ekoloski
tehnicar.

Ucenici trebaju usvojiti
osnovne pojmove i zakonitosti
iz programa zastite okolisa te
shvatiti odnose koji povezuju
Ziva bica i neZivu prirodu uz
aktivno sudjelovanje u
izvodenju pojedinih nastavnih
cjelina na terenu. Kod ucenika
treba razvijati ekolosku svijest
prema sredini u kojoj Zive.

Stjecanje kompetencija za rad
na problemima vezanim uz
prehranu svih populacijskih
kategorija, proizvodnju i
pripremu razlicitih vrsta
polupripremljene i
pripremljene hrane, dijetetskih
proizvoda namijenjenih
posebnim skupinama
potrosaca, niskoenergetskih
proizvoda, proizvoda vece
bioloske vrijednosti i dr.
Educiranost o nacelima
prehrane i sastavu
prehrambenih proizvoda.
Upoznavanje proizvodnje i
prerade razlicitih vrsta
pripremljene hrane.

Obuhvatiti poslove
i zadace u
razli¢itim
tehnologijama s
podrucja
kozmetike.

Osiguravanje
izvodenja
tehnoloskih
procesa koji ¢e
svojim tijekom i
kvalitetom
produkata voditi
racuna o razvoju i
zastiti prirode,
ocuvanju okolisa i
biosfere.

Prakti¢na primjena
na vjezbama, u
prakti¢noj nastavi i
strucnoj praksi.
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Svi sudionici
odgojno-
obrazov.
procesa u
kozmetici

Svi sudionici
odgojno —
obrazov.
procesa u
ekologiji

Svi sudionici
odgojno —
obrazov.
procesa u
nutricionizmu

pojedinih
grafickih znanja.

Stecena teorijska
znanja ucenici
primjenjuju kroz
vjezbe, prakticnu
nastavu i stru¢nu
praksu te nauditi
samostalno
obavljati
navedene
poslove

Organiziranje i
izvodenje
ispitivanja
kemijskih,
mikrobioloskih i
bioloskih
svojstava ulaznih
i izlaznih tvari
nekog
tehnoloskog
procesa i
sudjelovanje u
ostalim
poslovima
usmjerenim k
brizi o prirodi i
okolisu.
Omoguciti posjet
proizvodnim
pogonima,
restoranima
zdrave hrane,
vrti¢éima,
trgovinama,
bolnicama i sl.

Samovredn
ovanje, drzavna
matura, zavrsni
ispit

Samovredn
ovanje, drzavna
matura, zavrsni
ispit

Samovredn
ovanje, drzavna
matura, zavrsni
ispit



Kemijski

tehnicar

Potrebno je osigurati
polaznicima stjecanje
strukovnih kompetencija
propisanih standardom
strukovne kvalifikacije Kemijski
tehnicar.

Ucenici ¢e se osposobiti za
samostalno i uspjesno
obavljanje poslova vezanih uz
kemijsku procesnu industriju i
uvodenje novih tehnologija te
razvijati racionalni odnos
prema radu i materijalnim
dobrima, shvatiti prirodne
zakonitosti i primjenjivati ih u
praksi. Takoder ¢e nauciti
izracun i interpretaciju
rezultata praéenjem fizikalno-
kemijskih parametara nekog
procesa te ih primjenjivati u
praksi.

Prirodoslovna gimnazija

RED. | NASTAVNI PREDMET
BR.

Zajednicki dio

1. Hrvatski jezik

2. Engleski/Njemacki jezik
3. Latinski jezik

4. Glazbena umijetnost
5. Likovna umjetnost

6. Psihologija

7. Logika

8. Filozofija

9. Sociologija

10. Povijest

11. Zemljopis

12. Matematika

13. Fizika

14. Kemija s vjezbama

15. Biologija

16. Informatika

17. Politika i gospodarstvo
18. TZK

19. Vjeronauk/Etika

20. Geologija

Ukupno:

Fakultativna nastava:

21. Drugi strani jezik-Njemacki
22. Osnove ekologije
Sveukupno:

Prakti¢na primjena
na vjezbama, u
prakti¢noj nastavi i
strucnoj praksi.

Svi sudionici
odgojno-
obrazov.
procesa u
kemijskoj
tehnologiji

GODISNJI BROJ SATI

1.raz. (2)

140
105
70

70

70
140
70+35
70+70
70+35
70

70
35

1120
70

70+70
1330

16

2.raz. (2)

140
105
70

70

70
140
70+35
70+70
70+35
70

70
35

1120
70

70+70
1330

okolisu.
3.raz. (2) 4.raz (2)
140 128
105 96
- 64
70 -
35 -
35 -
- 64
35 -
70 64
70 -
105 96
70+35 64+32
70+70 64+64
70435 64+32
- 32
70 64
35 32
- 64
1120 1024
- 70
- 70+70
1120 1234

Organiziranje i
izvodenje
ispitivanja
kemijskih,
svojstava ulaznih
i zlaznih tvari
nekog kemijskog
procesa i
sudjelovanje u
ostalim
poslovima
usmjerenim k
brizi o prirodi i

Samovredn
ovanje, drzavna
matura, zavrsni
ispit

UKUPNO

548
411
140
64
70
35
35
64
35
274
210
481
411
548
411
140
32
274
137
64
4384

210
420
5014



Ekoloski tehnicar (Cetvrti razred)

RED.
BROJ

W0 INI U R IW N

N
©

11.
12.
13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.
28.
29.
30.

31.
32.
33.

Graficki tehnicar pripreme i tiska (drugi razred)

RED.
BROJ

NASTAVNI PREDMET

Zajednicki dio

Hrvatski jezik
Engleski/Njemacki jezik
Povijest

Vjeronauk/Etika
Geografija

Politika i gospodarstvo
TZK

Matematika

Fizika

Racunalstvo

Ukupno zajednicki dio:
Posebni strukovni dio
Geologija

Opca kemija

Anorganska kemija
Fizikalna kemija

Organska kemija
Biokemija

Osnove ekologije

Opca i stani¢na biologija
Osnove zoologije i zoogeografije
Osnove botanike i geobotanike
Biologija Covjeka i genetika
Ekotoksikologija

Zastita prirode i okolisa
Analiticka kemija
Mikrobiologija
Instrumentalne metode analize
Jedini¢ne operacije
Industrijska ekologija
Gospodarenje otpadom
Primijenjena ekologija
Ukupno strukovni dio:
Izborni predmet

Higijena i zdravlje

Racunalne metode u zastiti okolisa

Strani jezik u struci
Ukupno izborni dio:
Sveukupno:

NASTAVNI PREDMET

Zajednicki dio

Hrvatski jezik
Engleski/Njemacki jezik
Povijest

GODISNJI BROJ SATI

1.e(0) 2.e(0)
140 140
70 70
70 70
35 35
70 35
70 70
140 105
70 70
70 70
735 665
70 -
70+105 -

- 70+105
- 70
70 -

70 -

- 105

- 105
385 455

- 1120

GODISNJI BROJ SATI

lg 2.8 (1)

(1) Priprema (0,5)
Tisak (0,5)

140 140

70 70

70 70

17

3.e(0)

105
70

35
70
105

70

455

175

105

70

595

70
70

140
1190

3.8(0)

105

70

4.e(1)

96
64

32
64
64
96

416

32
32

96
64

32
96
64
544

64
64

128
1088

4.g(0)

96
64

UKUPNO

341
204
70
102
35
64
204
306
140
70
1536

175
70

175
128

105
105
70
32
32
175
96
64
105
32
96
134
1594

134
134

268
3390

UKUPNO

236
134
70



13.
14.
15.
16.
17.

Vjeronauk/Etika
Geografija

Politika i gospodarstvo
TZK

Matematika

Fizika

Kemija

Biologija

Informatika

Ukupno zajednicki dio:
Posebni strukovni dio
Strojarstvo
Elektrotehnika s automatikom
Graficki dizajn
Graficka tehnologija
Prakti¢na nastava
Ukupno strukovni dio:
Sveukupno:

Strucna praksa

Graficki urednik — dizajner (treci razred)

RED.
BROJ

V|0 N R WM

NN R P R PR R R R R PR
RPIOY 0 N U~ WN RO

22.

NASTAVNI PREDMET

Zajednicki dio

Hrvatski jezik
Engleski/Njemacki jezik
Povijest
Vjeronauk/Etika

TZK

Politika i gospodarstvo
Fizika

Matematika

Kemija

Biologija

Geografija

Informatika

Likovna umjetnost
Graficki dizajn
Fotografija i film
Graficka tehnologija
Strojevi i automatika
Zastita okolisa
Multimedijske tehnologije
Vizualne komunikacije
Prakti¢na nastava
Ukupno zajednicki dio:
Izborni predmet
Izrada web stranice

35
70

70
105
70
70
70
70
840

70
210
280
1120
84

GODISNJI BROJ SATI

35
35

70
105
70
70

70
735

105

70
210
455
1190
84

1.5 (0)

140
105
70
35
70
70
105

70
70
70
70
70

70

18

2.g(0)

140
105
70
35
70
70
105
70
35
70
70
70

70

35

105
1120

35

70
105

385

70
70
105
70
420
735
1120
84

3.8(1)

105
105

70
70
70
105

70
70
210
1085

32

64
64
96

416

64
96
64
384
608
1024
35

4.g(0)

96
96

32
64
64

96

64

64
64

96
64
210
1010

64

67
35
64
134
201
70
70

70
1151

105
64
96
134
594
1063
2214
119
3484

UKUPNO

245
210
70
70
140

70
210

70
70
70
70
140
70
140
105

70
70
315
2135



Ukupno izborni dio:
Sveukupno:
Strucna praksa (god.)

Web dizajner (prvi i Cetvrti razred)

RED.
BROJ

W0 N R W

[ S =
PO NEIO

15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.

NASTAVNI PREDMET

Opceobrazovni dio
Hrvatski jezik
Engleski/Njemacki jezik
Povijest

Vjeronauk/Etika

TZK

Politika i gospodarstvo
Fizika

Matematika

Kemija

Biologija

Geografija

Glazbena umjetnost
Informatika

Likovna umjetnost
Ukupno opéeobrazovni dio:
Posebni strukovni dio
Programiranje za web
Baze podataka
Racunalna grafika

Dizajn za web

Web sadrzaji

Web projekti
Komunikacija i marketing za web
Internetske tehnologije
Ukupno strukovni dio:
Sveukupno:

Kozmeticar (drugi i treci razred)

RED.
BROJ

QN R W

NASTAVNI PREDMET

Zajednicki dio

Hrvatski jezik

Strani jezik

Povijest
Vjeronauk/Etika
Geografija

TZK

Matematika

Politika i gospodarstvo

19

1050 1120 1085

84 84 84

GODISNJI BROJ SATI

l.wd (1) | 2.wd (0) | 3.wd (0)

140 140 105

105 105 105

70 70 -

35 35 35

70 70 70

70 70 -

105 105 105

- 70 -

70 - -

70 35 -

- - 35

70 70 -

70 70 -

875 840 455

- 70 70

- - 70

70 - -

- 105 105

- - 70

70 105 140

- - 70

105 - -

245 280 525

1120 1120 980
GODISNJI BROJ SATI
1.kz (0) 2.kz (1) | 3.kz (2)
105 105 105
70 70 70
70 70 -
35 35 35
70 - -
70 70 70
70 70 -
- - 35

64
1077

4.wd (1)

480
64
64
96
128

64

416
896

4.kz (0)

96
64

32

64

2135

168

UKUPNO

245
210
70
70
140

70
210

70
70
67
70
70
2650

204
70
70
274
166
443
134
105
1466
1876

UKUPNO

411
274
140
137
70

274
140
35



Ukupno zajednicki dio: | 490 420 315 256 1481
Posebni strukovni dio
9. Latinski jezik 70 - - - 70
8. Biologija 70 - - - 70
10. Primijenjena fizika 70 - - 70
12. Primijenjena kemija 70 - - - 70
13. Kozmetologija - 70 70 64 204
14. Ljekovito bilje s botanikom - 70 - - 70
15. Nutricionizam - - - 64 64
16. Anatomija i fiziologija - 70 - - 70
17. Dermatologija - - 70 32 102
18. Medicinska mikrobiologija - - 70 - 70
19. Primijenjena kozmetika 70 105 105 140 420
20. Dekorativna kozmetika - - 70 - 70
22. Primijenjena komunikacija 35 35 35 32 137
23. Primijenjena informatika - - 70 - 70
24, Poslovanje u struci - - - 64 64
25. Prakti¢na nastava 140 245 245 224 854
Ukupno strukovni dio: | 525 595 735 620 2475
Izborni predmet
Televizijska i kazaliSna Sminka 128 128
26. Masoterapijske tehnike 128 128
27. Aromakozmetika - - 70 - 70
Strani jezik u struci 70 70 - - 140
28. Ekologija 70 - - - 70
29. Prva pomo¢ - 70 - - 70
Pedikura - - 70 - 70
Ukupno izborni dio: | 140 140 140 256 676
Sveukupno: | 1155 1155 1190 1132 4632
Kozmeticar prema dualnom modelu obrazovanja (prvi razred)
A. OPCEOBRAZOVNI DIO
- Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
w
. % 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
é g Tjedno Tjedno Tjedno Tjedno
> = s s s
E >§ T Vv . >§ T \Y Z . >§ T V| PN . >§ T V| PN o
2 |8 28 2 g 2 g 2
Hrvatski | 105 3 0 4 | 105 | 3 0(0|4 |105 |3 0olo0 4 | 96 3 0|0 4
g‘ jezik
g Strani 70 2 0 3170 2 0|0|3 |70 2 0|0 3 | 64 2 0|0 3
= jezik
E Vjerona | 35 1 0 2 | 35 1 00|22 |35 1 0|0 2 | 32 1 0|0 2
2 uk/Etika
§ TZK 70 0 2 2 |70 0 2102 |70 0 2|0 2 | 64 0 2|0 2
Y Biologija | 70 2 0 2 |0 0 000 |O 0 olo0 0 0 0|0 0
o Kemija 70 2 0 3170 2 ojo|(3 |0 0 o|o0 0|0 0 0|0 0

20




Fizika 70 2 0 2 |0 0 ojo|jo0 |0 0 0|0 0|0 0 0|0 0
Matema | 105 3 0 4 | 105 | 3 0{0|4 | 105 |3 0|0 4 | 96 3 0|0 4
tika
UKUPNO SATI / 595 15 | 2 2 | 455 (11 | 2{0]1 |38 |9 210 1 (352 |9 210 1
BODOVA A. 2 5 5
uDIO 47% 34% 29% 32%
OPCEOBRAZOVN 3 3 2 2
OG MODULA U 7 0 5 5
UKUPNOM % % % %
FONDU SATI %
B. STRUKOVNI DIO
_ NASTAVNI | Broj sati (godisSnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
£ | PREDMETI
e 1. razred 2. razred 3. razred 3. razred
E § * tjedno E| o tjedno | v tjedno R tjedno =
S o Sw|T |V Sl 84T [VIP| 3| 84T [V[PN| 3| 84T [V[PN]| >
o = (G4 m| O z N| =] O 3 ol O Z o
Dermatol 0 0 0 0|0 0 0{0|0 |35 1 0|0 2|0 0 |0|O 0
w ogija
4
E Anatomija | 70 2 0 310 0 ojo0o|j0 |0 0 0|0 0|0 0 0|0 0
2 |
e fiziologija
% Osnove 35 1 0 2 |0 0 ojo|lo0 |0 0 |0|O 0|0 0 |0|O 0
Z zdrave
o prehrane
_ Kozmetol | O 0 0 0 |70 0 2/0(3 |70 0 | 2|0 3 |64 0 210 3
g ogija
5 2 Ljekovito 35 1 0 2|0 0 ojo|lo0 |0 0 |0|O 0|0 0 |0|O 0
X X pilje
Komunika | 35 1 0 2 |35 1 ojof2 |0 0 |0|O 0|0 0 |0|O 0
cijske
< vjestine
5 —| Informatik | O 0 0 0 |70 0 2/0(|3 1|0 0 |0|O 0|0 0 [0|O 0
E g a u struci
'g Z| Poduzetni | 0 0 0 0|0 0 ojo|lo0 |0 0 |0|O 0 | 64 2 0|0 3
3 3| ke
o o yjedtine
UKUPNO SATI/ 175 5 0 9 | 175 |1 4108 | 105 |1 210 5 1128 | 2 210 6
BODOVAB.1
ubIO 26% 1 | 20% 1 11% 8 | 17% 1
STRUKOVNIH 5 3 % 0
MODULA U % % %
UKUPNOM
FONDU SATI %
B.2. UCENJE TEMELJENO NA RADU
= Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
O% 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
§ g tjedno tjedno tjedno tjedno
E%g E E E T \% E T \' P § T \' P ; T \' P
55 |22 |2 5| 2 "I 5| 2 "I g 2 "I g
5if |22 |9 S| S S| S 3| S S
<3¢ Z a (G] w| O w| O w| O i
s Kozmeti 140 | O 4 6 |1]|0 3 0O|6 (1|0 3 0O(6 [0]O 0 00
5 ’E’ cka 0 0
¥ W 9 njega 5 5
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Kozmeti | 140 | O 4 6 |1]|0 3 0|9 (0O 0 0|00 0 0
cke 0
masazn 5
e
tehnike i
wellness
Primijen | 70 0 2 3100 0 o|0|O0|O 0 0|0]|O0 0 0
jeno
Sminkan
je
UKUPNO SATI / 350 | O 10 1 (2|0 6 0|1 1|10 3 6 |0]0 0 0
BODOVA (A) 5 1 510
0 5
Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
s F 1. razred 2. razred 3. razred 4. razred
= 1]
o - E g w | tiedno | s tiedno | o tiedno | o tiedno —
a0 | 2w a7 v > g1 [v [p]l =971 [V s g1 [v >
. < < O 3 O| 9 0| 9 Ol 9 O
oo o Z a O g w O N w O Ll O w
© | 0 0 0 0120 0 711140 0 2 14|10 0 2
x T 3
L o8 4 2 |9 0|4 4
£33 5 0 :
Y 5T 3
= ¥ O O
XA
w
=
w | 140 (0 |O 8 (1|0 |O |58 1|0 |O 8 (6|0 |0 6
>5 oo
|: >0 o g 7 7 4
w T e S 5 5
2 £ 23
o 3 & 38
~ Y O O
UKUPNO SATI/ 140 | O 0 8 |40 0 112 (6|0 0 2 5|0 0 3
BODOVA (B) 2 2|10 |6 8 |1 0
0 5 2
UKUPNO SATI / 490 | O 10 2 6|0 6 1({3(7]0 3 3|50 0 3
BODOVAB.2 313 517 4 |1 0
(A+B) 0 0 2
UDIO UCENJA
TEMELJENOG NA 74% 3 | 72% 5 | 81% 5 | 70% 5
RADU U 8 8 7 0
UKUPNOM % % % %
FONDU SATI %
B.3 IZBORNI MODULI
_ Broj sati (godisnje i tjedno - teorija, vjezbe i prakti¢na nastava) i broj bodova
Z _ zE 1. razred 2. razred 3. razred 4.razred
% 3 |<>£ g w | tiedno | »n tiedno | s tiedno | o tiedno —
w w w [N}
mo | 23 54T [V =l g7 v [r] 2l §T [V Sl g7 Jv =
o = Z o O Z bl BNG N| & O o O o
__ 0 0 |0 0(0]|O0 0 0|0 |70 2 4 (0|0 0 0
3 |2 0
2o
E o ©
s ® 8
« z 4
Z <
)
< g 0 0 0 0|72 0 03 (0|0 0 0|00 0 0
Z>U ~
o= N 0
(%] L||_.I 2 G
oS | €3
°§8 |5+
o X v S
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0 0 0|70 2 03 (0|0 0 0|00 0 00
2 0
o =
£ 2
° 0 0 0|00 0 0|0 |7]0 2 310]|0 0 0|0
= 0
>
[e]
X ©
-
o T
0 0 0|00 0 0|0 |O0]|O 0 0|9]|0 3 0|3
- 6
8 S 3
© v
S£5
0 0 0|00 0 0|0 |O0]|O 0 0|9]|0 3 0|4
S
- 6
>
o —
- 3
UKUPNO SATI / 0 0 0|72 2 o6 (7|0 4 7 19|10 6 07
BODOVAB.3 0 0 6
UDIO IZBORNIH 0% 0 | 8% 1| 7% 1| 13% 1
MODULA U % 0 2 2
UKUPNOM % % %
FONDU %
UKUPNO SATI / 665 10 3 (8|3 12 1 911 9 4 | 7|2 8 1(4
BODOVA B 2 |7 219 |4 6 |3 3
5 5 6
C. ZAVRSNI RAD 6
UKUPNO 0 0 0|00 0 0|0 |O0]|O 0 6 0|0 0 0|6
BODOVA C.
SVEUKUPNO SATI 126 12 5 11|14 | 14 1/6 |1]10 |11 6 [1]11 | 10 1|6
/BODOVIA +B + 0 4 |3 217 |3 710 4
C 3 3 8
0 0 8
Tehnicar nutricionist (prvi, treci i Cetvrti razred)
R. NASTAVNI PREDMET GODISNJI BROJ SATI UKUPNO
BR.
1.n (1) 2.n (0) 3.n(1) 4.n (1)
Zajednicki dio
1. | Hrvatski jezik 105 105 105 96 411
2. | Engleski/Njemacki jezik 70 70 70 64 274
3. Povijest 70 70 - - 140
4. | Geografija 70 35 - - 105
5. | TZK 70 70 70 64 274
6. | Politika i gospodarstvo - - - 32 32
7. Vjeronauk/Etika 35 35 35 32 137
8. | Matematika 70 70 70 64 274
9. | Fizika 70 - - - 70
10. | Biologija 70 - - - 70
11. | Racunalstvo 70 70 - - 140
Ukupno zajednicki dio: 700 525 350 352 1927
Obvezni strukovni predmeti
12. | Opca kemija | 70+ 105 | - - - 175
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13.
14.
15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.
22.
23.
24.
25.
26.
27.

28.
29.
30.
31.
32.
33.
34.
35.

Opca kemija Il

Organska kemija

Biokemija

Mikrobiologija

Osnove znanosti o prehrani l i ll
Ekologija

Osnove tehnologije i namirnica l'i Il
Procesi pripreme hrane

Humana fiziologija

Zastita na radu, higijena i sanitacija
Mikrobiologija namirnica

Pravilna prehrana

Kontrola kakvoce namirnica
Botanika

Prakti¢na nastava

Ukupno strukovni dio:

Izborni strukovni predmeti
Ambalaza

Tehnologija vode

Ekoloska proizvodnja hrane
Energetika

Biotehnologija

Ekonomika prehrambene industrije
Ljekovito i zacinsko bilje
Fermentirani procesi

Ukupno izborni dio:

Sveukupno:

Kemijski tehnicar (drugi razred)

R.

BR.

W0 Nk WINE

(R
o

12.
13.
14.

NASTAVNI PREDMET

Opdi dio

Hrvatski jezik
Engleski/Njemacki jezik
Povijest

Geografija

TZK

Politika i gospodarstvo
Vjeronauk/Etika
Matematika

Fizika

Biologija

Racunalstvo

Ukupno opdi dio:
Posebni struc¢ni dio
Opca kemija s vjezbama
Anorganska kemija s vjezbama
Fizikalna kemija

385

70+70
70+70

280
1365

140+105
140+140

140+0
0+210
945

70+70
70+70

280
1750

GODISNJI BROJ SATI

1.k (0)

105
70
70
70
70
35
140
70
70
70
770

105 + 140

24

2k (1)

105
70
70
35
70
35
140
70
70
70
735

70+105

140+0
140+140
70+0
140+0
140+0
140+0

0+280
1190

140
140

280
1820

3.k (0)
105
70

70

35
105
70

70

525

70

128+128
64+0
32+160
0+256
832

64+64
64+64
256
1440

4.k (0)

96
64

64
32
32
96
64

448

245
280
140
280
140
70
204
140
140
140
256
64
192
140
746
3352

140
140
140
140
140
140
128
128
1096
6375

UKUPNO

411
274
140
105
274
32
137
481
274
210
140
2478

245
175
70



15.
16.
17.
18.
19.
20.
21.

ok iwWINIE

%

10.
11.
12.
13.
14.

Vjeibe iz fizikalne kemije
Organska kemija s vjezbama
Biokemija s vjezbama
Analiti¢ka kemija s vjezbama
Tehnoloske operacije s viezbama
Tehnoloski procesi
Primijenjena informatika
SRz

Ukupno posebni dio:
Izborni programi

2.strani jezik

Izabrani kemijski pokusi
Mineralogija

Mikrobiologija

Forenzicka ispitivanja
Geokemija

Toksikologija

Mijerenja u okolisu
Astrokemija

Povijest kemije

Izabrani kemijski procesi
Kemija i nutricionizam
Osnove ekologije

Kemijski procesi u okolisu
Ukupno :

FAKULTATIVNI PROGRAM
Latinski jezik

Strucna praksa

35
1050

105
+70

35

1155

70

25

35+105

35
1085

105
+70

35
1190

70
80

105+105

70+70

+70

35

1050

35

35

35

+70

70+70
70+70

1155

80

96

64+96

96

+64

32

896

32

+64

+64

64

32
32

1155

50

96
210
160
140
140
96
134
137
4081

277
140
35
64
64
35
64
70
32
32
140
140
35
35
4655

140
210



GODISNJI FOND SATI NASTAVNIH PREDMETA PO RAZREDNIM
ODJELIMA

OPCEOBRAZOVNI| PREDMETI

T .

RB NAST. PRED. m . . > 5 U g

€ Z s = w o 2 = = S

— w N

€5 < e & 25 e > 3
1. Hrvatski jezik 1096 | 105 96 245 236 315 306 2399
2. Engleski jezik 822 70 64 140 210 140 204 1650
3. Njemacki jezik 210 0 0 0 0 0 64 274
4. Povijest 548 70 0 70 70 140 70 968
5. Geografija 420 35 0 35 70 70 70 700
6. Vjeronauk 274 35 35 70 70 105 102 691
7. Etika 172 11,7 17,5 17,5 8,75 15 12,2 254,65
8. Pol. i gosp. 64 0 64 0 64 0 32 224
9. TZK 548 70 64 70 140 210 204 1306
10. Fizika 822 70 0 70 70 70 70 1172
11. Kemija 1096 O 0 70 0 0 0 1166
12. Biologija 822 70 0 0 70 70 70 1102
13. Informatika 560 70 0 70 70 0 70 840
14. Matematika 962 140 96 210 201 140 204 1917
15. Latinski jezik 280 0 0 0 0 70 0 350
Ukupno: 8696 | 746,7 | 436,5 @ 1067,5 | 1279,75 1345 1478,2 | 15284,65

PRAKTICNA NASTAVA U SKOLI
PROGRAM RAZRED BROJ BROJ BROJ BROJ SATI TJEDNO
SATI UCENIKA NASTAVNIKA | PO NASTAVNIKU
GRAFIKA Priprema 2.8 6 10 1 6
Urednik-dizajner 3.g 6+6 26 1 6
Ekoloski tehnicar 4.e 2 6 1 2
Tehnicar nutricionist 3.n 4+4 12 +13 1 6
Tehnicar nutricionist 4.n 4+4 11+12 1 6
Ukupno: 5 36 90 6 26
PRAKTICNA NASTAVA IZVAN SKOLE
OBRAZOVN POPIS RADNIH RAZRED BR. SATI BROJ BROJ BROJ SATI
O PODRUCIE MIJESTA TJEDNO UCENIKA NASTAVNIKA TJEDNO PO
NASTAVNIKU
KOZMETIKA Kozmeticki saloni,
parfumerije 2.kz 7 21 1 2
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Kozmeticki saloni, 3.KZ 7 22 1 2
parfumerije
2g. 10 1 2
GRAFIKA Tiskare 8 ¢
(priprema)
Ukupno: 3 20 53 3 6
ORGANIZACIJA STRUCNE PRAKSE
RB OBRAZOVNI PROFIL RAZRED BROJ SATI MJESTO IZVODENJA
GODISNJE
1. Graficki urednik 5 84 Grafika, Gradska tiskara,
priprema/tisak & Carobni tim, Reklamni centar, Skripta Tisak
2. Tehnicar nutricionist 3 35 Saponija, Zavod za javno zdravstvo OBZ, razni
n OPG-ovi; Vodovod.
IZBORNA NASTAVA
BR. SATI
RB POPIS PREDMETA RAZRED VODITELJ IZBORNE NASTAVE
TJEDNO
1. Tehnologija vode 1+1 1n Tatjana Varga
2. Ambalaza 1+1 2.n Dragana Viljanac
3. Ekonomika prehrambene industrije 2 3.n Tatjana Varga
4. Biotehnologija 2 3.n Dragana Viljanac
5. Ljekovito i zacinsko bilje 1+1 4.n Dragana Viljanac
6. Fermentirani procesi 1+1 1.k Nives Busi¢ Tomani¢
7. Higijena i zdravlje 2 4.e Adrijana Sepi¢
8. Prva pomoc¢ 2 2.kz Sanja Mrso-Stanci¢
9. Mobilne web stranice 4 4.wd Ivan TusSek
10. Graficki dizajn 4 4.wd Ivan TuSek
FAKULTATIVNA NASTAVA
RB POPIS PREDMETA BR. SATI RAZREDI VODITEL) FAKULTATIVNE
TJEDNO NASTAVE
1. Drugi strani jezik —njemacki 2 1.b,2.3,3.a Tamara Kapraljevi¢, Sonja Ber
2. Matematika 3.kz Zrinka Rihter
3. Zdravi Zivot lailb Martina Jankovié, Ljiljana Vidiovic¢
4, Covjek u fokusu 2 3.a, 3.b. Ana Krmek
5. Biofarmacija 2 2.3,4.b Adrijana Sepi¢
DOPUNSKA NASTAVA
RB POPIS PREDMETA BR. SATI BR. UC. VODITELJ DOP. NASTAVE
1. Priprema za drzavnu maturu (Hrvatski jezik) | 35 30 Jasna Sudarié¢
2. Hrvatski jezik 35 30 Sasa Vrbanjac
3. Engleski jezik 35 20 Dahna Kristek
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4. Priprema za drZavnu maturu (Engleski jezik) | 35 30 Darija Ergotic¢
5. Priprema za drzavnu maturu (Njemacki jezik) = 35 20 Sonja Ber
6. Priprema za drZzavnu maturu (Fizika) 35 30 Igor Prasnikar, prof.
7. Priprema za drzavnu maturu (Biologija) 35 20 Ljiljana Vidovi¢, prof.
8. Priprema za drZzavnu maturu (Matematika) 35 10 Zrinka Rihter
9. Matematika 35 10 Rebeka Konjarik Bosnjak, prof.
10. | Priprema za drZzavnu maturu ( Kemija) 35 25 Christina Varzi¢, prof. mentor
DODATNA NASTAVA
RB | POPIS PREDMETA BR. SATI | BR.UC. | VODITELI DOD. NASTAVE
1. Napredni engleski jezik 35 15 Darija Ergotic
2. Napredni njemacki jezik 35 15 Tamara Kapraljevié
3. Napredni biolozi 35 15 Ana Krmek, Ljiljana Vidovic,
Adrijana Sepié,Martina Jankovi¢
4, Napredni povjesnicari 35 15 Ozana Vignjevic
5. Napredni kemicari 35 10 Zorica Maji¢, Maja Starcevic,lgor
Prasnikar,Christina Varzic,
Martina Jankovié¢
6. Napredni matematicari 35 10 Rebeka Konjarik BoSnjak
NATJECANJA | SMOTRE
RB POPIS PREDMETA BR. SATI | BR. | Mentori
uc.
1. Natjecanje iz biologije 35 10 Svi nastavnici biologije
2. Natjecanje world skills — croatia iz 35 10 Nives Busi¢ Tomanié
discipline nutri - vita
3. Natjecanje iz povijesti 35 20 Ozana Vignjevic
4, Natjecanje iz kemije 35 10 | Svi nastavnici kemije
5. Natjecanje iz hrvatskoga jezika 35 5 Aktiv hrvatskoga jezika
6. Natjecanje iz engleskoga jezika 35 20 Dahna Kristek, Darija Ergoti¢, Tamara
Kapraljevi¢
7. Natjecanje 'Juvenes Translatores' 35 20 Tamara Kapraljevi¢
8. Natjecanje iz njemackoga jezika 35 10 Tamara Kapraljevi¢, Sonja Ber
9. Natjecanje iz latinskoga jezika 35 10 Marina Sutalo
10. | Meduskolska Sportska natjecanja 35 20 Diana Trisler, Simun Vasilj,
11. | Natjecanje iz kemije 35 15 povjerenstvo
12. | Natjecanje iz fizike 35 20 Marta Rupcic¢
13. | Natjecanje Mat liga i Mathos cup 35 15 Rebeka Konjarik BoSnjak,Mirjana Nagy,
Zrinka Rihter
14. | Natjecanje world skills — croatia iz 35 5 Ana Karlovi¢, Dinko BlaZzevi¢ i Mirjam
discipline graficka tehnologija i Georgijevski
dizajn
15. | Natjecanje world skills — croatia iz Ivan TuSek
discipline - web dizajn
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15. | Smotra Vjedra 35 20 lgor Grubigic
16. | Smotra projekta gradanin 35 4 Gordana Popovic¢
17. | Smotra Lidrano 35 15 Aktiv hrvatskoga jezika
18. | Smotra ucenickih zadruga 35 10 Ana Krmek, prof.
Dragana Viljanac, dipl. inZ .
Ljiljana Vidovi¢, prof.
Dinko Blazevi¢, mag. inZ.
Zorica Maji¢, prof.
IZVANNASTAVNE AKTIVNOSTI
BR. VODITELJ IZVANNASTAVNIH
RB | POPIS IZVANASTAVIH AKTIVNOSTI
SATI AKTIVNOSTI
i . . Ana Krmek, (voditeljica)
Ucenicka zadruga RUDERICA — Nada Pitinac ( ravnateljica) — -
. o o . - o Ljiljana Vidovié
Ekolosko odjeljenje - Odrzivi razvoj Graficko odjeljenje - —
1. . 280 Dinko BlaZevi¢
Zdrav Zivot i prehrana -
Kozmetika TatJ.ana Va?.rlga
Zorica Maji¢
2. Engleski jezik u kozmetickoj struci 35 Sonja Ber
3. Dramska skupina i recitatorska skupina; Mladi knjizni¢ari 70 Snjezana Sulenti¢, prof.
4, Skolski bend 70 Igor Grubisi¢
5. Uredivanje sadrzaja za mreZne stranice Skole 70 Sandra Vali¢, prof.
6. Osjecki Ferivi maraton i Terry fox run 35 Diana Trisler i Igor Grubisi¢
. Ankica Milovi¢,Tatjana Varga,Nives
7. Pravilna prehrana 40 .. ., -
Busi¢ Tomani¢, Dragana Viljanac
Volonterski klub ,,Ruderica” Jasna Sudaric
8. (Posjet Azilu za pse, suradnja s udrugom ,Rijeka ljubavi“, 70 T,
. Gordana Popovi¢
Hrvatska volontira)
9. Kreatori sadrzaja 35 Marijan Jovié, Sandra Vali¢
Obiljezavanje znacajnih datuma:
Dan sjeéanja na zrtve domovinskog rata i Dan sjecanja na
7rtvu Vukovara i Skabrnje
Obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje i Dani kruha
Obiljezavanje BoZi¢a, Valentinova i Uskrsa
Mjesec hrvatske knjige
ObiljeZzavanje Europskog tjedna vjestina u strukovnom
obrazovanju
No¢ muzeja
Erasmudays
10. | Obiljezavanje Dana sigurnijeg interneta 200 Svi zainteresirani
Obiljezavanje Dana ruzicastih majica
No¢ znanosti na Prehrambeno — tehnoloSkom fakultetu
Obiljezavanje Svjetskog dana veganstva i vegetarijanstva
Svjetski dan Cistih ruku
Medunarodni dan mocvara, Svjetski dan zastite voda, Dan
planeta Zemlje,
Medunarodni dan bioraznolikosti
Odrzavanje skolskog Sportskog dana
Obiljezavanje broja PI
Medunarodni dan darovitih uéenika
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Obiljezavanje Dana ljudskih prava

ObiljeZzavanje Svjetskog dana darivatelja krvi

Obiljezavanje Medunarodnog dana borbe protiv nasilja nad
Zenama

Obiljezavanje Tjedna psihologije i Tjedna mozga
Obiljezavanje Mjeseca borbe protiv ovisnosti

Obiljezavanje Medunarodnog dana tolerancije

Svjetski dan grafickog dizajna

Obiljezavanje Dana Skole,

Dan otvorenih vrata
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OKVIRNI PLANOVI | PROGRAMI RADA USTANOVE ZA SKOLSKU
GODINU 2023./2024.

PROGRAM RADA STRUCNO-RAZVOJNE SLUZBE

Pripreme za ostvarenje skolskog programa (odgojno-obrazovnog procesa):

utvrdivanje obrazovnih potreba

priprema, organizacija i sudjelovanje u provodenju upisa ucenika u prvi razred

rjeSavanje molbi u€enika za upis, promjenu programa, ispis i sl.

briga o stvaranju organizacijskih, kadrovskih i materijalnih preduvjeta za realizaciju odgojno -
obrazovnog programa

izrada Godi$njeg programa gkole, Skolskog kurikuluma, razvojnog plana, tjednih zaduZenja, izvje$éa o
radu Skole i samovrednovanja

odredivanje smjena i radnih prostora

izrada tjednog rasporeda rada (satnice)

izrada kalendara rada Skole

kurikularno planiranje i programiranje nastave; dodatne, dopunske, izborne, fakultativne nastave i
izvannastavnih aktivnosti, projekata

Ostvarivanje odgojno obrazovnog rada ili neposredno sudjelovanje u odgojno-obrazovnom procesu:
Nastava i nastavnici:

praéenje ostvarivanja nastavnih planova i programa (kvalitativni pristup, kvantitativni pristup)
posjeti nastavi

primjena Pravilnika o naCinima, postupcima i elementima vrednovanja u€enika, o nacinu postupanja
u poduzimanju mjera zastite ucenika, ucenicima s teSko¢ama, o normi, drzavnoj maturi i zavrsnim
ispitima

informativno savjetodavni rad s nastavnicima

neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa

sudjelovanje u radu strucnih organa Skole (Nastavnicko vijeée, Razredna vijeca, skolska strucna
vijeca)

organizacija i sudjelovanje u ostvarivanju sadrzaja pripravnickoga staza

rad s novopridoslim nastavnicima

napredovanje nastavnika i struc¢nih suradnika

Rad s ucenicima:

identifikacija ucenika s tesko¢ama

identifikacija darovitih ucenika

rad s novopridoslim ucenicima

rad s u€enicima koji doZivljavaju neuspjeh u ucenju
informativno savjetodavni rad s u¢enicima
priprema i ostvarivanje programa prevencije

rad na zdravstvenom odgoju i zdravstvenoj kulturi
rad na gradanskom odgoju i obrazovanju
upoznavanje i praéenje socijalnih prilika u¢enika
briga za socijalne odnose u razrednim odjelima
rad na provodenju medupredmetnih tema
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RAD RAVNATELJICE SKOLE

Ime i prezime: Nada Pitinac
Studijska grupa: diplomirani inZenjer kemijske tehnologije Stupanj stru¢ne spreme: VII
Godisnji fond sati: 2088

Radno vrijeme: 7:00 — 15:00

Organizacijsko i administrativno rukovodenje:

>

VVVYVYVVVVVVVVYVYVYVYYVYYVYY

>

planiranje i programiranje rada Skole

organiziranje rada Skolskog odbora i povjerenstava

materijalno i financijsko djelovanje Skole

pripremanje Pravilnika

provodenje zaklju¢aka Nastavnitkog vijeca i Skolskog odbora
organiziranje rada graficke radionice i pomocénog tehni¢kog osoblja
pedagosko rukovodenje

rad s Nastavnic¢kim vije¢em i Skolskim struénim vije¢ima

suradnja s nastavnicima i uenicima

sastanci sa struc¢no-pedagoskom sluzbom

dogovori s prosvjetnim savjetnicima AZOO, ASOO

struc¢no usavrsavanje

suradnja s pravnim i fizickim osobama

suradnja s lokalnom samoupravom i osnivaéem

dogovaranje strucne prakse s proizvodnim organizacijama

rad u Stru¢nom vijecu ravnatelja

dogovaranje sa sluZzbama Ministarstva znanosti i obrazovanja
suradnja s politickim, kulturnim i Sportskim organizacijama Osijeka
planiranje i provodenje nabave materijalnih sredstava

ostali poslovi:

YV V VY

dnevna posta i rjeSavanje dopisa

pripremanje pedagoskih i materijalnih podataka o Skoli
organiziranje popravaka zgrade i investicija
imenovanije ispitnih povjerenstava

Godignji plan i program rada Ravnateljice Skole za $kolsku godinu 2023./2024.

PODRUCJE 1. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA SKOLE
RADA

Izraditi Skolski kurikul. 1zraditi Godignji plan i program rada SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ v

Skole SATI

Izraditi prijedlog fonda nastavnih sati.

Izraditi plan izborne, dodatne i dopunske nastave. .

Nastavnici,
Izraditi plan slobodnih aktivnosti. struéni Rui
. ujan,

ISHODI/AKTIVN | | menovati razrednike i zamjenike razrednika. suradnici Listopad
OSTI o L ) tajnistvo, 100

Koordinirati izradu GodiSnjeg plana i programa rada. ratunovodstvo,

Izraditi Odluke o tjednim zaduZenjima nastavnika i struénih suradnika | roditelji, u€enici

(privremene i konacne odluke) i unijeti ih u e-maticu.

Pokazatelj uspjesnosti:

o  Skolski kurikulum i Godi$nji plan i program rada za 2023./2024.
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PODRUCIE

2. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

RADA
Koordinirati rad cijele Skole SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ
SATI
Osigurati uvjete prema materijalnim mogucostima za odvijanje
odgojno-obrazovnog procesa.
Provoditi postupke zaposljavanja radnika, imenovati povjerenstva za
vrednovanje kandidata.
Pratiti zakonske odredbe, propise i naputke MZO i osnivaca Osjecko- Tajniétvo
baranjske iuvpanije i NCVVO, AZOO, ASOO, CarNet-a. Sudjelovati na nastavnicli
sjednicama Skolskog odbora i provoditi zakljucke i odluke, pratiti . !
provedbene propise, zakone i naputke. strucné .
ISHODI/AKTIVN Organizirati dodatni rad, razredne ispite, predmetne ispite. surac.irTlize, Kroz. cijelu
OSTI Organizirati upise. Eadmu Skole, godinu
Skolski odbor, 350

Organizirati izradu i obranu zavrsnog rada i polaganje ispita drzavne
mature.

Koordinirati rad strucnih aktiva i po potrebi sudjelovati u njihovom
radu.

Pripremiti i voditi sjednice Nastavnickog Vijeca.

Pripremiti i voditi sjednice Prosudbenog odbora.

Suradivati sa sindikalnim povjerenikom. Suradivati sa stru¢nim
suradnicama u kulturnoj, izdavackoj i javnoj aktivnosti.

Koordinirati rad skolske ucenicke zadruge.

Osjecko-
baranjska
Zupanija

Pokazatelji uspjesnosti:
o Realizirane nastavne i izvannastavne aktivnosti.
o  Odrzane sjednice Nastavnickog vijeca, Prosudbenog povjerenstva, Skolskog ispitnog povjerenstva, Skolskog
o odbora, Povjerenstva za kvalitetu.
o  Realiziran kulturni i javni program skole.
o  Provedeni upisi u prve razrede.

PODRUCIE 3. PEDAGOSKO VODENJE SKOLE
RADA

Pruziti podrsku nastavnicima u odgojno obrazovnom radu. SURADNICI VRIJEME
SVRHA/CILJ P g°) /

SATI

Pratiti nastavu, analizirati zabiljeske.

Vrednovati rad nastavnika.

PruZati podrsku nastavnicima u realizaciji

godisnjih izvedbenih kurikuluma.

Poticati stru¢no usavrsavanje nastavnika i

strucnih suradnika u i izvan skole.

Organiziranje edukacija nastavnika. Pratiti realizaciju nastavnog plana i

programa. Tajnistvo,

Organizirati zamjene nenazocnih nastavnici,

naStadV'nl'ka-_ d i kvali iti i i dok strucne Kroz cijelu
ISHODI/AKTIVN Koordinirati ra Pov1ergnstva za kvalitetu i timova te osigurati dokaze suradnice, : ]

za unos u sustav e-kvalitete. L godinu
OSTI e . Y T . radnici skole,

Analizirati uspjeh ucenika i donositi prijedloge za poboljsanja. 5 x . 300

. . Y . Y . . OBZ Skolski
Pruzati podrsku nastavnicima pocetnicima. Suradivati sa stru¢nim o
suradnicama. odbor, Vijece
ucenika

Sudjelovati i doprinijeti radu Vijec¢a ucenika

i Vijec¢a roditelja.

Razgovarati s uenicima, roditeljima i nastavnicima o potesko¢ama u
provodenju nastavnog procesa.

Razgovori s ucenicima koji polaze nastavu uz individualizirani pristup ili
prilagodeni program.

Nadzirati unos podataka u e maticu, dnevnik, maticne knjige, registar,
svjedodzbe.

Pokazatelji uspjesnosti:
o  Odrzani sastanci Vije¢a ucenika i Vijeca roditelja. Razgovori s u¢enicima i roditeljima.
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o  Broj sati obilazaka nastave. Broj odrzanih razgovora o odrZzanom satu nakon hospitiranja nastavi. Uspjeh ucenika,

broj sati izostanaka, uspjeh na zavrsnim ispitima. Analiza rezultata drzavne mature. PredloZzene mjere za
unapredivanje rada. Provedene odluke Skolskog odbora.
o  Broj djelatnika i broj sati stru¢nog usavrsavanja (u skoli i izvan skole).
o  Pravodobno i to¢no ispunjena pedagoska dokumentacija Skole. Potpisane i uru¢ene svjedodzbe svim uéenicima.

PODRUCIE 4. ADMINISTRATIVNO FINANCIJSKI POSLOVI | PRAVNI POSLOVI
RADA
Organizirati rad tajnistva i raCunovodstva, tehnicko- administrativnih SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ radnika, zastupati $kolu i raditi u skladu sa zakonima i propisima. SATI
Koordinirati rad tajniStva i racunovodstva. Kontrolirati rad tehnicke
sluzbe, organizirati nabavu materijala i usluga.
Pratiti podmirenje obveza Skola, pratiti naplatu vlastitih prihoda .
(usluZni prostor u vlasnistvu $kole). Tajnistvo,
Analizirati polugodi$nja i godi3nja racunovodstvo,
Financijska izvje¢a. nast'favvnici, . Kroz cijelu
ISHODI/AKTIVN | Voditi evidenciju prisutnosti na radu. administrativno di
OSTI Koordinirati urucivanje obracunskih platnih lista. - tehnicko goclint
. e R s . 300
Osigurati fiskalnu odgovornost i pripremu izvjesca. osoblje,
Koordinirati nabavku potrebnih nastavnih sredstava i pomagala, inventurna
knjiga. povjerenstva

Zastupati Skolu prema tre¢im osobama i provoditi odredbe
normativnih akata.
Zastupati Skolu prema potrebama $kolske uéenicke zadruge.

Pokazatelji uspjesnosti:
o  Stvoreni uvjeti za odvijanje nastave

o  Organiziran rad tajniStva i svi normativni akti toc¢no i pravodobno uskladeni s propisima

o  Otklonjeni kvarovi, izvr$eni popravci u zgradi. Pravodobno predana financijska izvjeséa (FINA) Uskladena placanja s
riznicom OBZ

o lzvjesce o radu skolske ucenicke zadruge.

PODRUCIE
RADA 5. SURADNJA S BLIZIM | SIRIM OKRUZENJEM SKOLE
SVRHA/CILJ QstvariFi suradnju s blizom i $irom zajednicom, predstavljati Skolu u SURADNICI Z,E:IEME/
javnosti.
Suradivati s ostalim srednjim Skolama, posebno $kolama s kojima
dijelimo isti prostor i Skolsko-Sportsku dvoranu.
Suradivati sa srednjim i osnovnim $kolama na podruju OBZ.
Suradivati sa Skolama koje provode isti program. Kroz ciielu
ISHODI/AKTIVN Ostvariti suradnju s MZO, AZOO, ASOO, NCVVO, AMPEU, HZZ, HZMO, . . )
Svi dionici godinu
OSTI HZzO. 150
Suradnja s Upravnim odjelom za Obrazovanje i mlade OBZ , Gradom
Osijekom.
Suradivati sa ustanovama (ZZJZ OBZ, Crveni KriZ, Centrima za socijalnu
skrb, PU OBZ), udrugama i pojedincima
Pokazatelji uspjesnosti:
Realizirana suradnja (broj institucija i nacin suradnje). Sudjelovanje u obiljezavanju vaznih datuma.
PODRUCJE 6. RAD NA PROJEKTIMA
RADA
Unaprijediti rad skole kroz projektne aktivnosti SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ SATI
Sudjelovati u projektnim aktivnostima u projektima kojima je skola . . y
e L Projektni tim, Kroz cijelu
ISHODI/AKTIVN | nositelj ili partnerska organizacija. vanjski godinu 150
OoSsTI Sudjelovati u prijavi prijedloga novih projekata (Erasmus+) i drugih
) prijavi pr & proj ( ) & suradnici sati

instrumenata.
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Pokazatelji uspjesnosti:
o  Brojrealiziranih projekata.
o  Broj prijavljenih projekata

PODRUCIE 7. OSIGURAVANIJ A SIGURNOSTII ZDRAVSTVENE ZASTITE
RADA
Provedba zdravstvene zastite i sigurnosti na radu SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ SATI
Organizirati rad $kole prema propisima o zastiti na radu, protupoZarne | Tajnica, Kroz cijelu
zastite, organizirati vjezbu evakuacije. tehnicko godinu
Organizirati osiguranje ucenika i imovine. Organizirati obvezne osoblje, 150
ISHODI/AKTIVN . .
osTI zdravstvene preglede radnika. Nastavnici,
Provoditi preventivne programe protiv nasilja. vanjski
suradnici,
roditelji, uCenici
Pokazatelji uspjesnosti:
o  Broj ucenika osiguranih putem skole
o  Broj provedenih preventivnih programa zastite
o Broj djelatnika upucenih na sistematske zdravstvene preglede
PODRUCJE 8. PLANIRANJE RADA, STRUCNO USAVRSAVANJE
RADA
Realizirati poslove ravnatelja i unaprijediti rad SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ SATI
Planiranje dnevnih, tjednih i mjesec¢nih zadaca. Sudjelovati u stru¢nim Osobno Kroz cijelu
usavrsavanjima u organizaciji MZO, NCVVO, CarNET, AZOO, ASOO, godinu200
AMPEU i UHSR.
ISHODI/AKTIVN | Sudjelovati u radu Zupanijskog ogranka UHSR za OBZ.
OSsTI Sudjelovati u radu Povjerenstva za nagradivanje najuspjesnijih
odgojno- obrazovnih radnika.
Pratiti stru¢nu literaturu o pedagoskim temama, menadzmentu,
financijskom upravljanju, planiranju i upravljanju vremenom.
Pokazatelji uspjeSnosti:
o  Broj sati stru¢nog usavrsavanja
o  Broj procitanih knjiga i ¢lanaka
PODRUCIJE 9. OSTALO (neplanirani poslovi i obveze)
RADA
SURADNICI VRIJEME/
SVRHA/CILJ SATI
ISHODI/AKTIVN Osobno Kroz. cijelu
osTI godinu
76 sati
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RAD VODITEUICE SMJENE

Ime i prezime: Adrijana Sepic¢ (45%)
Studijska grupa: profesorica biologije i kemije
Stupanj stru¢ne spreme: VI
Radno vrijeme:
A'i B varijanta: utorak i petak od 12:00 do 16:00
Aktivnosti se odvijaju tijekom Skolske godine uz vrednovanje i samovrednovanje:
» pracenje i analiziranje uskladenosti nastavnih planova i programa s odgojnim ciljevima i ishodima, te
predlaganje za njihovo uskladivanje
praéenje realizacije nastave
planiranje i izrada programa rada
utvrdivanje povjerenstva za upis ucenika
formiranje razrednih odjela
informiranje uc¢enika o izbornim i fakultativnim programima
formiranje skupina za dodatnu nastavu
formiranje skupina za dopunsku nastavu
formiranje skupina izvannastavnih aktivnosti
sastanci Skolskih stru¢nih vije¢a
stru¢no usavrsavanje
izrada tjednog zaduzenja nastavnika
unos podataka u e-maticu (tjedna zaduZenja, vjezbe, prakti¢na nastava)
sudjelovanje u pripremi sjednica Nastavnickog vijeca i nazo¢nost sjednicama
sudjelovanje na sjednicama Vijeéa ucenika | pomo¢ u radu
sudjelovanje u izradi Godisnjeg plana i programa rada skole i Skolskog kurikuluma
lektoriranje GodiSnjeg plana rada skole i Skolskog kurikuluma
sudjelovanje u obiljeZzavanju vaznih datuma, Danu otvorenih vrata...
organizacija rada u smjeni i rjeSavanje tekucih problema vezanih uz nastavu

VVVVVVVVVVVYVYVVVYYVYYVYY
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PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE PEDAGOGINJE

Ime i prezime: Gordana Popovié

e Studijska grupa: profesorica pedagogije

e  Stupanj strucne spreme: VI

e Radno vrijeme: od 8:00 do 14:00
Temeljna funkcija stru¢nog suradnika — pedagoga tijekom ove Skolske godine bit ¢e usmjerena na poticanje i
unapredivanje cjelokupne odgojno-obrazovne djelatnosti Skole s naglaskom na ishode u&enja, proces
rasterecivanja u¢enika, kurikularnog razvoja Skole, vrednovanja i samovrednovanja.
Pedagog Ce tijekom godine, a u cilju uvodenja ishoda ucenja i rasterecivanja ucenika, senzibilizirati
nastavnike na potrebe i moguénosti ucenika, upudivati ih na opaZzanja vezana za socijalni i emotivni razvoj i
probleme odrastanja, raditi s u¢enicima na prevladavanju straha od Skole i jacanju pozitivne slike o sebi,
usmjeravati nastavnike na primjenjivanje novih nastavnih oblika i metoda rada, usmjeravati na stalnu
upotrebu suvremene nastavne tehnologije i multimedijskih izvora znanja, unapredivati komunikacijske
vjestine, organizirati timsko planiranje i programiranje rada, intenzivirati proces otvaranja Skola prema
roditeljima i lokalnoj zajednici, organizirati aktivnosti u realizaciji proSirenih sadrzaja za zainteresirane i
darovite ucenike, koordinirati provodenje projekata i planova rada u Skoli te savjetodavni rad s roditeljima
ucenika.
Posebnu pozornost posvetit ¢e provodenju aktivnosti za sprjecavanje nasilja medu mladima i provedbi
gradanskog odgoja u skoli. Imajudi u vidu svoje zvanje, pedagog ¢ée biti duzan raditi na individualnom
usavrSavanju i stalno se ukljucivati u odgovarajuce oblike struénog usavrsavanja sto ih organiziraju strucne
institucije i udruge.
Godisnji plan i program rada stru¢ne suradnice — pedagoginje u 2023./24. godini

1. POSLOVI PRIPREME ZA OSTVARENJE SKOLSKOG PROGRAMA:

1.1Utvrdivanje obrazovnih potreba ucenika, Skole i okruZenja
1.2.0rganizacijski poslovi — planiranje

1.3.1zvedbeno planiranje i programiranje

1.4.0stvarivanje uvjeta za realizaciju programa

1.5. Planiranje posjeta nastavi

PODRUCIE
RADA

1.1Analizirati odgojno-obrazovne potrebe ucenika, skole i okruzenja

1.2.U suradniji s ravnateljicom kreirati kratkorocni i dugorocni razvoj Skole.

1.3.1zraditi godi$nji program rada pedagoga usmjeren na ishode

1.4.Planirati praéenje rada, primjenu i uvodenje novih spoznaja te prilagodbu suvremenim dostignuc¢ima
u podrucju odgoja i obrazovanja

1.5. Utvrdivati uvodenje i primjenu suvremenih nastavnih oblika i metoda rada

CILJEVI

1.1.Sudjelovanje u programu rada Vije¢a uéenika, RV, NV, tima za samovrednovanje i SIP-a
1.2.Sudjelovanje u timu za izradu Godinjeg plana i programa rada te Skolskog kurikuluma. -radni sastanci
i izrada konkretnih sadrzaja

Izrada godiSnjeg i mjesecnog plana i programa rada pedagoga

Suradnja s nastavnicima u izradi GIK-a i operativnih programa.

1.3. Izrada obrazaca i vremenika za suradnju s uéenicima i roditeljima (pracenje napredovanja ucenika, )
SADRIA Izrada IK za ucenike s posebnim potrebama i darovitim ucenicima 5

Izrada plana i programa sjednice razrednih vijeca, Vijeéa roditelja, sjednice Vije¢a ucenika, Skolskog
preventivnog programa

Pratiti implementaciju suvremenih metoda rada usmjerenim na ucenike u nastavhom procesu.
1.4.Evaluacija struénih usavr§avanja nastavnika, primjene Skole za Zivot i modularne nastave (ASO) u
nastavi.

Proces samovrjednovanja

Prelazak na jednosmjenski rad ponedjeljkom i petkom
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1.1.Upitnici, anketni listici, razgovor.

STRATEGIJE | 1.2.i1.3. Proucavanje pedagoske literature i dokumentacije

METODE 1.4. Primjena suvremenijih metoda rada u GlIK-ove i nastavne planove i programe, evaluacija
1.5. Pradenje rada nastavnika

SURADNICI Voditeljica, Ravnateljica, Nastavnici, Stru¢ni suradnici, Skolski odbor

VRUEME 105 sati, VIIIi IX

BR.SATI mjesec

ISHODI:

1.1. Utvrditi specificne odgojno-obrazovne potrebe mjesovite Skole i razlicitih programa i sektora

1.2. Izraditi dio sadrzaja godisnjeg plana i programa rada skole ( u suradnji s ravnateljicom), Skolski kurikulum, godi$nji
program rada pedagoga te pregledati GIK-ove i operativne programe nastavnika te Individualizirane kurikulume za ucenike s
posebnim potrebama ( ucenici s tesSko¢ama i daroviti)

1.3.1zraditi pedagosku dokumentaciju — planirani sadrzaji i metode rada - rad s u¢enicima, roditeljima i nastavnicima

1.4. Suradivati s predsjednicima stru¢nih aktiva i razrednim vije¢ima — evaluacija ostvarenosti programa

1.5.Pratiti i komentirati planiranje hospitacija u nastavi

2. POSLOVI NEPOSREDNOG SUDJELOVANJA U ODGOJNO OBRAZOVNOM PROCESU

2.1.Upis ucenika i upoznavanje razrednih odjela

2.2.Uvodenje suvremenih programa radi prepoznatljivosti Skole, zapo$ljavanja i samim tim djelovanja na
Siru drustvenu i lokalnu zajednicu

2.3.Pracenje i izvodenje odgojno-obrazovnoga rada

2.4.Rad s uéenicima s posebnim potrebama (ucenici s teSko¢ama i daroviti)

2.5.Savjetodavni rad i suradnja

2.6.Profesionalno informiranje i usmjeravanje ucenika

osr A.5.4. Upravlja svojim obrazovnim i profesionalnim putem

osr B.4.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova/postupaka/izbora

osr B.4.2. Suradnicki uci i radi u timu

ikt c.4.4. Ucenik samostalno i odgovorno upravlja prikupljenim informacijama

2.7. Zdravstvena i socijalna zastita ucenika

Suradnja na realizaciji SPP zdrav. zastite

z A.5.1. Preuzima brigu i odgovornost za reproduktivno zdravlje i razumije vaznost redovitih lije¢nickih
pregleda

z A.5.2. Opisuje i primjenjuje zdrave stilove Zivota koji podrazumijevaju pravilnu prehranu i odgovarajucu
tjelesnu aktivnost.

z B.5.2.A Procjenjuje vaznost rada na sebi i odgovornost za mentalno i socijalno zdravlje.
PODRUCIJE osr A.5.1. Razvija sliku o sebi

RADA osr A.5.3. Razvija svoje potencijale.

osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite
ikt. A.4.3. Ucenik stvara pozitivne digitalne tagove vodedi se nacelom sigurnosti

ikt. A.4.4. Ucenik argumentirano procjenjuje utjecaj tehnologije na zdravlje i okolis

2.8.Skolski prevencijski programi i gradanski odgoj

osr B.4.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

osr B.5.1. Uvida posljedice svojih i tudih stavova, postupaka i izbora

osr B.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

osr C.4.1. Prepoznaje i izbjegava rizicne situacije u drustvu i primjenjuje strategije samozastite
osr C.4.3. Prihvaca drustvenu odgovornosti aktivno pridonosi drustvu

osr C.5.3. Preuzima odgovornost za svoje ponasanje

osr C.5.3.Ponasa se drustveno odgovorno

goo .A.4.3. Promice ljudska prava

gooA.4.4. promice ravnopravnost spolova

goo B.4.1. i 2.Promice pravila demokratske zajednice i sudjeluje u odlucivanju

goo C.4.1. Aktivno se ukljuCuje u razvoj zajednice

gooC.S$.“. Dobrovoljno sudjeluje u drustveno korisnom radu

ikt B.4.3. Ucenik kriticki procjenjuje svoje ponasanje i ponasanje drugih u digitalnom okruzju.
2.9.Sudjelovanje u realizaciji Programa kulturne i javne djelatnosti
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CILJEVI

2.1.sudjelovati u izradi kvalitetnih materijala, promidzbenih aktivnosti, objavljivanju medijskih sadrzaja
polazeci od svog rada u smjeru prepoznatljivosti

Pravovremeno motivirati uenike za upis u $kolu.

Ukljuciti sve dionike — ucenike, roditelje, nastavnike za prijem ucenika.

2.2. Unaprijediti odgojno-obrazovni proces usmjeren ka Skoli za Zivot , e-Skoli, modularnoj nastavi.
2.3.Unaprijediti odgojno-obrazovni proces.

Pruziti podriku nastavnicima uklju¢enim u Skolu za Zivot i e- Skoli pri izvodenju nastavnog procesa
Unaprijediti rad struc¢nih tijela skole — RV, NV

Poticati projektne aktivnosti Skole.

Povecati skolsko postignuce ucenika.

2.4.Provoditi inkluziju, socijalizaciju i Skolsko postignuée ucenika s posebnim potrebama.

2.5. Pruziti podrsku u¢enicima u ostvarivanju skolskog postignuca te socijalizaciji ukljucujuci roditelje i
sustrucnjake.

2.6. Prutiti uCenicima pravovremene i detaljne informacije potrebne za donosenje odluke o budu¢em
obrazovaniju ili trzistu rada.

2.7. U suradniji s lije¢nikom skolske medicine i djelatnicima Centra za socijalnu skrb pruZziti u¢enicima sve,
zakonom propisane, sadrZaje zdravstvene zastite i socijalne skrbi.

2.8. Promovirati zdrave Zivotne stilove i nenasilno ponasanje mladih. Smanjiti pojavnost neprimjerenog
ponasanja mladih.

Ukljuciti veci broj ucenika u Volontersku klub i promicati vrijednosti Projekta gradanin

2.9. Ukljuciti Sto vedi broj ucenika u sadrzaje kulturne i javne djelatnosti skole. Ostvarivati kreativne
potencijale ucenika.

Promovirati skolu u javnosti.

Obiljezavanje znacajnih datuma u Skoli i izvan nje

SADRZAJ

2.1.Suradnja s ravnateljicom i ostalim djelatnicima Skole te osnovnih skola.

Sudjelovanje u organizaciji posjeta buducih ucenika, prisustvovanje aktivnostima u skoli, 1. dan u skoli
Radni dogovori Povjerenstva za upis, SIP, za u¢enike koji slabije znaju hrvatski jezik

Priprema materijala za upis (obavijesti, razgovori s roditeljima, u¢enicima, pozivi)

Upoznavanje razrednih odjela ucenika i razrednika.

2.2. Sudjelovanje u planiranju materijalnog opremanja $kole kao preduvjet za uvodenje Skole za Zivot i e-
Skole, modularne nastave i jednosmjenskog rada

Stru¢no usavrsavanje nastavnika — suradnja s agencijama, Udrugama, obrazovnim organizacijama
2.3. Pracenje ostvarivanja GIK-ova i NPP-a i IK

Pradenje kvalitete izvodenja nastavnog procesa-hospitacija: pocetnici, novi nastavnici

Pradenje vrednovanja ucenika, analiza izostanaka, uspjeha i napredovanja — e-dnevnik.

Neposredno izvodenje odgojno-obrazovnog programa -pedagoske radionice-priprema i realizacija
Sudjelovanje u radu struénih tijela. NV, RV

1.razredi: ,Kako uciti i bolje pamtiti“, , Tolerancija“

2. razredi : ,Suvremene ovisnosti“, ,Asertivno ponasanje”

3. razredi: ,Nasilje u adolescentskim vezama*“, , Trgovina ljudima“

4. razredi; , Kako se nositi sa stresom*”, , Profesionalno informiranje.”

Rad u stru¢nim timovima-projekti

Pracenje rada Povjerenstva za popravne, predmetne/ razredne ispite; zavrsni ispiti i drzavna matura.
2.4. Identifikacija ucenika s posebnim potrebama na pocetku i tijekom nastavne godine

Izrada programa opservacije - IK, izvjesca.

Individualni rad s u¢enicima — podrska u ucenju i socijalizacija.

Stvaranje tima za podrsku (razrednik, roditelj, nastavnici, sustrucnjaci, razredni odjel, lijecnici)

Rad s u€enicima koji dozivljavaju neuspjeh u ucenju i ponasanju

2.5. Grupni i individualni savjetodavni rad s uc¢enicima, roditeljima i nastavnicima.

Suradnja s ravnateljem

Savjetodavni rad sa sustru¢njacima:

Psiholozi, Socijalni pedagozi,lijecnici, socijalni radnici...

Predavanja - pocetak skolovanja L.r

Individualni rad i suradnja s roditeljima

2.6. Predavanija razlicitih fakulteta Ciji predstavnici upoznaju ucenike s Ciniocima koji uticu na izbor
zanimanja ,elementima i kriterijima za upis u sustavu srednjoskolskog i visokoSkolskog obrazovanja u RH
Predstavljanje ustanova za nastavak obrazovanja ili zaposljavanje

Utvrdivanje profesionalnih interesa, obrada podataka
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Individualna savjetodavna pomo¢

Suradnja s dionicima lokalne zajednice.

Suradnja sa Hrvatskim zavodom za zaposljavanje i CISOK-om

2.7.Predavanja lijecnika skolske medicine temeljem svih zakonom propisanih sadrzaja.

Suradnja s Centrom za socijalnu skrb — temeljem zakonom propisanih odrednica u pruzanju adekvatne
socijalne skrbi.

2.8.0stvarivanje sadrzaja planiranih za razredni sat.

Pedagoske radionice na temu prevencije ovisnosti i nasilnog ponasanja.

Predavanja stru¢njaka — Odjel za prevenciju PU Osjecko-baranjske te PP Osijek, Crveni krizZ lijecnika...
Ukljucivanje ucenika u nenastavne aktivnosti planirane skolskim kurikulumom.

Individualna suradnja pedagog- ucenik.

Stvaranje timova za podrsku i zajednic¢ka suradnja—razrednik, pedagog, ucenik, roditelj, drugi ucenici...
2.9.0stvarivanje svih sadrzaja planiranih skolskim kurikulumom uz aktivno ukljuéivanje sto veceg broja
ucenika.

(Skolske priredbe, promocija $kole u medijima, predstavljanje $kole u lokalnoj zajednici, stru¢ne posjete,
terenska nastava, izleti, posjeti kazalistu, muzeju, knjiznici, Volonterski klub), facebook, web stranica

2.1.Upitnici, anketni listiéi, razgovor, posjete

Instagram i web stranica Skole

Proucavanje pedagoske dokumentacije, diskusija.

2.2.0luja ideja, pedagoske radionice, evaluacija.

2.3. Hospitacija na nastavi, razgovor, diskusija, evaluacija podataka, pracenje suvremenih postignuca,
pedagoska radionica, oluja ideja.

2.4.Analiza podataka, proucavanje dokumentacije,, razgovor, poucavanje, izrada IK-a, savjetovanje.
2.5.Savjetovanje, razgovor, izrada individualiziranih obrazaca za planiranje ucenja,

prikupljanje podataka, pedagoska radionica.

2.6. Upitnici, anketni listici, razgovor, prezentacije, filmovi

2.7. Predavanja, prezentacije, razgovor, pedagoske radionice.

2.8. Predavanja, prezentacije, razgovor, pedagoske radionice, reproduktivno stvaranje, aktivnosti u
prirodi, sportske igre.

2.9.1zrada plakata, uredenje Skolskog prostora, medijska promidzba, organizacija priredbi, terenska
nastava.

STRATEGIJE |
METODE

2.1. Promotori, Ravnateljica, Predsjednici struénih aktiva, Ravnatelji i struéni suradnici OS

2.2 Voditeljica, Ravnateljica, Skolski odbor, Predsjednici stru¢nih vije¢a

2.3.Nastavnici, Pripravnici, Ravnateljica, Mentori i savjetnici, voditelji razli¢itih projekata, Predsjednici
strucnih vijeca

2.4.Roditelji, Sustrucnjaci, Nastavnici, Ucenici

SURADNICI 2.5.Roditelji, Razrednici, Sustrucnjaci, Nastavnici, Uenici

2.6.Vanjski suradnici, Razrednici, Ravnateljica, Ispitna koordinatorica

2.7.Lije¢nik, Skolske medicine, Centar za soc.skrb, Razrednici

2.8.Vanjski suradnici, Roditelji, U¢enici, Razrednici, Nastavnici

2.9. Razredhnici, Ucenici, Nastavnici, Vanjski suradnici — lokalna zajednica, kulturne institucije u zemlji i
izvan nje.

VRUEME 25 sati tjedno tijekom nastavne godine

BR.SATI

ISHODI:

2.1.U skladu sa zakonskim propisima, sudjelovati u proceduri upisa ucenika i formiranju razrednih odjela

2.2. Suradivati s nastancima u stru¢no usavriavanje usmjerenom ka Skoli za Zivot,i e-Skoli, modularnoj nastavi.
Ostvarivati kvalitetno provodenje vrednovanja u¢enika prema nacelima Skole za ivot i e- Skoli

2.3.Suradnickim odnosom pedagoginje i nastavnika ostvariti podrsku u izvodenju nastavnog procesa prema smjernicama
Skole za Zivot i modularnoj nastavi

Odrzati sjednice strucnih tijela Skole vezane uz sadrzaje znacajne za unaprjedivanje nastavnog procesa prema smjernicama
Skole za Zivot

Postici bolji skolski uspjeh ucenika, mjerljiv u odnosu na isto proslogodisnje razdoblje.

2.4. Evidentirati dokumentaciju vezanu uz ucenike s posebnim potrebama s kojom su upoznati svi nastavnici. Izraditi
Individualizirani kurikulum.

Formirati timove za podrsku ucenicima s posebnim potrebama te provoditi stalnu dinamiku suradnje uz redovitu pisanu
dokumentaciju.
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Ostvariti skolsko postignuce i socijalizaciju u¢enika s posebnim potrebama.

2.5. U suradniji s razrednicima i roditeljima, ostvariti savjetodavni rad te pruziti redovitu i kvalitetnu podrsku ucenicima u
ostvarivanju Skolskog postignuca.

Ostvariti skolski uspjeh ucenika kojima je pruzena podrska u ucenju

2.6.0rganizirati predavanja

Ucenike pravovremeno i detaljno informirati o moguénostima obrazovanja na kraju obrazovnih ciklusa.

Pruziti pomo¢ u donosenju odluke u profesionalnoj buduénosti, odnosno osnaZiti aktivan stav ucenika prema izboru

zanimanja.

2.7.U skladu sa zakonskim propisima odrZati predavanja i pruZiti zdravstvenu skrb ucenicima u suradnji s lijecnikom skolske

medicine.

U skladu sa zakonskim propisima ucenicima pruZziti adekvatnu socijalnu zastitu u suradnji s Centrom za socijalnu skrb.

2.8.1zraditi cjelovit prevencijski program primjenjiv na razini cijele skole.
PruZiti adekvatno stru¢no usavrsavanje svim nastavnicima u podrucju prevencije.

Ucenike ukljuciti u preventivne sadrZaje i projekte na razini Skole, uZe i Sire zajednice te inozemstva.
Smanijiti ucestalost neprimjerenog ponasanja ucenika te broj izrecenih odgojnih mjera.

2.9.0stvariti suradnju s kulturnim i javnim institucijama u uZoj i Siroj lokalnoj zajednici te inozemstvu.
Ukljuciti veliki broj ucenika i nastavnika u kulturne i javne sadrzaje definirane skolskim kurikulumom.

3. VREDNOVANIJE | SAMOVRJEDNOVANJE OSTVARENIH REZULTATA, STUDIJSKE ANALIZE,

PROJEKTI
PODRUCIE 3.1.Samcv>.vrjec.inovanje .Lf.odnosu na u:cvrd'ene ciljeve
RADA 3.2.Istrazivanja u funkciji osuvremenjivanja
3.3. Koordiniranje i sudjelovanje u skolskim, meduzupanijskim, drzavnim i EU projektima
3.1.Utvrditi trenutno stanje odgojno-obrazovnog rada u skoli
CILIEVI S koordinatoricom i Povjerenstvom za samovrjednovanje utvrditi daljnje smjernice unaprijediti odgojno-
obrazovni proces i kvalitetu skole u cjelini.
3.2. Prikupiti podatke potrebne za izradu mjera unaprjedenja skole.
3.1. Suradnja s Povjerenstvom za samovrjednovanje: Analiza kvalitete Skole po prioritetnim podrucjima.
Planiranje i programiranje rada, poucavanje i podrska u ucenju, postignuca ucenika, materijalni uvjeti i
SADRZAJ ljudski potencijali, suradnja unutar ustanove i s ostalim dionicima, upravljanje.
3.2. Obrada i interpretacija rezultata
istrazivanja
STRATEGLE | 3.1. Upitnici, anketni listi¢i, razgovor, inicijalna ispitivanja, rad na pedagoskoj i ostaloj dokumentaciji
METODE 3.2. Upitnici, anketni listi¢i, razgovor, inicijalna i sumarna ispitivanja,
3.1.Koordinatorica i ¢lanovi povjerenstva za samovrjednovanje, Nastavnici, Roditelji, U¢enici
SURADNICI 3.2. Clan povjerenstva zaduzen za obradu i interpretaciju podataka
VRIJEME 4 sata tjedno
ISHODI:

3.1. S koordinatoricom i Povjerenstvom za samovrjednovanje izraditi KREDA analizu trenutnog stanja Skole prema Sest
propisanih prioritetnih podrucja.

Izraditi mjere unaprjedenja za svako od Sest prioritetnih podrucja.

Unaprijediti odgojno-obrazovni proces i kvalitetu skole u cjelini.

3.2. Provesti istraZzivanje i interpretacija rezultata u svrhu procesa samovrjednovanja.

3.3.Unaprijediti odgojno-obrazovni proces i kvaliteta skole u cjelini..

4. STALNI STRUCNI RAZVOJ ODGOJNO — OBRAZOVNE DJELATNOSTI U SKOLI (STRUCNO
USAVRSAVANIE)

PODRUCJE
RADA

4.1.Strucno usavrsavanje pedagoga
4.2.Strucno usavrsavanje nastavnika

CILJEVI

4.1. Unaprijediti kompetencije za sva propisana podrucja rada pedagoga.

Unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa i kulturu skole u cjelini.

Stvoriti preduvjete za unaprjedivanje Skolskog postignuca ucéenika.

4.2. Unaprijediti kompetencije za sva propisana podru¢ja rada nastavnika, usmjerenih ka Skoli za Zivot i e-
Skole

Unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa i kulturu skole u cjelini.

Stvoriti preduvjete za unaprjedivanje skolskog postignuca ucenika.
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4.1. Redovito stru¢no usavr$avanje Pradenje i prorada struéne literature i periodike, edukacija e- Skole
Strucno — konzultativni rad sa sustrucnjacima
Zupanijsko struéno vijece stru¢nih suradnika — sudjelovanje, predavanja
Usavrsavanje u organizaciji MZO, AZOO, i ostalih ustanova, te po pozivu (izlaganje radova, prezentacije i
- predavanja
SADRZAJ . .
Mentorstvo studentima pedagogije
4.2. Individualna suradnja s nastavnicima u stru¢nom usavrsavanju Koordinacija skupnog usavrsavanja u
Skoli
Odrzavanje predavanja i pedagoskih radionica za nastavnike-NV/RV i stru¢na vijeca
Organizacija i provodenje strucne prakse studenata
4.1. strucni seminari, predavanja, pedagoske radionice, razgovor, proucavanje strucne literature, analiza
STRATEGIJE | podataka, proucavanje dokumentacije
METODE 4.2. strucni seminari, predavanja, pedagoske radionice, razgovor, proucavanje strucne literature,
proucavanje dokumentacije
4.1.AZ00, MZ0, Predsjednica Zupanijskog aktiva, Vi$a savjetnica, Knjizni¢arka
SURADNICI 4.2. Ravnateljica, Nastavnici, AZOO, MZO, Predsjednica Zupanijskog aktiva, Predsjednici stru¢nih aktiva u
skoli, Visa savjetnica, Knjiznicarka
VRIJEME 4 sata tjedno, Tijekom cijele skolske godine
ISHODI:

4.1. Unaprijediti kompetencije pedagoga za sva propisana podrucja rada pedagoga.

Unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa i kulture skole u cjelini.

Unaprijediti skolsko postignuce ucenika.

4.2. Unaprijediti kompetencije za sva propisana podrucja rada nastavnika usmjerenih ka Skoli za Zivot i e-Skoli.
Unaprijediti kvalitetu odgojno-obrazovnog procesa i kulturu skole u cjelini.

Unaprijediti Skolsko postignuée ucenika.

5. BIBLIOTECNO-INFORMACISKA | DOKUMENTACIJSKA DJELATNOST

PODRUCIE 5.1.B|bllotecno-lﬁforma.cuska djelatnost

RADA 5.2.Dokumentacijska djelatnost
5.1. Unaprijediti kvalitetno stru¢no usavrsavanje nastavnika i izvodenje nastavnog procesa s naglaskom
na e-Skolu

CILJIEVI 5.2. Stvoriti kvalitetne preduvjete za planiranje nastavnog procesa i izradu sve potrebne dokumentacije

za pracenje rada nastavnika i u€enika.
Voditi kvalitetnu evidenciju i dokumentaciju u svrhu unaprjedivanja kvalitete Skole.

5.1. Sudjelovanje u izradi prijedloga nabave stru¢ne i druge literature, novih izvora znanja, sudjelovanje u
informiranju i predstavljanju novih strucnih izdanja, poticanje uéenika, nastavnika i roditelja na koristenje
znanstvene i strucne literature

SADRZAJ 5.2. Briga o $kolskoj dokumentaciji

Pregled nastavnicke dokumentacije

Vodenje dokumentacije o ucenicima

Vodenje dnevnika rada i osobne dokumentacije o radu

5.1. Proucavanje strucne literature, proucavanje dokumentacije, rad na pedagoskoj i ostaloj
STRATEGIJE | dokumentaciji
METODE 5.2. Proucavanje strucne literature, proucavanje dokumentacije, rad na pedagoskoj i ostaloj
dokumentaciji

5.1. Knjizni¢arka, Predsjednica Zupanijskog aktiva, Nastavnici

SURADNICI

5.2. Knjiznic¢arka, Predsjednica Zupanijskog aktiva
VRIJEME 2 sata tjedno
ISHODI:

5.1. Osigurati adekvatnu strucnu literaturu za nastavnike i u¢enike medusobnom suradnjom struc¢nih suradnika i ravnateljice
Implementirati svu potrebnu dokumentacija u propisane skolske dokumente.

Unaprijediti odgojno-obrazovni proces.

5.2. Osigurati adekvatnu strucnu literatura za nastavnike i ucenike

Implementirati svu potrebnu dokumentaciju u propisane skolske dokumente.

Unaprijediti odgojno-obrazovni proces

Izraditi svu potrebnu dokumentaciju za rad pedagoga utemeljenu na zakonskim propisima.
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6. OSTALI POSLOVI

PODRUCIE Nepredvidenl poslovi

RADA

SVEUKUPNO: 40 sati tjedno

Rad s roditeljima:
» informativno-savjetodavni rad s roditeljima
> Vijece roditelja
» predavanja ili pedagoske radionice
Analiza odgojno-obrazovnog rada:
» analiza uspjeha ucenika i ostvarenje nastavnog plana i programa:
» polugodisnja
» na kraju Skolske godine
» utvrdivanje obrazovnih potreba i izrada prijedloga plana upisa u novu skolsku godinu
» analiza ostvarenja godisnjeg i razvojnog plana
> analiza rezultata drZzavne mature
Struéno usavrsavanje pedagosko — razvojne sluzbe:
» pribavljanje struc¢ne i druge literature: stru¢no usavrsSavanje i profesionalna orijentacija
» pohadanje savjetovanja i seminara
Pedagoska dokumentacija:
> briga o Skolskoj dokumentaciji
> briga o nastavnic¢koj dokumentaciji
» briga o ucenic¢koj dokumentaciji
» vodenje dokumentacije o stru¢noj literaturi i drugim izvorima znanja
Ostali poslovi:
> rukovodenje Skolom — ravnateljica
suradnja s MZO, AZOO, ASOO, Zupanijskim uredom za drustvene djelatnosti, s lokalnom zajednicom i
udrugama
suradnja sa Skolskim odborom
suradnja s Vije¢em ucenika i Vijeéem roditelja

YV V VY

PLAN | PROGRAM RADA SKOLSKE PSIHOLOGINJE

Ime i prezime: lvana Lemut Peri¢ (zamjena-Martina Komesarovic)
e Studijska grupa: magistra psihologije
e Stupanj strucne spreme: VII
e Radno vrijeme: Ponedjeljak- petak: 8:00 — 14:00 sati

PODRUCJE RADA | 1. ORGANIZACIJA RADA SKOLE

ZADACI SURADNICI VRIEEME
REALIZACIJE

1.1. Suradnja u organizaciji i planiranju rada $kole za sk. god. 2023./2024. Nastavnici,

1.2. Podjelai prikupljanje potrebne pedagoske dokumentacije ravnateljica,

1.3. Prijem novih uéenika i rasporedivanje u razredne odjele pedagoginja, rujan2023.

1.6. Formiranje razrednih odjela ucenika prvog razreda nastavnici.
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PODRUCIJE RADA 2. PLANIRANJE | PROGRAMIRANJE RADA SKOLE

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

2.1. lzrada i izvjestaj plana i programa rada stru¢nog suradnika psihologa za
Skolsku godinu 2023./24.

2.2. Sudjelovanje u izradi godisnjeg plana i programa rada skole te skolskog
kurikuluma za skolsku godinu 2023./24.

2.3. Sudjelovanje u planiranju sadrZaja stru¢nih aktiva nastavnika i Skolskih
timova

2.4. Sudjelovanje u izradi prijedloga plana i programa rada razrednika

2.5. Planiranje rada za ucenike s teSko¢ama u razvoju u $k.god. 2023./24.

2.6. Plan rada s darovitom djecom

- Obiljezavanje medunarodnog dana darovitih uc¢enika 21.3.2024.

2.7. lzrada plana i programa strucnog usavrSavanja nastavnika - plan predavanja
i/ili radionica na Razrednim i Nastavnickim vije¢ima

2.8. lzrada i izvjesée skolskog preventivnog programa

2.9. lzradaiizvjesée plana i programa za profesionalno informirane savjetovane

ravnateljica,
nastavnici
ravnateljica,
nastavnici,
pedagoginja

nastavnici
nastavnici
nastavnici

nastavnici, Skolski tim
nastavnici,

razrednici

pedagoginja,

kolovoz i rujan
2023.

kolovoz i rujan
2023.

rujan 2023.

rujan, 2023.

rujan, 2023.

rujan, 2023.

nastavnici rujan, 2023.
PODRUCIE RADA 3. ANALIZA STATISTICKIH PODATAKA
ZADACI SURADNICI VRIEME
REALIZACIJE
3.1. Sudjelovanje u prikazu statistickih podataka Ministarstvu znanosti, ravnateljica lipanj i rujan
obrazovanja i Sporta i Zupanijskom uredu 2023.
3.2. Podaci o DSTUR za $k.god. 2023./24. zupanijskom uredu ili gradskom uredu ravnateljica lipanj i rujan
2023.
« 4. RAD S UCENICIMA NA INDIVIDUALNOJ I/ILI SKUPNOJ RAZINI OD PRIPREME,
PODRUCIE RADA REALIZACIJE DO EVALUACIJE
ZADACI SURADNICI VRIEEME
REALIZACIJE

4.1. Utvrdivanje stanja ucenika na podrucju:
e akademske kompetencije
e intelektualne razvijenosti
e sklonosti za ucenje: slabih i jakih strana
e emocionalnog razvoja i osobina li¢nosti
e socijalnih vjestina i znacajki ponasanja
e obrazovne okoline
e  Skolske/razredne klime
e  posebnih potreba
4.2. Skolsko okruzenje:
e utvrdivanje poticajnih i sigurnih uvjeta za ucenje i rad
e utvrdivanje obiljezja $kolske/razredne klime
e  osiguravanje poticajnih i sigurnih uvjeta za rad i ucenje
e  doprinos razvoju pozitivne skolske/razredne klime
e  upoznavanje ucenika i razrednika prvih razreda
4.3 Savjetodavni rad s u€enicima
4.3.1. Individualni i / ili grupni savjetodavni rad u kojem se upuéuju uéenici na
unapredenje u ucenju i postignucu te primjeni znanja u poboljsanju ucenikovog
mentalnog zdravlja
4.3.2. Primjena i provodenje razli¢itih akademskih i bihevioralnih intervencija
usmjerene na poboljSanje ucenja i ponasanja
- suradnja i rad s razrednicima
- profesionalno informiranje
- radionice
4.4. Intervencije u radu s uc¢enicima

Nastavnici, roditelji,
ucenici

Nastavnici, uéenici

Razrednici,
nastavnici, ucenici

Tijekom Skolske
godine
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- savjetodavni rad
- koristenje metoda i tehnika iz razlicitih podrucja savjetodavnog rada
4.4.1. Rad s uc¢enicima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoca
- individualni rad
- grupni rad
4.4.2. Intervencije na razini $kole/razreda u svrhu pobolj$anja uvjeta ucenja i
prilagodbe na skolsku okolinu
4.4.3. Provodenje individualnog i grupnog treninga vjestina ucenja, socijalnih
vjestina i komunikacijskih vjestina
4.4.4. Primjena intervencijskih mjera u kriznim situacijama
4.5. Prevencija
4.5.1. Rad na programima kojima se gradi pozitivan odnos ucenika s vrSnjacima i
odraslim osobama
4.5.2. Rano otkrivanje potencijalnih akademskih deficita i/ili teSkoc¢a u uéenju
4.5.3. Poticanje i kreiranje sigurne i podrzavajuce okoline za ucenje
4.5.4. Podupiranje i uvaZavanja razlicitosti
4.6. Opservacija ucenika 1. razreda

strucnjaci odredene
spec., nastavnici,
roditelji

strucnjaci odredene
spec., nastavnici,
roditelji

PODRUCIJE RADA 5. RAD S RODITEUJIMA

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

5.1. Utvrdivanje stanja uc¢enika provodenjem anamnestickog intervjua

5.2. Individualni/ ili grupni savjetodavni rad sa svrhom pomodi roditelju u
razumijevanju razvojnih potreba

5.3. Intervencija, odnosno rad s roditeljima na promjenama u podrucju
prepoznatih teskoc¢a

5.4. Obrazovanije roditelja o vjestinama roditeljstva i tehnikama discipliniranja;
strategijama suocCavanja s rizicnim ponasanjima (na roditeljskim sastancima)

strucnjaci odredene
spec., nastavnici

tijekom Skolske
godine

PODRUCJE RADA | 6. RAD S NASTAVNICIMA

ZADACI SURADNICI VRLEME
REALIZACIJE

6.1. Utvrdivanje stanja ucenika prikupljanjem anamnestickih podataka

6.2. Individualni i/ili grupni rad savjetodavni rad s nastavnikom/ici u

razumijevanju razvojnih potreba ucenika te dogovori o najboljim nacinima

pruzanja podrske uceniku u svladavanju specifi¢nih teskoca nastavnici, tijekom Skolske

6.3. Intervencija

6.4. Rad s nastavnicima na promjenama u podrucju prepoznatih teskoc¢a

6.5. Razvijanje strategije individualizacije u poucavanju u svrhu optimalnog
ucenikovog napredovanja

6.6. Obrazovanje nastavnika o primjeni strategija u¢enja i poucavanja; tehnikama
vodenja razreda i upravljanja ponasanjem; pristupima u radu s uenicima s
posebnim potrebama; prevenciji kriznih stanja i reakcijama na krizu u ustanovama
i organizacijama, suradnja sa stru¢nim sluzbama, zdravstvenim i socijalnim
ustanovama, sudovima te drugim Skolama

ravnateljica

ravnateljica,
pedagoginja

godine

tijekom Skolske
godine

PODRUCIJE RADA 7. ISTRAZIVANJE | RAZVOJINI PROGRAMI

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

7.1. Pomoc¢ nastavnicima u ostvarivanju i organizaciji projekata integrativnih
oblika nastave

7.2. Pomo¢ u uvodenju inovacija u nastavu

7.3. Vanjsko vrednovanje i samovrednovanje

7.4. Pracenje i realizacija SPP:

Nemoj biti ovisan ve¢ budi zajednici koristan — $kolski program
Obiljezavanje svjetskog dana darivatelja krvi - 14.6.2024.
Obiljezavanje tjedna mozga — oZujak 2024.

Obiljezavanje tjedna psihologije — veljaca 2024.

SNEP program - seksualno nasilje, edukacijski i prevencijski program
Tko zapravo pobjeduje - prevencija kockanja mladih

Unutarnje ogledalo - zastita mentalnog zdravlja

45




Prevencija ovisnosti o alkoholu, kockanju i novim tehnologijama na podrucju
Osjecko - baranjske zupanije — projekt u suradnji s NZJZ OBZ

7.5. Istrazivacki rad — tema i spoznaje korisne skoli

- sociometrija po potrebi

7.6. Provodenje projekata u kojima je psiholog nosilac:

Budi ukljucen, budi aktivan (Skolski projekt)

7.7. Koordiniranje vanjskih programa u skoli

7.8. Humanitarne aktivnosti

PODRUCJE RADA | 8. SKRB ZA MENTALNO ZDRAVLIE

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

8.1. Koordinira suradnju s ostalim stru¢njacima u podrucju mentalne, zdravstvene
i socijalne skrbi u lokalnoj zajednici

8.2. Ostvaruje partnerstvo s roditeljima i nastavnicima kako bi se postigla zdrava
Skolska i obiteljska klima

8.3. Promovira pitanja vaZzna za psihofizicko zdravlje u skolskoj okolini

8.4. Suradnja sa Skolskom lijeCnicom, socijalnom radnicom, pravobraniteljicom za
djecja prava i ostalim stru¢nim osobama prema potrebi ucenika

strucnjaci odredene

spec., nastavnici

tijekom Skolske
godine

PODRUCIE RADA

9. SUDJELOVANIJE U ANALIZI REZULTATA ODGOJNO-OBRAZOVNOG PROCESA

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

9.1. Prisustvovanje nastavi prema potrebi s ciljem pracenja rada pojedinih ucenika
9.2. Pregled pedagoske dokumentacije prema potrebi
9.3. Prisustvovanje sjednicama Razrednih i Nastavnickih vijeca

ravnateljica,

nastavnici, pedagog

tijekom Skolske
godine

PODRUCIE RADA

STRUCNOG POVJERENSTVA SKOLE)

10. RAD U TIJELIMA ZA UTVRDIVANJE PSIHOFIZICKOG STANJA UCENIKA (CLANICA

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

Po potrebi uklju¢ivanje u rad u tijelima za utvrdivanje psihofizickog stanja ucenika

¢lanovi komisije

tijekom godine

PODRUCIE RADA 11. OSOBNO STRUENO USAVRSAVANIJE

ZADACI

SURADNICI

VRIJEME
REALIZACIJE

11.1. Sudjelovanje i prisustvovanje na stru¢nim vije¢ima, seminarima,
konferencijama, verificiranim edukacijama (u organizaciji i/ili s preporukom
AZOO, MZOS, DPH, HUBIKOT, Komore..)

11.2. Pradenje inovacija putem literature i Interneta

stru¢njaci odredene

tijekom godine

11.3. Sudjelovanje u radu razli¢itih sekcija i udruga spec.
11.4. Izvanskolski stru¢ni rad ( ¢lanci, predavanja i sl.)
PODRUCJE RADA | 12. ZASTUPANIJE
ZADACI SURADNICI VRIEME
REALIZACIJE
12.1. Upozorava na pravne propise i eticka pravila u svrhu osiguranja djecje
dobrobiti
12.2. Reagira na povredu djecjih prava i promice njihovu zastitu tijekom godine
12.3. Uklju€uje se u pitanja obrazovne reforme
12.4. Djeluje u preventivnim programima lokalne zajednice
PODRUCJE RADA 13. VODENJE DOKUMENTACIJE O RADU
VRIJEME
ZADACI SURADNICI REALIZACIE
13.1. Vodenje dnevnika rada, zapisnika, tijekom godine
PODRUCJE RADA 14. OSTALI POSLOVI
VRIJEME
ZADACI SURADNICI REALIZACIE
koordinator drzavne tijekom trajanja
-dezurstvo tijekom drzavne mature mature provedbe

drzavne mature
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PLAN | PROGRAM RADA KNJIZNICARKE

Ime i prezime: dipl.knjiz. Snjezanja Sulenti¢, prof., Mirta Burcar, mag. infromatol.
e Studijska grupa: profesorica hrvatskog jezika i knjizevnosti i knjiznicastva
e  Stupanj strucne spreme: VI
e Radno vrijeme: 8:00 — 14:00 sati

U 2023./2024. skolskoj godini rad u Skolskog knjiznici obuhvatit ¢e sljedeéa podrudja:

» Poslovi vezani uz odgojno-obrazovnu djelatnost

» Centralni odgojno-obrazovni zadatak skolske knjiznice u 2023./2024. skolskoj godini bit ¢e rad na
osposobljavanju ucenika nase Skole za samostalan rad, za samostalno koriStenje raznovrsnih izvora
znanja i informacija, rad na odgoju i obrazovanju citalacke publike i aktivnosti korisnika knjiznog
fonda nase i drugih knjiznica.

» Centralni knjiZznicarsko-informacijski zadatak knjiZznice bit ¢e plansko obogacivanje knjiznog fonda,
posebno programskih naslova lektire, priru¢nika i udzbenika za nastavnike te stru¢ne periodike kao i
ucenickih listova.

» Organizacija rada u knjiZnici organizirat ¢e se tako da knjizni fond bude dostupan svim korisnicima i
omogucen prijem u knjiZznicu svim ucenicima i nastavnicima Skole te ostalim djelatnicima. Ucenici ée
dobivati upute za rad, pomo¢ pri pisanju referata i pravljenju biljezaka, sjednice Zbora nastavnika i
stru¢noga aktiva.

» Struéno — knjiZnicarska i informacijska djelatnost:

o organizacija i vodenje rada u knjiznici

o vodenje knjizni¢nog poslovanja: inventarizacija, signiranje, klasifikacija, katalogizacija, ostala
obrada i smjestaj knjiga, rad na dokumentaciji
izdavanje i primanje knjiznog materijala
revizija i izluCivanje materijala
ulaganje knjiga i uredivanje polica

o uredivanje prostora i panoa.

» Administrativni poslovi:

O O O

o vodenje administracije
o narudzbe
o racuni
» Struéno usavrsavanje knjiznicara:
o permanentno pracenje izdavacke djelatnosti te ¢itanje recenzija i prikaza knjiga
¢itanje literature za mlade
o rad u stru¢nim aktivima nastavnika knjizni¢ara i sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima
za Skolske knjiznicare
suradnja sa SveuciliSnom knjiznicom i drugim skolskim knjiznicama
sudjelovanje na Proljetnoj Skoli skolskih knjizni¢ara
sudjelovanje na sastancima Hrvatske udruge sk. knjiznicara
sjednice knjiznic¢ara Slavonije i Baranje
posjet sajmu — Interliber

O O O O O

Zadatci u radu knjiznice:
Odgojno-obrazovna djelatnost:
» Neposrednirad s u¢enicima, koji se sastoji u:
o razvijanju Citalackih sposobnosti uéenika i samostalnosti u u¢enju
o organiziranom i sustavnom upoznavanju ucenika s knjigom
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O O O O

O

ispitivanju zanimanja ucenika za knjigu i razvijanju pozitivnhog odnosa prema knijizi
poticanju na uporabu struéne literature s ciljem razvijanja kritickog misljenja

pomaodi priizboru i upuéivanju u Citanje knjizevnih djela

upoznavanju uc¢enika s metodama rada na istrazivackim zadacima (uporaba leksikona,
enciklopedija, rjecnika,...)

pomaganju ucenicima u pripremi i obradi zadane teme ili referata.

» Suradnja s nastavnicima:

O

O O O O

u pripremi za realizaciju pojedinih tematskih jedinica

u organiziranju posjeta Skolskoj knjiznici prvih razreda

permanentnoj edukaciji i individualnom usavrsavanju

pomodi i preporuci u odabiru literature pripravnicima

Suradnja s ostalim ¢lanovima pedagosko-razvojne sluzbe i voditeljima izvannastavnih
aktivnosti na izradi i realizaciji godiSnjeg plana i programa rada Skole

Suradnja s drugim knjiznicama radi organizirane meduknjizni¢ne posudbe i razmjene
iskustava u radu.

Knjiznica ce tijekom ove Skolske godine pridonositi u rastereéenju uc¢enika i timskom radu s
nastavnicima na povezivanju predmetnih podrucja, korelaciji i integraciji slicnih ili jednakih
nastavnih sadrzaja u interdisciplinarnim programima, kao sto su Skolski projekti, uvodni sati
u pojedine teme ili epohe, sati sinteze, tematske izlozbe i dr.

» Struéno-knjizni¢na i informacijsko-referalna djelatnost:

@)

O O O O O

nabavka knjiga i ostale informacijske grade

praéenje i evidencija knjiznoga fonda

knjizni¢no poslovanje: inventarizacija, signiranje, klasifikacija i katalogizacija, otpis i revizija
izvjescivanje korisnika o novim knjigama

izrada popisa literature i bibliografskih podataka za pojedine nastavne predmete

struc¢no usavrsavanje knjiznicara (pracenje literature, sudjelovanje na stru¢nim sastancima
Skolskih knjiznicara, sudjelovanje na seminarima i savjetovanjima skolskih knjiznic¢ara).
informacijsko-referalna djelatnost sastoji se u davanju sto kvalitetnijih informacija na upite
korisnika u svezi gradiva i tema iz svih nastavnih predmeta.

> Kulturna i javna djelatnost

Svojom nazocnosti u prostoru Skole, na¢inom i vremenom rada knjiznica je spremna ukljuciti
se u sve aktivnosti u kojima se pokaZe potreba. Odgovarajuci prostor omoguéuje odrzavanje
aktivnosti u prostoru knjiznice ( rad razlicitih skupina, rad citaonice, rad debatnih klubova,
knjizevnih gostovanja, pristup internetu. Kao i prethodnih godina, i ove godine, u planu je
vodenje dramske i recitatorske skupine, izrada panoa i pripremanje izlozbi i priredbi u okviru
obiljezavanja svih znacajnijih datuma.
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SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC AKTIVNOSTI

e odgojno-obrazovni rad s u€enicima struéni rad i informacijska djelatnost
e kulturnai javna djelatnost Skolske knjiznice stru¢no usavrsavanje
RUJAN — LIPANJ e suradnja s ravnateljstvom, ra¢unovodstvom Skole, voditeljima struénih
aktiva i ostalim nastavnicima
e obiljezavanje datuma rodenja i smrti poznatih autora
8. 9. Svjetski dan pismenosti

RUJAN
23. 9. Prvi dan jeseni
1.10. Medunarodni mjesec Skolskih knjiznica
LISTOPAD - 5. 10. Svjetski dan‘uutelja )
15. 10 - 15. 11. Mjesec hrvatske knjige
STUDENI . N
11. 11. Dan hrvatskih knjiZnica
18. 11. Dan sjecanja na Zrtve Domovinskog rata, Vukovara i Skabrnje
10.12. Dan |j kih
PROSINAC 0 . an JUds I prai/.al
uredenje knjiznice u boZiénom duhu
VELIAGA 14. 2. }I/alentlnv?:/o . o . o
23. 2. “Dan ruzicastih majica” — protiv nasilja u Skolama
. 3. Svjetski dan zastite Suma
OZUJAK
3. Svjetski dan voda
22. 4. Svjetski dan planete Zemlje
TRAVANI

22. 4. Dan hrvatske knjige

5. 5. Svjetski dan zastite Covjekovog okolisa
SVIBANJ 5. 5. Dan hrvatske leksikografije

14. 5. Majcin dan
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PROGRAM RADA ADMINISTRATIVNO — TEHNICKE SLUZBE

RB

VRSTA | STUPANJ STRUCNE

RADNO MJESTO IME | PREZIME

SPREME
Tajnik Kristinka Vidakovié dipl. pravnik, VII stupanj
Voditelj ra¢unovodstva Nada Husnjak ekonomist, IV stupanj
Racunovodstveni referent Natalija Vucak ekonomist, IV stupanj

Program rada tajnice skole:

>

YV VYVYVYVY

YVVVYVVYVY

A\

>

radi na pripremi sjednica Skolskog odbora i vodi zapisnik na sjednicama

sudjeluje u izradi normativnih akata i skrbi se o pravovremenoj izradi istih

prati sve zakonske propise, skrbi se i odgovara za njihovu primjenu

sudjeluje na seminarima i savjetovanjima u svezi s radom i pitanjima iz djelokruga tajnistva skole
izraduje odluke i rje$enja prema zaklju¢cima Skolskog odbora i ravnatelja

vodi sve evidencije iz oblasti rada i radnih odnosa, prijava i odjava radnika

suraduje s voditeljem financijsko-racunovodstvene sluzbe i drugim voditeljima u Skoli po planu
izvrSenja zadataka skole u primjeni zakonskih propisa odredbi statuta i drugih opéih akata
izraduje nacrt ugovora u suradnji s voditeljem financijsko-racunovodstvene sluzbe

sudjeluje u vodenju disciplinskih postupaka

izraduje duplikate svijedodzbi

vodi evidencije AZOP — podataka, zastita podataka radnika i ucenika (Agencija za zastitu osobnih
podataka ), e-maticu za djelatnike, registar zaposlenih, vetis

unosi podatke za matice Skole — pocetak i kraj $k. godine (u djelu koji se odnosi na zaposlenike u
Skoli) i dostavlja podatke

vodi evidencije bolovanja, placenoga dopusta, smjenskog rada tehnickog osoblja, jubilarnih nagrada,
naknada pomodi, te putem tablica dostavlja podatke nadleZznome ministarstvu

obavlja i druge poslove po nalogu ravnateljice Skole

radno vrijeme: 7:00 — 15:00 sati

Program rada voditelja racunovodstva:

>

YVVVVVVVVVYVYY

A\

otvara poslovne knjige na pocetku fiskalne godine, a na kraju zakljucuje glavnu knjigu, printa
i daje na uvez

kontira i knjizi svu financijsku dokumentaciju

provjerava dnevnike i financijske kartice

vodi evidencije ulaznih racuna

obavlja plaé¢anje po ulaznim fakturama

izdaje izlazne fakture i vodi raCuna o naplati izlaznih faktura

izraduje financijske planove i rebalanse financijskih planova

u informacijski sustav za gospodarenje energijom unosi mjesecne racune i ocitanja brojila
izrada periodicnih i zavrSnih rac¢una

narudibe za nabavke materijala i usluga za Skolu

izraduje mjesecna potrazivanja materijalnih i financijskih rashoda energije, prijevoza, nastavnog
materijala, servisa i sl. i placanje istih

potraZuje sredstva i vodi evidenciju o komunalnim naknadama

radno vrijeme: 7:00 — 15:00 sati
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Program rada racunovodstvenog referenta:

> vodi urudzbeni zapisnik Skole

» izdaje potvrde i uvjerenja uenicima i zaposlenicima skole

» provodi sve prijave za ispite uéenika

» obavlja administrativho-tehnicke poslove (statistike i sl. ) i sufinancirani prijevoz uéenika

» prima uplate, isplate vodi knjigu blagajne, vodi putne naloge i knjigu te obracunava doprinose
ucenicima na praktiénom radu i stru¢noj praksi

» obracunava plade i druge dohotke

> obracunava bolovanja zaposlenika na teret Skole i Fonda zdravstva

» vodi evidenciju place

» otvara kartice osnovnih sredstava i sitnog inventara

> knjizi osnovna sredstva i sitan inventar

» uskladuje materijalnog knjigovodstva s financijskim knjigovodstvom

> izraCun amortizacije osnovnih sredstava

» izraduje obrazace ID i IDD mjesecno i godisnje uskladuje sa Poreznom upravom, vodi i kontrolira

JOOPD obrasce
radno vrijeme: 8:00 - 16:00 sati

Program rada Skolskog odbora
Skolski odbor imenuje predstavnicko tijelo osnivaca. Skolski odbor ima sedam ¢lanova, od kojih jednog ¢lana
bira i razrjeSuje Radnicko vijece, a ako Radnicko vijece nije utemeljeno, imenuju ga i opozivaju radnici
neposrednim i tajnim glasovanjem, na nacin propisan Zakonom o radu za izbor Radnickog vijeéa koje ima
samo jednog ¢lana, a ostalih Sest ¢lanova imenuje i razrjeSava:

e Uciteljsko, Nastavnic¢ko, odnosno Odgojiteljsko vijece dva ¢lana iz reda uditelja, nastavnika i strucnih

suradnika

e Vijece roditelja jednog ¢lana iz reda roditelja koji nije radnik Skole

e Osnivac tri ¢lana samostalno.
Clanovi Skolskog odbora imenuju se na vrijeme od &etiri godine i mogu biti ponovno imenovani, a mandat
¢lanova te¢e od dana konstituiranja Skolskog odbora. Odluke Skolskog odbora pravovaljane su ako ih usvoji
vedina od ukupnog broja ¢lanova Skolskog odbora. Nacin rada Skolskog odbora, nadin imenovanja i trajanje
mandata ¢lanova Skolskog odbora poblize se odreduje Statutom.
Skolom upravlja Skolski odbor. Skolski odbor ¢ine sedam ¢lanova. Rad Skolskog odbora odvija se na
sjednicama, prema ukazanoj potrebi.
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OBRAZOVN MJESEC AKTIVNOST

RAZDOBLJE

RUJAN -daje prethodnu suglasnost u vezi sa zasnivanjem i prestankom radnog odnosa
u Skolskoj ustanovi
-donosi Skolski kurikulum na prijedlog Nastavnickog vije¢a i ravnatelja
-donosi Godisnji plan i program rada na prijedlog ravnatelja i nadzire njegovo
izvrSavanje
-donosi odluku o izboru osiguravatelja za osiguranje ucenika u 2023./2024.
Skolskoj godini

LISTOPAD -donosi Statut i druge opce akte na prijedlog ravnatelja
-donosi izmjene i dopune Statuta Skole i Pravilnika o radu
-odlucuje o pravima radnika za zastitu prava iz radnog odnosa
-daje osnivacu i ravnatelju prijedloge i misljenja o pitanjima vaznim za rad i
sigurnost u Skolskoj ustanovi te donosi odluke i obavlja druge poslove
utvrdene zakonom, aktom o osnivanju i statutom

STUDENI -analizira rezultate obrazovnog rada i drzavne mature,
-analizira upis ucenika na studijske programe prema dostupnim podatcima
-razmatra izvje$¢a ravnatelja o radu i poslovanju Skole

SIJECANJ -donosi financijski plan, polugodisnji i godiSnji obracun
-donosi plan razvojnog programa Skole i plan nabave $kole

VELIACA -razmatra rezultate obrazovnoga rada
-planira upis ucenika u prvi razred na prijedlog ravnatelja uz suglasnost
Osnivaca

I.
POLUGODISTE

OZUJAK -predlaze ravnatelju mjere poslovne politike Skole
Il -odlucuje o uporabi dobiti u skladu s odlukom osnivaca
POLUGODISTE -odlucuje uz suglasnost osnivaca o stjecanju, opterecivanju i otudivanju
1. imovine, osim nekretnina, te investicijskim radovima
POLUGODISTE | TRAVANI -utvrduje visinu naknade za izdavanje duplikata svjedodzbi, - organiziranje
razlikovnih i dopunskih ispita, naknadno polaganje mature
odnosno zavrsnog ispita i slicno
SVIBANJ -nadzire izvrSavanje godisSnjeg plana i programa rada
-predlaZe osnivacu promjenu djelatnosti i donosi druge odluke vezane uz
osnivacka prava
LIPANJ -donosi odluke i obavlja poslove utvrdene Zakonom i Statutom.

Okvirni plan i program nastavnika, Godisnji izvedbeni kurikulum

Svi planovi i programi rada nastavnika odnosno Godisnji izvedbeni kurikulum nalaze se na Teamsu.

Dostupni su ravnateljici, razvojno-pedagoskoj sluzbi, svim nastavnicima. Individualizirani kurikulumi dostupni
su u e-Dnevniku ravnateljici, pedagosko razvojnoj sluzbi, nastavnicima i razrednicima koji su duzni upoznati
roditelje s istima. Inicijalne procjene nalaze se takoder na Teamsu.

VIJECE UCENIKA

U Skoli se, na pocetku $kolske godine, osniva Vijeée ucenika koje ¢ine predstavnici u¢enika 20 razrednih
odjela. Svaki razredni odjel bira na razrednom satu, ve¢inom glasova, po jednog ucenika za predsjednika koji
moze biti ujedno i predstavnik u Vije¢u ucenika, ali i ne mora biti predsjednik razreda. Konstituiraju¢u
sjednicu Vijeca ucenika saziva ravnatelj. Ravnatelj rukovodi konstituiraju¢om sjednicom do izbora
predsjednika i zamjenika Vijec¢a ucenika. Za predsjednika Vijec¢a ucenika izabran je ucenik koji je dobio najvedi
broj glasova nazoc¢nih ¢lanova. Mandat ¢lana Vije¢a ucenika traje do kraja Skolske godine u kojoj razredni
odjel kojega predstavlja ucenik zavrsava redovito srednje obrazovanje.
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Vijeée ucenika u sklopu svojih ovlasti:

priprema i daje prijedloge tijelima Skole o pitanjima vainim za u¢enike, njihov rad i rezultate u
obrazovanju

izvjeS€uje pravobraniteljicu za djecu o problemima ucenika,

predlaZe osnivanje uéenickih klubova i udruga, predlaie mjere poboljanje uvjeta rada u Skoli,
predlaZe kandidate za gradski i Zupanijski Savjet mladih,

suraduje kod donosenja Kuénoga reda

pomaze ucenicima u izvrSenju Skolskih i izvanskolskih obveza i obavlja i druge poslove

Vijeée ucenika odlucuje na sjednicama koje se odrzavaju prema potrebi, a vodi i priprema ih
predsjednik kojega u slucaju sprije¢enosti mijenja zamjenik.

VVVYVYYVVYVYY

VIJECE RODITELIA

Skola osniva Vijecée roditelja koje ¢ine po jedan predstavnik roditelja u¢enika svakog razrednog odjela ( 20 ).
Svaki razred bira svog predstavnika u Vijece roditelja na skupu roditelja ve¢inom glasova. Mandat ¢lana traje
do kraja skolske godine u kojoj razredni odjel kojega predstavlja roditelj, zavrSava redovito Skolovanje. Vijece
roditelja imenuje novog predstavnika u Skolski odbor najkasnije 15 dana od pocetka nove nastavne godine.
Ravnatelj saziva konstituirajucu sjednicu do izbora predsjednika i zamjenika Vijeéa roditelja. Na sjednicama je
najéesca tocka dnevnog rada: Analiza odgojnih i obrazovnih rezultata ucenika i pomo¢ pri rjesavanju
problema. Sjednice se odrzavaju po preporukama epidemioloske sluzbe.
Sjednice saziva predsjednik Vijeca roditelja, a na poziv ¢lanova u radu sjednice sudjeluju ravnateljica,
pedagoginja ili netko od predmetnih nastavnika.
Vije¢e roditelja raspravlja o pitanjima znacajnim za Zivot i rad Skole te daje misljenja i prijedloge:

» usvezis prijedlogom i realizacijom Godisnjeg plana i programa rada i Skolskim kurikulumom
u svezi s vladanjem i ponasanjem uéenika u Skoli i izvan nje,
u svezi sa osnivanjem i djelatnosti ucenickih udruga te sudjelovanjem ucenika u njihovom radu,
u svezi s unapredenjem obrazovnog rada, uspjehom ucenika u obrazovnom radu, izvanskolskim i
izvannastavnim aktivnostima te obavlja druge poslove.

YV V VY

NASTAVNICKO VIJECE

Na sjednicama tijekom skolske godine Nastavnicko vijece ée:

upoznati se s novim izmjenama Pravilnika ili Zakona.

razmotriti predlozene izvedbene programe za sve struke Skole

pratiti rad razrednih odjela i njihovih razrednika

utvrditi pojedinacno zaduzenje svakog djelatnika

imenovati voditelje Skolskih strucnih vijec¢a

poticati praéenje darovitih ué¢enika i u¢enika s teSko¢ama

provoditi pedagoske postupke i izricati odgojne mjere

odobravati strucne i rekreativne ekskurzije

odluiti o skupinama dopunske, dodatne i izvannastavnih aktivnosti Skole
analizirati rezultate odgojno-obrazovnog rada

predlagati mjere za poboljsanje cjelovitog odgojno-obrazovnog rada
imenovati nositelje pojedinih tema u cilju cjeloZivotnog obrazovanja nastavnika
provoditi stru¢no usavrSavanje nastavnika

provoditi vrednovanje i samovrednovanje

YVVVYVYVVVVVVYVYYYYY
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> koristiti rezultate drfavne mature za unapredenje rada Skole

Nastavnicko vijece Tehnicke Skole i prirodoslovne gimnazije Rudera Boskovica Cine svi nastavnici koji u njoj
izvode nastavu, bez obzira na fond sati. Planirani broj sjednica u tijeku Skolske godine 2023./2024. mjesec¢no
je jedanput, a prema potrebi i viSe. Planira se obrada aktualnih tema dva puta u polugodistu gdje bi nositelji
bili nastavnici, pedagog, lijecnik ili neki drugi stru¢njak.

Prijedlog tema: Mentalno zdravlje, Partnerski odnos s roditeljima, Primjena medupredmetnih tema,
Nastavnik u ulozi razrednika, Vrjednovanje i samovrednovanje, Razvojni plan i Skolski kurikulum,
Individualizirani kurikulum ucenika s teSko¢ama, Nasilje u Skoli, Prihvadanje razlicitosti, Sigurnost i zastita
djece na internetu.

Program rada Nastavnickog vijeca

RB | TEMA VRIJEME/ NOSITELJI
MJESEC

1. -analiza stanja nakon upisa ucenika u I, IL, Ill. i IV. razreda rujan, ravnateljica,
-analiza nastave i dogovor o provedbi 2023. pedagoginja,
-organizacija rada, raspored sati, razredniStvo psihologinja
-planiranje i programiranje rada: GodiSnji program rada $kole, satnicarka,
Skolski kurikulum, izvedbeni i operativni programi - kurikularni voditeljica, tajnica,
pristup rasterecenju ucenika, eksperimentalni programi razrednici i
-Pravilnik o nacinima, postupcima i elementima vrednovanja ucenika ostali nastavnici

u osnovnoj i srednjoj skoli

-Zakon o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli i
-Zakon o strukovnom obrazovanju te izmjene

-Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih mjera

-Pravilnik o izletima i ekskurzijama

-Pravilnik o odgoju i obrazovanju ucenika s teSko¢ama u razvoju
-Nacionalni okvirni kurikulum-ishodi ucenja

-Promjene u e-dnevniku i Teamsu, medupredmetne teme
-Individualizirani kurikulumi za ucenike s teSko¢ama

2. -rad s pripravnicima i nastavnicima koji napreduju u zvanje listopad, ravnateljica,
-rad s ucenicima koji doZivljavaju neuspjeh 2023. pedagoginja,
-rad s naprednim i darovitim ucenicima psihologinja
-rad Skolskih strucnih vijec¢a voditeljica,
-vrednovanje i samovrednovanje Skole i izrada razvojnog plana profesori,
Skole ispitna
koordinatorica
povjerenstvo
3. -Odgojno - obrazovni rezultati ucenika studeni, pedagoginja,
-pedagoske mjere ( Pravilnik o kriterijima za izricanje pedagoskih 2023. psihologinja
mjera) knjiznicarka,
-prezentacija i predavanje o ucenicima s teSko¢ama, darovitim razrednici

ucenicima i prihvacéanju razlicitosti

-pedagoske radionice: U¢enje — uéenja, Gradanski odgoj, Nenasilna
komunikacija, Aktivno slusanje, Rjesavanje sukoba, Razvoj
samopouzdanja, Nove ovisnosti

4, -analiza uspjeha na kraju prvog polugodista prosinac, ravnateljica,
-provedbe prevencijskih programa 2023. pedagoginja,
psihologinja

razrednici
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5. -ekskurzije — izvedbeni plan i program, usvajanje sije€an;j, ravnateljica,
-pedagoske radionice po potrebi 2024. pedagoginja,

razrednici, profesori

6. -pripreme za realizaciju drugog polugodista ravnateljica,

-rad s pripravnicima - profesori,
-pripreme za drzavnu maturu u ljetnom roku veljaca, pedagoginja,
-pedagoske radionice- razrednistvo, nenasilna komunikacija, 2024. knjiznicarka,
profesionalna orijentacija ispitni koordinator
-odgojno - obrazovni rezultati do pocetka proljetnih praznika ozujak, ravnateljica,

7. -rad s uc¢enicima koji doZivljavaju neuspjeh u Skoli, natjecanja i 2024. pedagoginja,
smotre profesori
-pripreme za zavrsni ispit travanj, ravnateljica,

8. -analiza rezultata ucenika 2024. voditeljica,
-pedagoske radionice za roditelje: Vase dijete srednjoskolac, Stilovi pedagoginja,
odgoja, adolescent u obitelji i sl. knjiznicarka
-planiranje upisa u prvi razred
-zavr$etak nastave za maturante svibanj, ravnateljica,

9. -zavrsni ispit — organizacija 2024. voditeljica,
-drZzavna matura za sve razrede Cetverogodisnjih strukovnih pedagoginja,
zanimanja i razreda gimnazije razrednici,

ispitni koordinator
-pripreme i prikupljanje podataka za analizu odgojno-obrazovnog lipanj, ravnateljica,

10. | rada u skolskoj godini 2023./2024. srpanj, pedagoginja,
-izvjesca 2024. voditeljica,
-dopunski rad razrednici,
-udzbenici, upisi uenika u prvi razred knjiznicarka,

informaticar
-analiza izvrSenja godiSnjega programa rada, samovrednovanja i kolovoz, ravnateljica,

11. | -razvojnog plana te Skolskog kurikuluma 2024. pedagoginja,
-popravni ispiti voditeljica,
-pripreme za pocetak nove Skolske godine i drzavnu maturu u profesori,
jesenskom roku ispitni koordinator

RAZREDNO VIJECE:

> brine o odgoju i obrazovanju uc¢enika u razrednom odjelu,

> brine o ostvarivanju nastavnog plana i programa

> analizira uspjeh uéenika u razradnom odjelu,

> predlaZe izlete i ekskurzije razrednog odjela,

> predlaze pedagoske mjere i odlucuje o pedagoskim mjerama u granicama svoje nadleznosti,

> obavlja druge poslove.

Program rada Razrednog vijecda

Razredno vijece Cine svi nastavnici koji izvode nastavu u razrednom odjelu. U planu je ove skolske godine
odrzati najmanje Cetiri razredna vijeca za svaki razred. Razredno vijece radi na sjednicama, a sjednice saziva i
vodi razrednik.
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TEMA

-analiza stanja nakon upisa ucenika u prvi razred

-planiranje rada

-planiranje medupredmetnih tema

-pracenje obrazovnih rezultata

-pedagoske mjere

-mjere za poboljsanje uspjeha ucenika

-rad s ucenicima s tesko¢ama

-individualizirani pristup u€eniku

-izleti i ekskurzije
-daroviti ucenici

-odgojno-obrazovni rezultati na kraju prvog polugodista

-pedagoske mjere

-pedagoska radionica po izboru

-suradnja s lokalnom zajednicom

-analiza uspjeha ucenika
-pedagoske mjere
-drZzavna matura
-zavrsni ispiti

-Suradnja s roditeljima (e-Dnevnik)

-uspjeh ucenika u ucenju i vladanju na kraju skolske godine
-projekti, upisi u prvi razred

-pedagoske mjere, pohvale i nagrade

PROGRAM RADA SKOLSKIH STRUCNIH VIJECA

Skolska stru¢na vijeca (aktivi), struéna su tijela Nastavni¢kog vijeéa i brinu za $to uspjednije izvodenje nastave

VRIUEME

listopad,
2023.

prosinac,
2023.

travanj,
2024.

lipanj, 2024.

NOSITELII

razrednici,
profesori,
ravnateljica,
pedagoginja
psihologinja

razrednici,
ravnateljica,
pedagoginja,
profesori,
psihologinja

ravnateljica,
pedagoginja,
razrednici,
psihologinja
ravnateljica,
pedagoginja,
razrednici,
psihologinja

prema nastavnom planu i programu pojedinih nastavnih predmeta i skupine srodnih predmeta, te analizira
rezultate ispita drZavne mature, sudjeluju u izradi Razvojnog plana skole i Godisnjeg plana. Nastavnic¢ko
vije¢e na pocetku skolske godine odreduje koji nastavni predmeti ¢ine skupinu srodnih predmeta za koje se
osniva Stru¢no vijece (aktiv).

BR.

RED.

NAZIV SKOLSKOG
STRUCNOG VIJECA

VODITELJ SKOLSKOG
STRUCNOG VIJECA

CLANOVI

GODISNJI
FOND SATI

Hrvatski jezik

Jasna Sudarié

Sanja Mrso-Stancic¢
Sasa Vrbanjac
SnjeZana Sulenti¢
Sandra Vali¢

Mirta Burcar

35

Strani jezici

Tamara Kapraljevié

Dahna Kristek,
Darija Ergotic,
Sonja Ber,

Marina Sutalo,
Tamara Kapraljevic¢

35

Matematika i fizika

Marta Rupcic¢

Branka Biljan,

Ivana Fajfer,

Rebeka Konjarik Bosnjak,
Zrinka Rihter,

Mirjana Nagy,

Sanda Varvodi¢,

35
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Marina Bajami¢

Zorica Majic,
Suzana Curi¢,
Antonija Dumancic,
Maja Starcevic,

Kemija Christina Varzic, 35

Ankica Milkovic,
Dragana Viljanac
Nives Tomanic, 35
Blazenka Miskic¢,
Anita Sijan

Prehrana i kozmetika Tatjana Varga

Adrijana Sepic,
Ljiljana Vidovic,
Igor Prasnikar,
Martina Jankovi¢

Biologija i ekologija Ana Krmek 35

Daniel Dekany,
Tin Kovacevic,
Diana Trisler
Zdenka Krznarié

Prirodna skupina
predmeta (Geologija, | Simun Vasilj
Geografija, TZK

35

Ozana Vignjevic,
Mihaela Kokori¢
Drustvena skupina . . Ozana Tomi¢
Atila Lukié¢ vy
Predmeta fia LuKi Igor Grubisic,
Lea Buljevi¢
Vjekoslav Suci¢

35

Dinko Blazevié,
Renato Ergoti¢,
Mirjam Georgijevski,
Marijan Jovicié,
Andrijana Klen,

Ivan Tusek

Grafika i Informatika | Ana Karlovié¢ 35

Aktiv hrvatskoga jezika
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC

RUJAN

AKTIVNOSTI
- godisnje planiranje i programiranje rada (predmetni kurikul, izvannastavne
aktivnosti, obiljezavanje znacajnijih datuma tijekom godine)
- diseminacijske aktivnosti: Erasmus+ projektima koji se provode u nasoj skoli
(“LMOOB”, “Digitalised Schools”)
- izvjeSée sa Zupanijskih strucnih skupova
uredenje ucionice/kabineta za Hrvatski jezik
- organiziranje aktivnosti Volonterskoga kluba ,,Ruderica”
- izrada didaktickoga materijala i prijedlozi za nabavu novih nastavnih sredstava
i pomagala
- organizacijske aktivnosti vezane za kazaliSte, kino, muzeje, izloZbe
- suradnja s ostalim srodnim aktivima
- obiljezavanje Tjedna cjeloZivotnoga ucenja
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- obiljezavanje Dana zahvalnosti za plodove zemlje i Dana kruha
- dogovor za Interliber (sajam knjiga)
- obiljezavanje Erasmusdays-a (online publikacija, uredivanje info kutka
projekata)
- obiljezavanje Mjeseca hrvatske knjige
LISTOPAD - izvje$ca sa struénih skupova, radionica/predavanje (primjeri dobre prakse)
- diseminacijske aktivnosti (Erasmus+ projekti)
- pripreme za drZavnu mature
- primjeri dobre prakse: istrazivacki projekt “Nove metode poucavanja u
korelacijskoj nastavi Hrvatski jezik i Graficki dizajn (suradnja s kolegicom Karlovi¢
iz aktiva Grafika i informatika (predavanje)
- odlazak na Interliber,
obiljezavanje Dana sjeéanja na zrtve Domovinskoga rata, Dan sjecanja na zrtve
Vukovara
- suradnja s ostalim srodnim aktivima

STUDENI

- pripreme i organizacija za Bozi¢nu priredbu
- suradnja s PTFOS-om, No¢ znanosti (radionice)

- humanitarna akcija: Volonterski klub “Ruderica” (suradnja s udrugom Rijeka
PROSINAC ljubavi -

- prikupljanje pomodi djeci slabijega imovinskog stanja)
- -priprema za Lidrano i Skolska natjecanja
- struéni seminari
- dogovor oko organizacije za No¢ muzeja
- osvrt na procitanu struénu literaturu
SIECANJ - radionica/predavanje (primjeri dobre prakse)
- - priprema i provedba smotre/skolskoga natjecanja
- suradnja sa srodnim aktivima u skoli
- obiljezavanje Dana sigurnijega interneta
- radionica/predavanje (primjeri dobre prakse), osvrt na procitanu literaturu
- diseminacija Erasmus+ projekata
- obiljezavanje Dana ruzi¢astih majica
- priprema ucenika za natjecanje
- priredba, izrada panoa za Valentinovo
- pripreme za Uskrsnu priredbu
OZUJAK - uredivanje web stranice skole
- suradnja sa studentima FFOS-a
- diseminacijske aktivnosti projekata ,LMOOB“, ,Digitalised Schools”
- izvjeSéa sa zupanijskih struénih skupova
- humanitarna akcija (Volonterski klub “Ruderica”)
- suradnja sa studentima, ogledno predavanje
- obiljezavanje Dana medijske pismenosti (radionica)
- primjeri dobre prakse — predavanje/radionica
- sudjelovanje u obiljezavanju Dana skole i Dana otvorenih vrata (radionice)
SVIBANIJ - uredivanje web stranice $kole

VEUACA

TRAVANI

- odabir novih udzbenika
- priprema ucenika za polaganje drZzavne mature
- pripreme za ispra¢aj maturanata
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LIPANJ

SRPANIJ

Aktiv stranih jezika

- &kolsko istraZivanje o Al tehnologiji u na$oj Skoli u okviru Erasmus+ projekta
,,Digitalised schools”
primjeri dobre prakse (radionica/predavanje)
- prijedlog podjele nastavnih predmeta za sljedeéu skolsku godinu
- strucni seminari
- uredivanje web stranice skole
dogovor o podjeli satnice za sljedeéu sk.god.
- evaluacija

SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC
RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECAN!J

VELJACA

OZUJAK

TRAVANI

SVIBANJ

AKTIVNOSTI

organizacija rada aktiva i izbor voditelja

podjela nastavnih predmeta i sati za Skolsku godinu 2023./2024.
izrada plana i programa rada

dogovor o duznostima ¢lanica Aktiva za izradu plana i programa Skole te kurikula
rasprava o izradi planova i programa ( GIK)

planiranje rada na projektima EU

analiza uspjeha ucenika na drzavnoj maturi

podjela izvannastavnih aktivnosti

izvjesca sa strucnih skupova

analiza inicijalnih testova iz engleskoga i njemackoga jezika u prvim razredima
dogovor o izradi panoa

suradnja sa Zupanijskim i Meduzupanijskim aktivima

pripreme za drZavnu maturu

posjet manifestaciji: ,,No¢ muzeja“

dogovor o sakupljanju pomoci djeci slabijeg imovinskog stanja
priprema za Skolska natjecanja iz engleskoga jezika

strucni seminari

provodenje skolskog natjecanja

suradnja sa srodnim aktivima u Skoli

izvjeSca sa seminara

priprema ucenika za natjecanje i evaluacija za Zupanijsko natjecanje
izrada panoa za Valentinovo

izvjesca sa strucnih skupova

Skolsko natjecanje iz stranih jezika i analiza uspjeha

izvjeSca sa zupanijskih aktiva

izrada panoa - Kultura engleskog govornog podrucja

sudjelovanje u obiljezavanju Dana skole i Dana otvorenih vrata ( Degustacija -
hrane)

engleskoga i njemackoga govornog podrucja)

priprema ucenika za polaganje drzavne mature

izvjes¢a sa seminara

suradnja sa ostalim aktivima u skoli
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LIPANJ

prijedlog podjele nastavnih predmeta za sljedeéu Skolsku godinu
strucni seminari

Aktiv prehrane i kozmetike
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC
RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

AKTIVNOSTI

sastanak strucnog vijeca

organizacija rada aktiva i izbor voditelja

podjela nastavnih predmeta i sati za Skolsku godinu 2023./2024.

izrada plana i programa rada

osnivanje Skolske zadruga “Ruderica“

ustroj rada u laboratorijima

dogovor o pripremi manifestacije ,,Zahvalnost za plodove zemlje”

izvjeSca sa strucnih skupova

dogovor o rasporedu tehnicarke

Humanitarna akcija ,Marijini obroci“ — tijekom nastavne godine

projekt Moj zdravi tanjur — tijekom nastavne godine

projekt Hrana | stari obicaji naseg kraja — tijekom nastavne godine

strucni seminar kozmeticke kuée i radionica

25. Osjecki jesenski sajam

dogovor o nabavi potrebne opreme i uredaja kozmetickog praktikuma
sastanak stru¢nog vijeca i rjeSavanje tekuce problematike

suradnja sa Zupanijskim/MeduZupanijskim stru¢nim vijeéem

priprema za smotru ucenicke zadruge i natjecanje ucenika strukovnih zanimanja
analiza funkcionalnosti rada u laboratorijima

-organizacija rada u Skolskoj zadruzi

Struéna ekskurzija: Afrodita, Slovenija

-priprema za natjecanje Cosmeticnews, Opatija 2024.

obiljeZzavanje Europskog tjedna vjestina stecenih u strukovnom obrazovaniju |
osposobljavanju

Struéna ekskurzija: Zagrebacki velesajam ,,Sajam hrane i zdravog Zivljenja“ i Advent
u Zagrebu

sastanak stru¢nog vijeca

analiza rada Skolske zadruge

priprema za seminar proizvodaca kozmetike

realizacija seminara i radionica u Skolskom praktikumu

Zagrebacki velesajam, i laboratorij za analizu hrane

No¢ znanosti na PTF-u

obiljezavanje Bozica - izloZba | prodaja proizvoda ispred zadruga Ruderica
Obiljezavanje Svjetskog dana veganstva | vegetarijanstva

sastanak stru¢nog vijeca

planiranje aktivnosti Skolske zadruge

Skolsko natjecanje Worldskills ,Nutri-vita“

priprema za drZavno natjecanje

priprema za drZavnu maturu

analiza uspjesnosti ucenika u stru¢nim predmetima u kemiji i prehrani
suradnja sa srodnim aktivima u skoli
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VELIACA

OZUJAK

TRAVANIJ

SVIBANIJ

LIPANJ

analiza uspjesnosti ucenika u stru¢nim predmetima kozmetike

priprema ucenika za Izlu¢no natjecanja Worldskills Nutri-vita

analiza rada Skolske zadruge

analiza rada i realizacija strukovnih seminara

obiljezavanje Valentinova — prodaja prikladnih proizvoda ispred zadruga Ruderica
Posjet udruzi Iskra Waldorfska inicijativa-Waldorfska $kola Osijek

analiza proizvodnje u Skolskoj zadruzi

sudjelovanje Skolske zadruge na Osjeckom sajmu

strucna ekskurzija — Sajam mode i ljepote, Zagreb

Osjecki proljetni sajam

posjet Trznici Osijek

posjet Zavodu za javno zdravstvo Osijek

Dan otvorenih vrata Skole

sastanak stru¢nog aktiva

rad na projektu, nabavka opreme za Skolski praktikum

sudjelovanje Skolske zadruge na sajmu ,,Agro zemlja”

rad na projektu, nabavka opreme za Skolski praktikum

obiljezavanje Dana skole, aktiv prehrane | kozmetike

Ugostiteljsko turisticka Skola Osijek

Obiljezavanje Uskrsa — prodaja prikladnih proizvoda ispred zadruga Ruderica
Strucni posjet ekoloskim proizvodacdima hrane, Hrvatskoj agenciji za poljoprivredu
i hranu u Osijeku

Struéna ekskurzija Cosmetic News u Opatiji 2024.

sastanak stru¢nog vijeca

Struéni posjet vinarijama llocki podrumi d.d. i Erdutski vinogradi d.o.o.,
Memorijalnom groblju Zrtava iz Domovinskog rata u Vukovaru, Spomen domu
Ovcara | Memorijalnom centru u Aljmasu

Worldskills drzavno natjecanje

projektne aktivnosti

sudjelovanje Skolske zadruge na Zagrebackom velesajmu

posjet Hrvatskoj agenciji za hranu

posjet Karolini, ¢lanici Kras grupe, Vodovodu — Osijek d.o.o0., Fakultetu
agrobiotehnickih znanosti Osijek, Mlinaru d.o.o.

obrana zavrSnog rada

projektne aktivnosti

prijedlog podjele nastavnih predmeta za sljedecu $kolsku godinu 2024./2025.
nabava kemikalija, pribora i opreme za sljedeéu skolsku godinu

stru€ni seminari

Aktiv biologije i ekologije
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC

AKTIVNOSTI
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RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECANJ

VEUACA

OZUJAK

TRAVANI

SVIBANJ

LIPANJ

- organizacija rada vijeca i izbor voditelja
- dogovor o elementima ocjenjivanja
- dogovor o izvannastavnim aktivnostima i dodatnoj nastavi
- planiranje struénih ekskurzija
- dogovor o obiljezavanju vaznih ekoloskih datuma
- organizacija laboratorija L9a
- novosti u stru¢noj literaturi
- sajam Tehnicoolum
- obiljezavanje Svjetskog dana
hrane(16.10.)
- rasprava o rezultatima ucenika postignutih na drzavnoj maturi
- dogovor za radionice povodom Europskog tjedna promocije strukovnog
obrazovanja
- korelacija s drugim predmetima (vije¢ima)
- dogovor o suradnji s volonterskim udrugama
- izvjeSéa sa strucnih vijeca
- polugodisnje pripreme za zimske seminare i vije¢a
- obiljezavanje Svjetskog dana AIDS-a (1.12.)
- pripreme za natjecanje

- suradnja s drugim stru¢nim vije¢ima skole
- odrzavanje skolskih natjecanja iz biologije
- priprema za obiljezavanje Medunarodnog dana zastite mocvara
- Biolog | ja u “Ruderici”-Odjel za biologiju
- obiljezavanje Svjetskog dana borbe protiv raka (4.2.)
- planiranje aktivnosti povodom ,Tjedna mozga“
- obiljezavanje Medunarodnog dana mocvara
- Zupanijsko natjecanje
- planiranje obiljezavanja Svjetskog dana zastite voda (22.3.)
- posjeti radionicama i predavanjima u okviru , Tjedna mozga“
- planiranje aktivnosti za , Festival znanosti“
- planiranje suradnje s Fakultetom agrobiotehnickih znanosti, Prehrambeno-
tehnoloskim
fakultetom, Odjelom za biologiju
- Festival znanosti
- planiranje obiljezavanja Dana planeta Zemlje (22.4.)
- analiza uspjeha uéenika na natjecanjima
- planiranje obiljezavanja Dana Skole
- planiranje struc¢ne ekskurzije u Botanicki vrt i Zooloski vrt u Zagrebu
- realizacija terenske nastave u Kopackom ritu (akcija ¢iséenja)
- realizacija terenske nastave
- izvjesc¢a sa strucnih skupova
- Dan otvorenih vrata
- obiljezavanje Svjetskog dana bioloske raznolikosti.(22.5.)
- struc¢ne ekskurzije: Zagreb, Botanicki vrt, ZOO,
- podjela nastavnih predmeta za sljedecu skolsku godinu
- dogovor o nabavi opreme, pribora, kemikalija i literature za sljedeéu skolsku
godinu izbor udzbenika
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Aktiv kemije

- struc¢ni seminari

SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC
RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECAN!J

VEUACA

OZUJAK

TRAVANI

SVIBANJ

AKTIVNOSTI
- organizacija rada vijeca i izbor voditelja
- dogovor o elementima ocjenjivanja
- dogovor o izvannastavnim aktivnostima, dopunskoj i dodatnoj nastavi
- dogovor o obiljezavanju vaznih kemijskih datuma
- organizacija laboratorija L3, L4iL7
- nabava kemikalija
- novosti u stru¢noj literaturi
- sajam Tehnicoolum
- rasprava o rezultatima ucéenika postignutih na drzavnoj maturi
- dogovor za radionice povodom Europskog tjedna promocije strukovnog
obrazovanja
- obiljezavanje Svjetskog dana Cistih ruku
- korelacija s drugim predmetima (vije¢ima)
- dogovor o suradnji s volonterskim udrugama
- izvjeSéa sa strucnih vijeéa
- polugodisnje pripreme za zimske seminare i vijeée - pripreme za natjecanje iz
kemije
- suradnja s drugim struc¢nim vije¢ima Skole
- odrZavanje Skolskih natjecanja iz kemije
- priprema za obiljezavanje Medunarodnog dana
zaStite mocvara
- obiljezavanje Svjetskog dana borbe protiv raka (4.2.)
- planiranje aktivnosti povodom ,Tjedna mozga”
- struéni posjet Odjela za kemiju
- Zupanijsko natjecanje
- planiranje obiljezavanja Svjetskog dana zastite voda (22.3.)
- posjeti radionicama i predavanjima u okviru , Tjedna mozga“
- planiranje aktivnosti za , Festival znanosti”
- planiranje suradnje s Fakultetom agrobiotehnickih znanosti, Prehrambeno-
tehnoloskim fakultetom, Odjelom za kemiju
- Festival znanosti
- planiranje obiljeZzavanja Dana planeta Zemlje (22.4.)
- analiza uspjeha ucenika na natjecanjima
- planiranje obiljezavanja Dana Skole
- planiranje strucni posjet Jankovac
- realizacija terenske nastave
- izvjescéa sa strucnih skupova
- Dan otvorenih vrata
- obiljeZzavanje Svjetskog dana bioloske raznolikosti.(22.5.)
- stru¢ne ekskurzije:, ZOO
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LIPANJ - podjela nastavnih predmeta za sljedec¢u skolsku godinu
- dogovor o nabavi opreme, pribora, kemikalija i literature za sljedecu Skolsku
godinu izbor udzbenika
- stru¢ni seminari

Aktiv matematike i fizike
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MJESEC AKTIVNOSTI

RUJAN izrada GIK-a i izvedbenih i operativnih nastavnih planova i programa
utvrdivanje elemenata ocjenjivanja
planiranje struénih ekskurzija
dogovor o stru¢nom usavrsavanju profesora
posjet sajmu: LABUS ( prezentacije i radionice)

LISTOPAD rasprava o rezultatima ucenika postignutih na drzavnoj maturi
organizaciji natjecanja MAT liga,

STUDENI prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zupanijskim aktivima
-izvjeSce sa seminara
pripreme za natjecanja

PROSINAC pripreme za drzavnu maturu za ucenike
planiranje rada u drugom polugodistu
-suradnja s pedagoginjom i ostalim vije¢ima u Skoli
Europski tjedan promocije strukovnog obrazovanja
SIJECANJ rad na strucnoj literaturi
Zimska skola matematike, Zimska Skola fizike
stru¢no predavanje ¢lanova aktiva

VELJIACA prisustvovanje seminarima, stru¢nim skupovima i Zzupanijskim aktivima
izvjeS¢a sa seminara
0ZUJAK organizacija natjecanja Klokan bez granica

analiza postignuéa u nastavi
pripreme za stru¢nu ekskurziju
-posjet sajmu: LABUS ( prezentacije i radionice)

TRAVAN) analiza uspjeha i zadataka s natjecanja Mat lige
Festival znanosti, Tjedan mozga
Projekt Digitalizirane Skole sudjelovanje ( voditelj J. Sudaric)
strucna ekskurzija Bec

SVIBANJ pripreme za zavrsetak nastavne godine za maturante
prisustvovanje seminarima, struc¢nim skupovima i Zupanijskim aktivima.
izvjesca sa seminara

LIPANJ analiza postignutih rezultata ucenika na kraju nastavne godine
izrada godiSnjeg izvjeSc¢a o radu aktiva
izrada plana stru¢nog usavrsavanja za ¢lanove aktiva

SRPANIJ raspodjela predmeta i sati
analiza rezultata na drZzavnoj maturi
planiranje aktivnosti za sljedecu skolsku godinu
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Aktiv prirodne skupine predmeta (geografije, geologije i TZK)
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MJESEC
RUJAN

LISTOPAD

STUDENI

PROSINAC

SIJECAN)

VEUACA

OZUJAK

TRAVANI

SVIBANJ

LIPANJ

SRPANIJ

AKTIVNOSTI

izrada izvedbenih planova i programa

utvrdivanje kriterija i elemenata ocjenjivanja

planiranje stru¢nih ekskurzija

dogovor o struénom usavrsavanju profesora

obiljezavanje Dana Hrvatskoga olimpijskog odbora (10. 9.)

terenska nastava

osvrt na uspjeh ucenika na drzavnoj maturi

obiljeZzavanje Svjetskog dana hrane (16. 10.)

planiranje i realizacija stru¢nog posjeta ,Upoznajmo podunavlje”
prisustvovanje seminarima, struc¢nim skupovima i Zupanijskim vije¢ima
izvjeS¢e sa seminara

pripreme za natjecanje iz geografije

analiza rezultata i uspjeh ucenika na kraju prvog polugodista
-konzultacije s u€enicima koji se pripremaju za drzavnu maturu
postavljanje panoa povodom Dana grada Osijeka (2. 12.)

konzultacija s pedagoginjom i ostalim stru¢nim vije¢ima u skoli
planiranje rada aktiva u drugom polugodistu

rad na strucnoj literaturi

prisustvovanje seminarima, struc¢nim skupovima i Zupanijskim vije¢ima
sudjelovanje ucenika na skolskom natjecanju iz geografije

izvjes¢a sa seminara kojima su prisustvovali nasi ¢lanovi

analiza rezultata postignutih na Skolskom natjecanju

sudjelovanje u uredenju panoa sa temama hrvatskih geologa

analiza rezultata postignutih u nastavi i rjeSavanje aktualnih problema
Zupanijsko natjecanje iz geografije

obiljezavanje Svjetskog dana plesa (29. 4.)

sudjelovanje ucenika iz geologije na Festivalu znanosti

obiljezavanje Dana skole (22. 4. — Dan planeta Zemlje) s prigodnim panoima i
aktivnostima

prisustvovanje seminarima, struc¢nim skupovima i Zupanijskim vije¢ima
izvjes¢a sa seminara

obiljezavanje Svjetskog dana sporta (28. 5.)

pripreme za zavrsetak Skolske godine za maturante i zavrsne pripreme za
polaganje drzavne

mature

analiza postignutih rezultata na kraju Skolske godine

izrada godiSnjeg izvjeSc¢a o radu aktiva

izrada plana stru¢nog usavrsavanja za ¢lanove aktiva

provodenje popravnih ispita

raspodjela predmeta i sati unutar aktiva

analiza rezultata na drzavnoj maturi

planiranje aktivnosti za iduéu Skolsku godinu
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Aktiv drustvene skupine predmeta
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MIJESEC AKTIVNOSTI

RUJAN podjela nastavnih sati po razrednim odjelima
dogovor o radu Skolskog stru¢nog vijeéa
nabava novih nastavnih pomagala i popravak starih
-dogovor i planiranje bududéih projekata tijekom Skolske godine
Erasmus + i E twining projekti

LISTOPAD planovi i programi rada drustvene skupine predmeta
slobodne aktivnosti
STUDENI nabava novih nastavnih pomagala te popravak starih

administracija i pregledi rada za nastavu
obiljezavanje vaznih obljetnica i prigoda

PROSINAC - dogovor oko prigodnog programa za boZi¢ne blagdane i organizacija
obiljeZavanje BozZic¢a, Valentinova, Uskrsa

SIJECANJ izvjesca sa seminara Zupanijske i drZzavne razine
odlazak na seminare i stru¢na vijeca -izvjeséa sa Zupanijskih i drzavnih struénih
vijeca

natjecanja iz drustvene grupe predmeta

obiljeZavanje Dana sjecanja na Holokaust

evaluacija ostvarenih rezultata u 1. polugodistu
VELJIACA izvjesca sa seminara

organizacija zabave za Valentinovo

individualni program permanentnog usavrSavanja

obiljezavanje znacajnih nadolazec¢ih datuma

praéenje i vrednovanje ucenika

pradenje napredovanja ucenika
OZUJAK dogovor i planiranje projekata audio i vizualnog tipa

uredenje vanjskih terena i okolia Skole

Skolske priredbe i programi te obiljeZzavanje uskrsnih blagdana
TRAVAN) izvjesca s natjecanja drustvene grupe predmeta

proljetni praznici - priprema za projekte

strucni posjeti
SVIBANJ praéenje i vrednovanje ucenika

tekudi poslovi

evaluacija cjelokupnog rada tijekom Skolske godine 2023./2024.
LIPANJ podjela nastavnih sati u $kolskoj godini 2024./2025.

Aktiv grafike i informatike
SADRZAJ AKTIVNOSTI PO MJESECIMA

MJESEC AKTIVNOSTI
TIJEKOM zadatci prema tjednim zaduZenjima te obveze RV i NV
GODINE: suradnja s drugim aktivima, stru¢nim suradnicama i ravnateljicom

organizacija i izvjeScéa sa struc¢nih usavrsavanja

terenske nastave, posjeti, izleti i stru¢ne ekskurzije predvideni kurikul

priprema ucenika zavrsnih razreda za zavrsni ispit (maturalne radnje)
RUJAN izbor voditelja aktiva
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godiSnje planiranje i programiranje rada Aktiva

izrada NPP-a te planova rada s ucenicima s teSko¢ama

priprema i uredenje kabineta i racunalnih ucionica

nabava potrebnih nastavnih sredstava i pomagala

grafi¢ko uredenje Skolskog godignjeg plana i programa te kurikuluma

LISTOPAD priprema tema za zavrsne radove ucenika iz podrucja grafike

izrada Skolskih uputa za zavrsne radove

analiza plana i programa smjera web dizajner

planiranje aktivnosti za Europski tjedan strukovnih vjestina (ETSV)
stru¢no usavrSavanje nastavnika

STUDENI predstavljanje smjerova ETSV 5. - 9. studenog
suradnja s drugim vije¢ima
PROSINAC - priprema ucenika za natjecanje
SIJECANJ evidencija i popis potrebnih materijalnih sredstava rada
organizacija Skolskog natjecanja iz grafike, priprema i realizacija
VELJIACA - izrada skolskih promotivnih materijala
OZUJAK - pripreme ucenika za drzavno natjecanje iz grafike, web dizajna iinformatike
TRAVANI - stru¢na praksa za nastavnike
SVIBANJ drZavno natjecanje ucenika iz podrucja grafike

pripreme za zavrSetak nastavne godine za maturante

LIPANJ deZurstva na ispitima drzavnih matura, SIP

analiza postignutih rezultata na kraju Skolske godine, te izrada godiSnjeg izvjeséa
o radu aktiva

izrada izvjeSca stru¢nog usavrsavanja, te izvjesc¢a rada s ucenicima s potesko¢ama
planiranje i realizacija i evaluacija likovne provjere (ukoliko se upisuje smjer
graficki -urednik dizajner)

SRPANIJ deZurstva na ispitima drzavnih matura, SIP

odrzavanje rac¢unala u ra¢unalnim ucionicama
podjela nastavnih sati za $kolsku godinu 2024./2025.

PLAN | PROGRAM RADA RAZREDNIKA

Razrednik obavlja pedagoske i administrativne poslove razrednog odjela i to:

>

VVVYVVYVYVVYYVYVVYY

vodi brigu o redovitom odvijanju nastave i izvrSavanju drugih obveza ucenika

vodi brigu o ostvarivanju godiSnjeg plana i programa rada u svom razrednom odjelu
prati Zivot i rad ucenika

duzZan je redovito popunjavati potrebnu razrednu dokumentaciju i e-maticu
podnosi izvje$ée o radu razrednog vije¢a Nastavni¢kom vijecu i ravnateljici Skole
priprema sjednice razrednoga vijeca

izvjeScuje ucenike i njihove roditelje, odnosno staratelje o postignutim rezultatima ucenika u
ucenju i vladanju

predlaZe pohvale i nagrade za ucenike

izrice pedagoske mjere za koje je ovlasten

brine o redovitom ocjenjivanju ucenika iz nastavnih predmeta i vladanja

pomazZe ucenicima u rjeSavanu skolskih i drugih problema
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> obavlja druge poslove za razredni odjel
» ima na umu kako su odgojna i obrazovna funkcija unutar odgojno-obrazovnog procesa dvije cjeline
unutar nedjeljivog kurikuluma

RAZRED RAZREDNIK

a Ljiljana Vidovi¢
Vjekoslav Suci¢
Dragana Viljanac
Sasa Vrbanjac
Dahna Kristek
Tamara Kapraljevié
Sandra Vali¢
Martina Jankovic¢
Simun Vasilj
SnjeZana Sulenti¢
Ana Krmek
Darija Ergotic¢
Tatjana Varga

WE:
N1s

S|~ oo

e | > T o

Igor Grubisic¢
Zorica Majic¢
Maja Starcevic
Jasna Sudari¢
Nives Tomanic
wd Dinko BlazZevi¢
e Adrijana Sepi¢

[ R
N

PIRAEPRE PR LWRIW®RWNNNNNRER PR
o

Program rada razrednog odjela 1. Razreda

RB SADD RADE (2 CILJEVI I ISHODI IZVORI / NAPOMENA | MIJESEC
" | NEPOSREDNI RAD)

Struc¢na psiholoska i
Medusobno upoznavanje | Prihvadanje drugih i drugacijih Zastita P

1 ucenika razrednog odjela | zdravlja pedagosko—dldaktl'cka
literatura, razrednik
Pravila ku¢nog reda i
Statut skole, Pravilnik o Analizirati glavne odrednice Pravilnika RUJAN
pracenju i ocjenjivanju i pracenju i ocjenjivanju ucenika s
2. ucenika u srednjim naglaskom na njihove obveze i prava, | Razrednik
Skolama, Pravilnik o opisane i u Statutu i Pravilima kuénog
kriterijima za izricanje reda

pedagoskih mjera
Izbor razrednog

. Izabrati razredno rukovodstvo
rukovodstva i dogovor o

slobodnim izborom i isticanjem

3. temama za izradu . o . Razrednik
odigniee programa rada kandidata i objasniti njihove obveze i
& 1°6 PTOg zadace
SRZ
4 Upoznavanje s radom Sastaviti pravila za dobre odnose u Skolski knjiznicar
' Skolske knjiznice radu, uvazavati razli¢itosti, iskazati /razrednik
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

Predstavljanje projekta
koji se ostvaruju u skoli

Mentalno zdravlje — Nova
skola izazovi i odluke koje
donosimo

Mentalno zdravlje -
Vrijednosti izbora
Zivotnog Stila

Predstavljanje
Volonterskog centra

Slobodno vrijeme i ja

Otkrij svoj nacin i stil
ucenja — radionica

Osobna higijena — Utjecaj
spolno prenosivih bolesti
na reproduktivno zdravlje

Predstavljanje
izvannastavnih aktivnosti
u Skoli

Nenasilna komunikacija

Odgovorno spolno
ponasanje- razvijanje
vjestina potrebnih za
odgovorno spolno
ponasanje 1. (zo)
Odgovorno ponasanje na
drustvenim mrezama

Timski rad

Ususret BoZiéu

Prevencija ovisnosti —
rizikna ponasanja i
posljedice na obrazovanje
i karijeru

Utjecaj sredine i
masovnih medija na

empatiju prema vrdnjacima i
odraslima

Promovirati Sto vec¢u ukljucenost u
ostvarivanju projekata

Donositi odgovorne odluke,
reorganizirati koristenje sna i odmora,
zauzeti se za sebe

Upoznati u€enike s korisnim
provodenjem slobodnog vremena

Prepoznati dobrovoljan rad, upoznati
rad volontera

Upoznati ucenike s korisnim
provodenjem slobodnog vremena

Procijeniti potrebu za pomo¢
ucenicima u radu i uspjehu

Objasniti ¢imbenike rizika i zastita od
spolno prenosivih bolesti

Analizirati moguénosti ukljucivanja
ucenika u rad, povecati interes za
skolu

Prevenirati neprimjereno ponasanje
te promovirati prilagodeno ponasanje
u socijalnim situacijama, povezati
sadrzaje odgovornog ponasanja

Analizirati neprimjerene pojavnosti
osvijestiti vaznost i raspraviti
prednosti i nedostatke odluka u
spolnoj aktivnosti

Osvijestiti kako je bogatstvo u
prihvacanju razli¢itosti

Promovirati suradnicko ucenje i
usvojiti ucinkovite vjestine ucenja
Procijeniti dobrobiti duhovnog
aspekta Zivota

Izabrati strategije suoCavanja s
problemima, prepoznati rizike
povezane s koriStenjem sredstava
ovisnosti

Prepoznati manipuliranje
informacijama tijekom donosenja
odluka u riziénim situacijama,
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Struéna literatura i
pomoc voditelja
projekata

Strucna literatura i
pomoc strucnih
osoba

LISTOPAD

Materijali koje ¢e
pripremiti ucenici /
razrednik
Materijali koje ¢e
pripremiti ucenici /
razrednik -
Volonterski centar
Razrednik i sudionici
projekta

Materijali koje ¢e
pripremiti uenici /
razrednik

STUDENI

Novinski ¢lanci i
ilustrirani materijali
koje ¢e pripremiti
ucenici i predavanje
Skolske lijecnice

Razrednik/nositelji
razl. aktivnosti

Strucna psiholoska i
pedagosko-didakticka
literatura, razrednik,
pedagoginja,
psihologinja

Skolski lijegnik ili
Udruga studenata
medicine

Centar za zlostavljanu
djecu

Materijali koje ¢e
pripremiti uenici /
razrednik / pedagog

PROSINAC

Razrednik

Razrednik, Udruga
Neovisnost

SIJECANI

Strucna literatura i
pomoc strucnih
osoba / volonteri



20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

vrijednosne stavove
mladih

Kako rijesiti sukob u
razredu (radionica)

Pravilna prehrana -
prehrambeni stilovi

Bonton- pravila lijepog
ponasanja — radionica

Poduzetnistvo

Nacela suradnje i
izgradivanja
profesionalnog odnosa
izmedu ucenika i
profesora

Ususret USKRS — u radost
i nada Covjeka danas

Spolno/rodna
ravnopravnost- ne
nasilno komuniciranje u
vezi

Obitelj — temeljna osnova
drustvene zajednice

Znacaj informiranja
mladih u lokalnoj
zajednici

Predstavljanje Izvidackog
kluba Javor i projekta
Izvidackim koracima za
odrzivi razvoj
Prevencijska radionica u
suradnji s Policijskom
Upravom

Priprema za Dan skole

Razvoj samopostovanja

Prevencija ovisnosti -
Alkohol i droge - utjecaj
na pojedinca, obitelj i
Zajednicu

Primijeniti nenasilne metode
rieSavanja problema

Obrazloziti vaznost preuzimanja
odgovornosti za vlastito zdravlje,
procijeniti posljedice poremecaja
ravnoteZe u organizmu

Nauciti pravila lijepog ponasanja

Promovirati poduzetnistvo, usporediti
razlicite stavove

Procijeniti medusobno povjerenje i
suradnicke odnose i izabrati strategije
suocavanja s problemima

Prepoznati vaznost duhovnog aspekta
Zivota

Raspraviti o vaznosti ravnopravnog
komuniciranja, ukazati na vaznost
intimnosti u vezi

Primijeniti vaznost skladnih i
uvazavajucéih odnosa u obitelji za
razvoj Covjeka

Primijeniti nenasilne metode u
rjeSavanje problema

Zastupati podizanje ekoloske vijesti i
iskazati pozitivan odnos prema prirodi

Povezati osobnu odgovornost s
odgovornim ponasanjem

Prepoznati i povezati utjecaj korisno
provedenog slobodnog vremena s
osjecajem pripadnosti skoli
Objasniti vezu izmedu nedostatka
samopostovanja i rizika neuspjeha u
Zivotu

Prepoznati i povezati utjecaj alkohola
i ostalih sredstava ovisnosti,
prepoznati rizike i posljedice na
zdravlje i povezati s odgovornim
ponasanjem
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Pedagoginja

Materijali koje ¢e
pripremiti ucenici /
razrednik
nutricionist, Udruga
Vaga

Prikupljena grada
ucenickih
istrazivanja/razrednik

VELJACA

Materijali koje ¢e
pripremiti ucenici /
razrednik/ pedagog

Materijali koje ¢e
pripremiti uenici /
razrednik

Materijali koje ¢e
pripremiti uenici /
razrednik

OZUJAK

Materijali koje ¢e
pripremiti ucenici
/razrednik, pedagog

Razrednik

Proni centar

Razrednik, Izvidaci

Djelatnici Policijske

TRAVANJ
uprave /razrednik

struéna literatura i
pomoc strucnih
osoba / volonteri
Strucna literatura i
pomoc strucnih
osoba

SVIBANJ

Crveni kriz/ razrednik



Znacaj klimatskih
promjena

Prepoznati ulogu masovnih medija na
stvaranje slike svijeta. ObrazloZziti

Program rada razrednog odjela 2. razreda

RB

PODRUCJE RADA —
SADRZAJ, AKTIVNOST

Upoznavanje s Pravilnikom
o kuénom redu i
Pravilnikom o ocjenjivanju.
Informiranje ucenika o
mjerama sprjecavanja
Sirenja infekcije izazvane
virusom COVID-19

Izbor razrednog
rukovodstva.
ObiljeZzavanje dana
Hrvatskog olimpijskog
odbora Modul: Zivjeti
zdravo (Kretanjem do
zdravlja)

Izbor slobodnih aktivnosti i
izvannastavnih sadrzaja;
dogovor za godisnji plan
rada razrednog odjela;

Modul:Zivjeti zdravo:
Mentalno zdravlje
Meduljudski odnosi (odnos
ucenik — ucenik, odnos
profesor — ucenik)

Kako pravilno uciti i brze
pamtiti?

Modul: Zivjeti zdravo,
Pravilna prehrana-dodatci
prehrani i vaznost tjelesne
aktivnosti

vazinost, ali i opasnost suvremenog Razrednik
procesa globalizacije i posljedice
krivih odluka za Covjecanstvo
w
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LIPANJ

NACELA
VREDNOVANJA |
KORISTENJA
REZULTATA

Razgovor s ucenicima o
pravima i obvezama

Broj ucenika koji su
sudjelovali u akciji

Broj predloZenih tema;
Broj u¢enika uklju¢enih
u razlicite slobodne
aktivnosti i

izvannastavne sadrzaje

Razgovor s ucenicima o
korisnosti izabrane
teme

Racionalizacija navika
ucenja kod ucenika

Razgovor s ucenicima o
korisnosti izabrane
teme



10.

11.

12.

13.
14.

Slobodno vrijeme

Kako se odnosit prema
osobi u procesu zalovanja?
(Dan mrtvih)

Obiljezavanje
Medunarodnog dana
Tolerancije

Modul :Spolna i rodna
ravnopravnost
Komunikacija u vezama
mladih

Prevencija nasilnickog
ponasanja-neprimjereno
ponasanje u skoli i okolini
Kultura Skole

Analiza skolskog uspjeha

Modul: Prevencija ovisnosti
Obiljezavanje mjeseca
borbe protiv ovisnosti tema
— Alkohol i droge rizi¢na
ponasanja i posljedice

Upoznati
mogucnosti
kvalitetnog
provodenja
slobodnog vremena

Shvatiti vaznost
ukljucenosti u
aktivnosti , Da se ne
zaboravi“

Senzibilizirati
ucenike za
prihvacanje
razlicitosti

Promicati vaznost
ravnopravne
komunikacije u
partnerskim i
prijateljskim i razlozi
najcescih
nesporazuma
Raspraviti donoSenje
odgovorne odluke o
ponasanju

Prevenirati mogudi
Skolski neuspjeh

Prevenirati ovisnicko
ponasanje;
prepoznati i povezati
utjecaj sredstava
ovisnosti na
pojedinca, obitelj i
zajednicu;
Prepoznati rizike
povezane s
koriStenjem
sredstava ovisnosti
tijekom obrazovanja
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Panoi .
" Predavanje
razgovori,

Razgovor,
izlaganje panoi

Razgovor, Izlaganje,
radionica

Rasprava,
radionica
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Razrednik,
ucenici,

Profesor

Razrednik,

ucenici

Pedagog

Razrednik,

ucenici

Pedagog

Ucenici,
razrednik,

Razrednik,
ucenici

Razrednik, Psiholog, uéenici

Studeni Studeni Studeni Listopad

Studeni

Studeni

Prosinac

Usmeno iskazivanje
ucenika o zadovoljstvu
izabranom temom

Usmeno iskazivanje
ucenika o zadovoljstvu
izabranom temom

Usmeno iskazivanje
ucenika o zadovoljstvu
izabranom temom

Prepoznavanje
neverbalnih izraza na
crtezu

Razgovor s ucenicima o
korisnosti izabrane
teme

Uvid u ocjene i biljeske

o ucenicima

Povedanje razine
informiranosti ucenika



15.

16.17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

U susret BoZicu

Kockanje i kladenje i druge
moderne ovisnosti

Sigurnost na internetu

Tehnike poticanja
kreativnog misljenja

Stereotipi i predrasude

Susreti i natjecanja —izazov
ili opterecenje

Ravnopravnost spolova

Meduljudski odnosi u
Razredu

Kultura navijanja u sportu

Obiljezavanje Dana planeta
Zemlje

Naglasiti humani
karakter blagdana

Prevenirati vrste
ovisnosti (raspraviti
mogucnost dobitaka
u igrama na srecu,
analizirati
marketinski pristup,
opisati Stetne
posljedice kladenja)
- zdravstveni odgoj
Prevenirati moguce
zlostavljanje na
internetu

Poticati
sagledavanje stvari
koje nas okruzuju iz
drugog kuta

Razvijati toleranciju
u meduljudskim
odnosima

Jacati
samopouzdanje i
afirmaciju na
drustveno pozZeljan
nacin

Razvijati spolne i
rodne tolerancije
kod ucenika

Analizirati stanje u
razredu i rjeSavati
moguce probleme u
odnosima

Razvijanje navika
kulturnog ponasanja
na sportskim
dogadanjima
Razvijanje ekoloske
svijesti kod ucenika
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Razgovor

Radionica, Radionica,

Rasprava,

Radionica, razgovor

razgovor razgovor

izlaganje

Rasprava

Debata

Razgovor

Rasprava

Rasprava,

izlaganje

Razrednik,

Razrednik, | Razrednik Razrednik, Razrednik, Razrednik, Radionica,

Razrednik

Razrednik

Radionica, razgovor

ucenici

razgovor

ucenici

ucenici

¢ ucenici , ucenici ucenici

, ucenici

, ucenici

Prosinac

Prosinac

Veljaca Veljaca Sijecanj Sijecanj

OZujak OZujak OZujak

OZujak

Misljenje i zadovoljstvo
ucenika o izabranoj
temi

Usmeno iskazivanje
ucenika o zadovoljstvu
izabranom temom

Razgovor s ucenicima o
korisnosti izabrane
teme

Razgovor s u¢enicima o
korisnosti izabrane
teme

Promjena stavova
ucenika

Broj ucenika ukljucenih
u natjecanja i stupanj
njihova zadovoljstva

Promjena stavova
ucenika

Poboljsanje
meduljudskih odnosa u
razredu

Poboljsanje
meduljudskih odnosa u
razredu

Povecati ekolosku
svijest ucenika



26.

27.

28.

29.

30.

31.

32.

33.

34.

35.

Analiza uspjeha ucenika 1

Modul: Prevencija 1
nasilnickog ponasanja
Primjereno vrinjacko
ponasanje

Kako se odnositi prema 1
starijim osobama i osobama
u potrebi?

Kako se nositi sa strahom 1
od ispitivanja?

Obrazovanjem protiv 1
korupcije

Razgovaramo li s roditeljima | 1
0 svojim problemima?

Razvoj samopostovanja 1

Analiza ponasanja ucenika 1
tijekom Skolske godine i
prijedlog ocjene iz vladanja

Analiza uspjeha ucenika na 1
kraju 2. razreda

Rastanak 1

Korekcija
eventualnog
Skolskog neuspjeha

Razvijanje
tolerancije i
primjena nenasilnih
metoda u rjeSavanju
sukoba

Analizirati
neprimjerene
pojavnosti
(stigmatizacija,
diskriminacija,
omalovaZzavanje i
vrijedanje),razvijanje
empatije

Jacati
samopouzdanja i
samopostovanja u
ispitnim situacijama

Afirmirati znanje kao
najucinkovitije
sredstvo protiv
korupcije

Razvijati svijest o
potrebi zdrave
obiteljske
komunikacije

Razvijati svijest o
povezanosti
nedostatka
samopostovanja i
neuspjeha.

Preuzimati
odgovornost ucenika
za vlastite odluke i
ponasanje

Poticati ucenike na
uocavanje odnosa
izmedu uloZenog
truda i rezultata
rada

Poticati ucenike na
pozitivne nacine
provodenja
slobodnog vremena
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Razgovor

Radionica,

Rasprava, izlaganje

Razgovor, Razgovor, Radionica, | Radionica,
Rasprava Razgovor

Razgovor

rasprava

rasprava razgovor razgovor

rasprava

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

, ucenici

Razrednik

ucenici

Razrednik,

Razrednik,
ucenici,

Razrednik,
ucenici

Razrednik,
ucenici

Razrednik
, uenici

B R, u

Razrednik,
ucenici

Travanj

Travanj

Travanj

Lipanj Svibanj Svibanj Svibanj Travanj Travanj

Lipanj

Uvid u ocjene i biljeSke
o ucenicima

Razgovor s ucenicima o

zadovoljstvu s
izabranom temom

Razgovor s u¢enicima o

zadovoljstvu s
izabranom temom

Razgovor s u¢enicima o

korisnosti izabrane
teme

Razgovor s u¢enicima o

korisnosti izabrane
teme

Razgovor s u¢enicima o

zadovoljstvu s
izabranom temom

Povecanje
informiranosti o
zanimanjima koje
pruzaju podrsku i
pomoc

Prijedlog ocjena iz
vladanja

Statisticka analiza
uspjeha

Zadovoljstvo ucenika
satima razrednika



Program rada razrednog odjela 3. razreda

RB

PODRUCJE RADA —
SADRZAJ,
AKTIVNOST

Izbor razrednog
rukovodstva i plan
rada razredne
zajednice, Pravilnik o
ocjenjivanju (
izmjene)

Osiguranje ucenika,
izvannastavne i
izvanskolske
aktivnosti

Odnos ucenika i
Nastavnika

Rasporedi svoje
slobodno vrijeme

Pravilna prehrana
tijekom pojacanih
tjelesnih i umnih
napora —MODUL 1,
Zivjeti zdravo

Uz Dan neovisnosti

Donosenje Zivotnih
odluka u razli¢itim
Zivotnim
situacijama— MODUL
1, Zivjeti Zdravo

Medunarodni dan
Stednje

BROJ SATI

CILJEVI RADA — ZADACE,
NAMIENA

Pripremiti u¢enike za
pocetak Sk. godine i
sudjelovanje svih
ucenika u odlucivanju
kako zastititi svoje
zdravlje

Dogovoriti osiguranje,
ukljucivanje ucenika u
slobodne aktivnosti

Poboljsati ozracje u
kojem djeluju ucenici i
nastavnici

Postaviti i slijediti plan
ucenja, organizirali svoje
ucenje, odabrati
najvaznije aktivnosti
medu svima koje se
natjecu za paznju (rad,
obitelj, zabava)

Usporediti razlicite
interpretacije i
percepcije zdravlja sa
zdravstvenim
problemima

Primjereno obiljeZiti
drZzavni blagdan

Donositi odgovorne
odluke o zdravlju,
Skolovaniju, radu,
ponasanju

Potaknuti ucenike na
Stednju
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Glasanje, predlaganje i

biranje preds;j.,

Obavijest

METODE REALIZACIJE

ucenicima

Razgovor

Razgovor,

Radionica, razgovor

adionica

Referat

Razgovor,

Razgovor,

referat

referat

zamjenika i blagajnika

NOSITEU

Ucenici

Blagajnik i
razrednik

Razrednik,

, ucenici

Razrednik i Uenici Razrednik i Razrednik

Ucenici

ucenici

ucenici

ucenici

VRIJEME

Rujan

Listopad

NACELA
VREDNOVANJA |
KORISTENJA
REZULTATA

Broj u€enika koji su
sudjelovali u raspravi i
predlaganju tema

Broj ucenika
ukljucenih u razlicite
slobodne aktivnosti i
izvannastavne
sadrzaje

Broj ucenika koji su
sudjelovali u raspravi

Broj uéenika s
napravljenim planom

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova o
pravilnoj prehrani
(skale procjene)

Podizanje opce kulture

Poboljsanje suZivota,
ucenje toleranciji,
uklanjanje predrasuda
i razvijanje tolerancije

Podizanje opce kulture



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

Planiranje
buduénosti-MODUL
1, Zivjeti Zdravo

Maturalna
ekskurzija-
prezentacije

Prevencija nasilja i
nasilnickih
ponasanja u sportu —
MODUL 2,
Prevencija
nasilnickog
ponasanja

Priprema za
roditeljski sastanak

Neprimjerene
pojavnosti u Skoli i
okolini— MODUL 2,
Prevencija nasilja

Alkohol i promet —
MODUL 3,
Prevencija ovisnosti

U susret BozZic¢u

Analiza
polugodisnjeg
uspjehaiizostanaka

Planirati svoju
buducénost (obitelj, izbor
zanimanja.)

Provesti anketu medu
u€enicima o Zeljenom
odredistu Prezentirati
ponude turistickih
agencija

Ocijeniti stupanj
usvojenosti Zivotnih
vjestina, djelovati u
skladu s naucenim,
primijeniti nenasilnu
komunikaciju

Upoznati roditelje s
ocjenama, provesti
anketu o maturalnoj
ekskurziji

Analizirati pojavnosti u
Skoliiizvan nje,
primijeniti nenasilnu
komunikaciju

Prepoznati rizike s
kojima se suocavaju
mladi vozaci, navesti
rizike i posljedice
koriStenja alkohola i
droga u prometu,
oduprijeti se pozivu
alkoholiziranog vozaca
na voznju

Naglasiti humani
karakter blagdana

Procjenjivanje Zeljenog
i ostvarenog uspjeha
(prevencija Skolskog
neuspjeha)
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Iznosenje vlastitih

Razgovor, prijedlozi

Dogovor,

Razgovor,

Prigodni

Razgovor, radionica

zapaZzanja, razgovor,

anketa

Razgovor, radionica

za poboljsanje

prijedlozi

radionica

program

uspjeha u drugom

Razrednik

Razrednik i ucenici Razrednik i

Razrednik i ucenici

Razrednik i

Razrednik i ucenici

Razrednik i

Razrednik i ucenici

i uéenici

ucenici

ucenici

ucenici

Studeni

Prosinac

Sijecan;j

Podizanje svijesti o
moci odlucivanja

Broj u¢enika koji
planiraju i¢i na
maturalnu ekskurziju

Poboljsanje suzivota,
ucenje toleranciji,
uklanjanje predrasuda
i razvijanje tolerancije

Broj u¢enika koji su
sudjelovali u pripremi

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Broj ucenika
ukljucenih u
humanitarne akcije

Uvid u ocjene i biljeske
o ucenicima



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

Utjecaj sredstava
ovisnosti na
drustveni Zivot i
karijeru —MODUL 3,
Prevencija ovisnosti

Dan sjecanja na
Holokaust

Prevencija rizi¢nih
ponasanja —
maturalno
putovanje -MODUL
3, Prevencija
ovisnosti

Stednja za mogucu
ekskurziju,

Razvijanje vjestina
potrebnih za
odgovorno spolno
ponasanje — MODUL
4, Spolnairodna
ravnopravnost

Razvijanje vjestina
potrebnih za zdravu
vezu MODUL 4,
Spolnairodna
Ravnopravnost

Uz medunarodni
dan Zena

Prava potrosaca

1

Prepoznati utjecaj i
posljedice koristenja
sredstava koja izazivaju
ovisnost na
profesionalnu karijeru,
obrazloZiti vainost
osobne odgovornosti u
drustveno odgovornom
ponasanju prema uzoji
Siroj okolini

Informirati uCenike o
holokaustu

Ponasati se odgovorno u
rizicnim situacijama
(npr. na maturalnom
putovanju)

Rasporediti ustedevinu
za ekskurziju, na sto
potrositi kamate

Raspraviti nacin i
moguénosti odgovornog
ponasanja u izicnim
situacijama, promicati
planiranje odgovornog
spolnog ponasanja,
utvrditi temeljna znanja
o spolnim bolestima

Definirati pojam nasilja
u vezama i opisati
najcesce poteskoce u
vezama mladih

Osvijestiti problem
ravnopravnosti Zena i
muskaraca

Upoznati ucenicima s
pravima potrosaca
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Razgovor, radionica

Razgovor, radionica Dogovor Razgovor, radionica referat

Razgovor,
radionica

prezentacija

prezentacija

¢ Razrednik i ucenici

ucenici

Razrednik i u¢enici PU

Osj.-bar.

Razrednik i

Razrednik i ucenici

. .. Razrednik i
Ucenici

Ucenici

ucenici

ucenici,

Veljaca

OZujak

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Suosjecanje sa
Zrtvama

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Uvid u racune

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Postovati Zene

Koristiti svoja prava



25.

26.

27.

28.

29.

30.

31.

Brak, roditeljstvo i
obitelj — MODUL 4,
Spolnairodna
ravnopravnost

Dan borbe protiv
alkoholizma

Stereotipi i
predrasude prema
prihvadanju razlicitih
i drugacijih

U susret Uskrsu

Uz Dan planeta
Zemlje

Volontiranje

Mirotovorstvo

Definirati odgovorno
roditeljstvo, usporediti
medicinska, religijska i
feministicka stajalista o
prekidu trudnode,
opisati suvremene
promjene vezane uz
brak (kasnije stupanje u
brak, porast rastava,
kontroverze vezane uz
istospolni brak) i obitelj
(razliciti tipovi obitelji)

Uociti problem alkohola
u naSem okruzenju

Raspraviti stereotipe i
drustvena ocekivanja
vezana za prihvacanje
razlicitosti

U duhu blagdanskog
raspoloZenja — proslaviti
Uskrs u razredu

OsvjeStavanje vaznosti
suzivota s prirodom i
razvijanje ekoloske
svijesti

Senzibilizirati ucenike za
dobrovoljno pomaganje

OsvjesStavanje vaznosti
mira sa sobom i drugima
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Razgovor, radionica
Razrednik i uéenici

prezentacija

Ucenici

Razgovor, radionica
Ucenici i razrednik

Travanj

Razrednik i
ucenici

Prezentacija DruZenje

Ucenici

Razgovor,
radionica
Ucenici,
Pedagoginja
Svibanj

Razgovor,
radionica
Ucenici,
razrednik

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova

Navikavanje na
postupanje u skladu s
moralnim principima

Postivanje tradicije

Navikavanje na
postupanje u skladu s
ekoloskim principima

Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova i
razvoj humanitarnih
vrednota
Ucvrséivanje vlastitih
pozitivnih stavova i
razvoj pozitivnih
stavova



Stigmatizacija i
diskriminacija
seksualnih manjima—
MODUL 4, Spolna i
rodna
ravnopravnost

32.

Dogovor za
ekskurziju (ako bude | 1
realizirana)

33.

Analiza uspjeha

34,
ucenika

35. Rastanak 1

Program rada razrednog odjela 4.

REDNI PODRUCJE RADA —
BROJ SADRZAJ, AKTIVNOST

1. Izbor razrednog
rukovodstva i dogovor
za godisnji plan rada
razrednog odjela,
upoznavanje ucenika s
Pravilnikom o kriterijima
za izricanje pedagoskih
mjera i izmjenama
Izbor slobodnih
aktivnosti i
izvannastavnih sadrzaja

Modul: Prevencija
nasilnickog ponasanja
Na pragu punoljetnosti

Prepoznavanje
negativnog odnosa
prema homoseksualnim
osobama, prepoznati
razlicite oblike nasilnog
ponasanja prema
pripadnicima seksualnih
manjima, informirati se
o pravnom poloZaju
seksualnih manjina u
RH, izgraditi vrijednosti
prihvacanja i tolerancije
spolnih razli¢itosti

Razgovor,
radionica

Dogovoriti odgovorno
ponasanje na ekskurziji i
uspostavljanje socijalne
distance.

Razgovor

Procjenjivanje Zeljenog i
ostvarenog uspjeha na
kraju Sk.god.

Razgovor

Razvijanje svijesti o

Razgovor
pripadnosti grupi &

Razreda

B | CILEVI RADA — ZADACE,
R | NAMIENA

0

J

S

A

Tl
1 | Ukljucivanje ucenika u
proces odlucivanja i
preuzimanja odgovornosti za
donesene odluke Zastita

zdravlja

Afirmirati poZeljne oblike
provodenja slobodnog
vremena

Rasprava

Prouciti temeljen zakone
propise ( prava i obveze )
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METODE

Izlaganje, rasprava

Rasprava

Razrednik i Razrednik i ucenici

Razrednik |Razredniki

REALIZACIJE

ucenici

ucenici

i ucenici

Razrednik i u€enici NOSITEL

Razrednik,

Razrednik,

Lipanj

ucenici

ucenici

VRIEME

Rujan

Rujan

Rujan

Razgovor s ucenicima
o korisnosti izabrane
teme

Podizanje kvalitete
ekskurzije

Analiza planiranog i
ostvarenog

Zadovoljstvo ucenika
satima razrednika (
skale procjene)

NACELA
VREDNOVANJA |
KORISTENJA
REZULTATA

Broj predloZenih
tema

Broj ucenika
ukljuéenih u
razlicite slobodne
aktivnosti i
izvannastavne
sadrzaje

Broj propisa i
zakona koje su
ucenici proucili



10. 11.

12.

13.14.

15.

16.

Dogovor o temama za
SRz

Izbor zanimanja (
profesionalno
informiranje)

Modul: Zivjeti zdravo-
mentalno zdravlje
Meduljudski odnosi (
odnos ucenik — ucenik)
(odnos profesor —
ucenik)

Modul Zivjeti zdravo
Pravilna prehranaii
mediji

Modul Zivjeti zdravo:
Visedimenzionalni
modul Zdravlja

Kako se odnositi prema
osobi u procesu
Zalovanja?( Dan mrtvih)

Verbalna i neverbalna
komunikacija

Analiza skolskog uspjeha

ObiljeZzavanje mjeseca
borbe protiv ovisnosti
tema — alkohol tema -
pusenje

U susret BoZiéu

Kako vidimo sebe i kako
nas vide drugi?

Osvijestiti kod uéenika
vaznost izbora tema

Podrska u odabiru buduceg
zanimanja

Razvijanje komunikacijskih
vjestina i medusobnog
postivanja i uvazavanja

Prikupiti informacije o
zdravlju iz razli¢itih izvora i
kriticki ih interpretirati

Primijeniti viSedimenzionalni
modul zdravlja u podrucju
tjelesnog, emoc.,socijalnog i
duhovnog zdravlja

Shvatiti proces tugovanja kod
ljudi i mogucnosti pruzanja
podrske osobama koje
tuguju

Vaznost komunikacije u
Zivotu i razlozi najcescih
nesporazuma

Prevencija moguceg
Skolskog neuspjeha

Prevencija ovisnickog
ponasanja i mijenjati stavove
i ponasanja radi stjecanja
zdravih navika i stavova u
svakodnevnom Zivotu
Naglasiti humani karakter
blagdana

Shvatiti subjektivnost ljudske
percepcije i njen utjecaj na
svakodnevni Zivot
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Razgovor

Rasprava,

Radionica,
razgovor

Radionice, Analiza Razgovor, Razgovor, Radionica Radionica,
razgovor, izlaganje, rasprava razgovor

Razgovor

Razgovor

Prezentacija

razgovor

Izlaganje

ocjena,

Razrednik,

Razrednik,
CISOK,

Razrednik Razrednik, Razrednik,
Ucenici

Razrednik,

Pedagog,

ucenici,

Razrednik, Razrednik,
pedagog,

Razrednik,

Razrednik,

ucenici

ucenici

ucenici,

ucenici

ucenici

ucenici

ucenici

Rujan

Listopad

Prosinac Prosinac Studeni Studeni Studeni Listopad Listopad Listopad

Sijecan;j

Broj ucenika koji su
dobili potrebne
informacije o
drzavnoj maturi

Broj ucenika koji su
dobili potrebne
informacije za
odabir buduceg
zanimanja
Razgovor s
ucenicima o
korisnosti izabrane
teme

Broj analiziranih
promotivnih poruka

Evaluacijski upitnik

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Prepoznavanje
neverbalnih izraza
na crtezu

Uvid u ocjene i
biljeske o u¢enicima

Evaluacijski upitnik

Broj ucenika
ukljuéenih u
humanitarne akcije

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom



17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24.

25.

26.

27.

Razni oblici meduljudske
Diskriminacije

Drzavna matura —
zavrsetak prijava

Modul : Prevencija
nasilnickog ponasanja
Sigurnost na internetu

Modul : Prevencija
nasilni¢kog ponasanja
Drustvene mreZe-
odgovorno ponasanje

Stereotipi i predrasude

Prevencija spolnog
zlostavljanja

Prihvaéanje razlicitosti

Odgovorno spolno
Ponasanje

Analiza uspjeha ucenika

Maturalna zabava-
organizacija

Maturalna zabava-
organizacija

Prepoznati razlicite oblike
diskriminacije

Provjera ispravnosti
zavrSetka ucenickih prijava za
polaganje ispita drzavne
mature

Razvijanje svijesti o tome da
nam Internet daje mnoge
mogucnosti, ali da se u
njemu kriju mnoge opasnosti
i prijevare

Pravila koristenja drustvenih
mreZa i posljedice
nepridrzavanja

Razvijanje tolerancije u
meduljudskim odnosima

Razvijanje svijesti o nasilju u
mladenackim vezama i
suzbijanju nasilja u
mladenackim vezama

Razvoj tolerancije kod
ucenika

Razvijanje svijesti o tome da
rizicno spolno ponasanje
uvijek, a osobito u
adolescenciji moze imati
neposredne i dugorocne
nezeljene posljedice
Korekcija eventualnog
Skolskog neuspjeha

Sudjelovanje u odlucivanju i
organizaciji, razvoj
samostalnosti

Sudjelovanje u odlucivanju i
organizaciji, razvoj
samostalnosti
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Radionica,
razgovor,

Radionica, Rasprava, Razgovor Prezentacija, Razgovor
razgovor

razgovor

Debata

Rasprava Razgovor Rasprava

Rasprava

izlaganje

Razrednik, Razrednik, |Razrednik, Razrednik, Razrednik,
¢ Ispitni

Pedagog,

Razrednik,

Razrednik, Razrednik, Razrednik,

Razrednik,

ucenici

PU Os.-bar.,

ucenici

ucenici

razrednik,

ucenici, prof. ucenici

ucenici

ucenici

ucenici

Sijecanj

Sijecanj

Veljaca Veljaca Veljaca Veljaca

OZujak

Travanj OZujak OZujak

Travanj

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Broj uspjesno
zavrsenih ucéenickih
prijava

Evaluacijski upitnik

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Usmeno iskazivanje
ucenika o
zadovoljstvu
izabranom temom

Uvid u ocjene i
biljeske o ucenicima

Broj ucenika koji
sudjeluju na
maturalnoj zabavi

Broj ucenika koji
sudjeluju na
maturalnoj zabavi



28.

29.

30.

31.

32.

Kako se nositi sa
strahom od ispitivanja?-
Ususret Drzavnoj maturi
i ZavrSnom ispitu

Kako pravilno odabrati
zanimanje?

Posjet ,Zivoj knjiznici“

Analiza ponasanja
ucenika tijekom Skolske
godine i prijedlog ocjene
iz vladanja

Rastanak

Jacanje samopouzdanja i
samopostovanja ( pripreme
za drzavnu maturu i zavrni
ispit )

Pomo¢ ucenicima prilikom
donosenja odluke o
buduéem zanimanju

Profesionalna orijentacija
ucenika

Preuzimanje odgovornosti
ucenika za vlastite odluke i
ponasanje

Razvijanje svijesti o
pripadnosti grupi

Razgovor Razgovor Radionica Razgovor

Razgovor,

prezentacije

Razrednik, Razrednik, |Razrednik,
pedagog

Razrednik,

Razrednik,

ucenici,

¢ ucenici,

ucenici

ucenici

Svibanj Svibanj Travanj Travanj

Svibanj

Prijedlog okvirnog plana za razrednike u svezi individualnih razgovora s ucenicima
Odgovorno ponasanje - brinimo jedni o drugima

VVVVVVVVVVVYVYVVYVYVVVVVVYVYVYVYYVYYVY

Komunikacijske vjestine

Verbalna i neverbalna komunikacija

Pozitivna snaga pohvale

Razumijevanje drugih ljudi i empatija

Tolerancija
Prihvacanje razliCitosti

Vaznost tjelesne aktivnosti | mentalnog zdravlja
Redovita, umjerena i pravilna prehrana

Stres, trauma, Zalovanje i oporavak

Dobro je biti obrazovan i informiran

Asertivno ponasanje
Nove ovisnosti
Vjestine ucenja

Materijalna i duhovna vrijednost

Rjesavanje konflikata
Umijeée odlucivanja

Struktura slobodnog vremena

Moji strahovi
Obitelj i ja

Razlike i slicnosti izmedu spolova

Kvalitetni odnosi u vezama

Nasilje u vezama

Vrsnjacko i internetsko nasilje

Reproduktivno zdravlje
Vlastita postignuca
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Razgovor s
ucenicima o
korisnosti izabrane
teme

Broj ucenika koji su
odabrali buduce
zanimanje

Broj ucenika koji su
sudjelovali u
razgovoru

Prijedlog ocjena iz
vladanja

Zadovoljstvo
ucenika satima
razrednika



Izazovi i poticaji

Ucenicka prava i duznosti

Ljudsko dostojanstvo

Nenasilno rjeSavanje sukoba
Odgovoran gradanin

Stereotipi, predrasude i diskriminacija
Izgradnja samopouzdanja

Pozitivna mo¢ pohvala

Zaposliti se ili studirati

YVVVYVYVYVYVVVYYVYYVY

PLAN STRUCNOG OSPOSOBLIAVANJA | USAVRSAVANJA

Struéna usavr$avanja odvijat ¢e se prema Katalogu stru¢nih usavrSavanja Agencije za odgoj i obrazovanje,
Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih, NCVVO, MZO, institucija koje se bave odgojem i
obrazovanjem te strukovnih udruga i online putem, a prema financijskim moguénostima Skole.

Cilj stru¢nih usavrsavanja je podizanje kvalitete odgojno-obrazovnog rada, praéenje novosti u odgoju i
obrazovanju, uvodenje novih metoda i oblika rada, digitalnih tehnologija, poticanje rada s uc¢enicima
rizicnog ponasanja, uc¢enika s teSko¢ama i darovitih ucenika te jacanje profesionalnih kompetencija
nastavnika, stru¢nih suradnika i ravnatelja.

U nasoj skoli sjediste je dva Zupanijska stru¢na vijeéa i jedno meduzupanijsko: Zupanijsko struéno vijece
nastavnika za predmetno podrucje biologije koje vodi nastavnica Lliljana Vidovié, profesorica biologije i
kemije i Zupanijsko struéno vijeée za predmetno podruéje Sociologije i Politike i gospodarstva koje vodi
nastavnik Atila Luki¢, magistar sociologije i edukacije filozofije te MeduZupanijsko stru¢no vijece geologije,
rudarstva, nafte i kemijske tehnologije koje vodi nastavnik Igor Prasnikar, profesor biologije | kemije. Svako
Zupanijsko/meduzupanijsko strucno vijece sastaje se najmanje tri puta godi$nje i organizira edukacije za
nastavnike te se slobodno ukljucuju i zainteresirani nastavnici nase Skole. Sredstva za rad organizira
Agencija za odgoj i obrazovanje / Agencija za strukovna obrazovanje te skola / Zupanija.

Nastavnici se upucuju na redovito pracenje objave stru¢nih skupova i prijave putem aplikacije:
ettaedu.azoo.hr i ema.e-skole.hr

Pripravnike se redovito upucuje na pripremne skupove za polaganje strucnih ispita, u pratnji mentora. Broj
sati stru¢nog usavrsavanja ukljucen je u Odluke o tjednim zaduZenja radnika.

Evidencija odlazaka na stru¢ne skupove vodi se i objavljuje u aplikaciji samovrednovanja i godiSnjem
izvjeS¢u o radu sSkole, a nastavnici redovito podnose izvjestaje o sudjelovanju na Nastavnickim vije¢imai
Struénim Skolskim vijeé¢ima.

Skolska knjiznica nudi velik broj naslova struéne literature te nastavnici mogu slobodno predlagati potrebnu
literaturu.
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PLAN | PROGRAM RADA UCENICKE ZADRUGE RUDERICA

Predviden broj sati tjedno: 2; ukupno za skolsku 2023./2024. godinu: 70
Mjesto izvodenja aktivnosti: Skola i Sira lokalna zajednica

Ciljevi:

e Zadovoljavanje individualnih potreba ucenika, profesionalno informiranje, razvoj sposobnosti,
znanja i vjestina kroz samostalni, suradnicki i prakti¢ni rad.

e Razvijanje vizualnog i kritickog misljenja te pozitivhog odnosa prema estetskim vrijednostima.

e Poticanje u€enike na kreativnost, originalnost, inventivnost u izrazavanju, radne navike i radne
vrijednosti.

e Razvijanje sposobnosti za samostalni rad, organizacijskih, suradnickih, komunikativnih sposobnosti,
odgovornosti, tocnosti i preciznost u radu, urednosti, osjeéaja doprinosa, koristi zajednici,
humanitarnosti i nesebi¢nosti.

e Razvijanje poduzetnickog i stvaralackog misljenja te prepoznavanje i primjena tehnickih sadrzaja u
Zivotnom okruzeniju.

e Upoznavanje ucenike s novim tehnikama kreativnog izrazavanja te stvaranje preduvjeta za
praktiénu primjenu znanja u Zivotu i $kolskoj i lokalnoj sredini / zajednici.

e Razumijevanje prirodnih procesa i njihove vaZnosti za Zivot te razvijanje ekoloske svijesti kod
ucenika.

e Poticanje ekoloske osvijestenosti (odrzivi razvoj) ocuvanja prirode koristenjem razli¢itih lokalnih
namirnica biljnog podrijetla, postupcima razvrstavanja i recikliranja otpada.

e Usmjeravanje i poticanje uc¢enika na samostalnost, suradnju, timski rad, povjerenje, solidarnost,
podjelu ideja i znanja, ravnopravnost, Skolsko partnerstvo.

e Ostvarivanje suradnje u skoli, suradnje s roditeljima, vanjskim suradnicima i sa zajednicom koja ¢e
ucenicima pomoci da uce na nove nacine.

e Poticanje i razvijanje svijesti o vrijednosti vlastitog misljenja i potrebi uvaZavanja tudeg misljenja
(samo/vrednovanije).

e Sudjelovanje na prigodnim manifestacijama, sajmovima, smotrama u i izvan Skole.

Namjena:

e lzrada zdravih prehrambenih proizvoda.

e Izrada kozmetickih proizvoda.

e lzrada proizvoda za odrZavanje zdravog Zivota-tinkture, ¢ajevi.

e lzrada grafickih proizvoda.

e Edukacija ucenika skole o pravilnoj prehrani.

e Edukacija u¢enika o imunitetu.

e Edukacija u¢enika skole o novim djelatnostima graficke tehnologije.

e Uredenje skolskog okolisa, briga o ukrasnim biljkama, razvrstavanje otpada u prostoru skole.

e Promicanje graficke struke.

e Sudjelovanje na prigodnim manifestacijama u skoli i izvan Skole.

Nositelji aktivnosti

Voditeljica u€enicke zadruge: Ana Krmek, prof., voditelj i voditeljice sekcija, u€enici i roditelji.
RED. IME SEKCIJE VODITELJ SEKCIJE BROJ Broj sati Broj sati
BRO)J UCENIKA | tjedno godidnje
1. Zdrav Zivot i prehrana Tatjana Varga 20 2 70
2. Ekoloska sekcija - odrZivi razvoj Ljiljana Vidovi¢ 20 2 70
3. Grafika Dinko Blazevic¢ 40 2 70
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4, Kozmetika Zorica Majic¢ 40 2 70
UKUPNO | 120 8 280

Troskovnik

Financijska sredstva za uspjeSan rad UZ RUDERICA osigurava Tehnicka Skola i prirodoslovna gimnazija
Rudera Boskovica. Dio sredstava osigurati éemo sami prodajom uradaka za blagdane, praznike, na
sajmovima i prigodnim manifestacijama te usluznom djelatnos¢u nasih sekcija.

Nacin vrednovanja

Vrednovanje rada nase Zadruge vrsi se nasim sudjelovanjem na humanitarnim i ostalim aktivnostima i
manifestacijama u nasem gradu. Sustavno praéenje i biljeZenje zapazanja ucenikovih postignuca i uspjeha,
interesa, motivacija i sposobnosti.

Vremenik

Rad nase UZ i pripadajudih sekcija vezan je uz Skolsku godinu.

Realizacijom programa na duze razdoblje dobit éemo veci broj uradaka i veéu kvalitetu istih. Predviden broj
sati vodenja aktivnosti zadruge tjedno 2 sata.

Ukupno za skolsku godinu 2023./2024.:70 sati

Mjesto izvodenja aktivnosti uz: Skola i Sira lokalna zajednica

Planirani sati: Rad sekcija obavlja se kroz dva sata tjedno nastave.

Planiran broj ucenika: planirano oko 120 ucenika

Nacin realizacije ucenicke zadruge:

Tijekom cijele Skolske godine, u okviru rada sekcija pri zadruzi, usluzna djelatnost sekcije i organiziranje
edukativnih izvannastavnih radionica.

Sudjelovanje na smotrama, sajmovima, natjecanjima, izloZzbama i radionicama.

PLAN | PROGRAM RADA SEKCIJA UCENICKE ZADRUGE 2023./2024.

Sekcija Zdrav Zivot i prehrana pri UZ RUDERICA
Voditelj: Tatjana Varga
Clanovi: 20
Ciljevi: Razvijanje radnih navika, ukazivanje na vrijednost rada i ucenje novih vjestina. Poticati ucenike na
samostalnost i poduzetniStvo. Poticati vizualno i kriticko misljenje te pozitivan stav prema estetskim
vrijednostima. Razvijati i poticati zdrav nacin Zivota i pravilnu prehranu.
Namjena: Izrada zdravih prehrambenih proizvoda. Sudjelovanje na prigodnim manifestacijama u skoli i van
Skole. Izrada proizvoda za odrZavanje zdravog Zivota, kao $to su tinkture, ¢ajevi. Edukacija ucenika Skole o
pravilnoj prehrani. Promicanje tradicionalne kuhinje.
Nositelji programa: Tatjana Varga, voditeljica, Dragana Viljanac, Nives Tomani¢, Ankica Milkovi¢, ucenici,
roditelji i strucni suradnici
Nacin realizacije:

e Rad ¢e se provoditi u uc¢ionicama i prostorijama skole te na terenu ovisno o potrebi sekcije.

e Individualni i skupni rad.

e Radionice za u€enike i nastavnike.
Vremenski okvir: Tijekom Skolske godine 2023./2024.
Vrednovanje, valorizacija i koristenje rezultata: Sustavno praéenje i biljeZenje zapazanja ucenikovih
postignuca i uspjeha, interesa, motivacija i sposobnosti. Predstavljanje proizvoda na skolskim
manifestacijama.
Degustacije proizvoda. Rezultate koristiti u cilju povecéanja interesa i motivacije ucenika za zdraviji nacin
Zivota.
Troskovnik: Za potrebe kupnje materijala i pribora za rad
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Program rada sekcije zdrav Zivot i prehrana kroz godinu

VRIJEME ZADACI | SADRZAJ AKTIVNOSTI BROJ | SREDSTVA

REALIZACIE SATI

RUJAN Osnivanje sekcije 4 Nabavka potrebnih
Sastanak s voditeljima sekcija u¢enicke zadruge. sredstava za rad sekcije.

Upoznavanje s planom i programom rada
Ucenicke zadruge.
Motiviranje ucenika za ¢lanstvo u ucenickoj zadruzi.

LISTOPAD Upoznavanje ¢lanova sekcije s planom improgramom 8 Nabavka potrebnih
rada sekcije materijala za rad, brasno,
Obiljezavanje Dana kruha -izrada pekarskih proizvoda kvasac, mlijeko.

Posjeta sajmu
Posjet trznici
Suradnja s drugim sekcijama

STUDENI Izrada preradevina od voca i povréa - pekmez Izrada 4 Voce, povrce, staklenke i
ekoloskog sredstva za CiSéenje: bio- enzima ostali potrebni pribor
Posjet trznici

PROSINAC Izrada novogodisnjih ukrasa 8 Nabavka materijala za
Izrada jestivih darova za Bozi¢ izradu prigodnih ukrasa i

darova za BoZic¢

SIJECAN) Priprema i dogovor za obiljeZzavanje Dana Zaljubljenih - 8 Nabavka materijala za
Valentinovo obiljezavanje Valentinova

VELIACA Izrada darova za Valentinovo - sapuni 8 Stol ,stolnjaci, ukrasni papir
ObiljeZzavanje Dana zaljubljenih

0ZUJAK Posjet sajmu 8 Pribor za radionicu, jaja i
Izrada uskrsnih darova - bojanje jaja boja za jaja

TRAVANJ Edukacija ucenika prvih razreda o zdravoj prehrani - 8 Stolovi, voce, povrce.
radionica Moj zdravi tanjur. Sol, suho zacinsko bilje,
Sudjelovanje na Danima otvorenih vrata. Izrada med.
zacinskih soli i slicnih aromati¢nih proizvoda

SVIBAN)J Izrada sapuna s porukom Posjet smotri zadruga Pribor i materijal za izradu
Posjet trznici 10 sapuna

LIPANJ Pospremanje materijala i pripremanje za iducu 4

Skolsku godinu

Analiza rada sekcije

Ekoloska sekcija - Odrzivi razvoj pri UZ RUDERICA

Nositelji programa: Ljiljana Vidovi¢, voditeljica

Ucenici, roditelji i strucni suradnici i vanjski ¢lanovi

Clanovi: 20 — 30 ¢lanova

Napomena: broj ucenika je promjenjiv zbog razli¢itosti aktivnosti

Ciljevi: Razvijanje sposobnosti za samostalni rad, organizacijskih, suradnickih, komunikativnih sposobnosti,
odgovornosti, to€nosti i preciznost u radu, urednosti te izgradnja poduzetni¢kog duha i kompetencija,
osjecaja doprinosa, koristi zajednici, humanitarnosti i nesebi¢nosti. Sudjelovanje na prigodnim
manifestacijama, sajmovima, smotrama u i izvan Skole. Razvijanje ekoloske svijesti ucenika koristenjem
razlicitih lokalnih namirnica biljnog podrijetla, postupcima razvrstavanja i recikliranja otpada, poticanje
vizualnog i kritickog misljenja te pozitivan odnos prema estetskim vrijednostima.

Namjena: uredenje skolskog okolisa, razvrstavanje otpada u prostoru skole, briga o ukrasnim biljkama,
edukacija ucenika o imunitetu, sudjelovanje u manifestacijama koje predstavljaju Skolu.

Nacin realizacije:
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o ekoloske aktivnosti u Skoli i izvan
e Edukacija prvih razreda u projektu “Razvrstajmo otpad u skoli”, kroz godinu.
e Uredenje okolisa skole, jesen, proljece.
e Radionica Kako pobolj$ati imunitet. (za Svjetski dan zdravlja)
e Radionica Ekoloski otisak hrane. (potrebne za Dan otvorenih vrata i Festival znanosti)
e Posjet eko trgu-ekoloski proizvodi lokalnih proizvodaca.
Vremenik: 70 sati tijekom Skolske godine, prema prigodnim datumima i manifestacijama u tijeku Skolske
godine 2023./2024.
Troskovnik: vredice za spremnike otpada, kaljevi za cvijeée, sadnice sezonskog cvijeéa, zemlja i gnojivo za
ukrasne biljke, papiri, flomasteri, namirnice za kasaste sokove.
Vrednovanje, valorizacija i koristenje rezultata:
Pradenje uspjesnosti u radu i na popratnim poslovima.
Predstavljanje proizvoda na skolskim manifestacijama.
Degustacije proizvoda.
Rezultate koristiti u cilju poveéanja interesa i motivacije ucenika za zdraviji nacin Zivota.
Rezultate koristiti u dozivljaju ugodnijeg radnog okruzenja.
Izborom namirnica, na¢inom prehrane, podrskom lokalnim proizvodac¢ima te zbrinjavanjem otpada
mozemo reci da zivimo u skladu s prirodom.

Program rada ekoloske sekcije-odrzivi razvoj kroz godinu

MJESEC PLANIRANE AKTIVNOSTI BROJ SREDSTVA
SATI
RUJAN Formiranje skupine Dogovor o radu 4 Nabavka potrebnih
Prijedlog tema i aktivnosti kojima ée se sredstava za rad
skupina baviti ove Skolske godine sekcije: papiri za
Sastavljanje kurikuluma printanje,
Dogovor o financijama te pronalazenje pomodi u vrecice za spremnike
radu vanjskih ¢lanova otpada
LISTOPAD Priprema predavanja o imunitetu Edukacija 10 Nabavka potrebnih
ucenika prvih razreda o razvrstavanju otpada u materijala za rad:
Skoli kaljevi za cvijece,
Uredenje okolisa skole, sadnja sezonskog cvijeca, sadnice sezonskoga
prehrana i presadivanje ukrasnog zelenila u cvijeca, zemlja i
Skolskoj zgradi gnojivo za ukrasne
Posjet eko trgu biljke
STUDENI | Edukacija o imunitetu po razrednim odjelima 10 Nabavka potrebnih
PROSINAC Edukacija i priprema kasastih sokova 8 materijala za rad:
Posjet eko trgu papiri, flomasteri, voce
i povrce
SIJECAN) Priprema paste za zube i prodaja Radionica: 6 Nabavka potrebnih
ekoloski otisak hrane Posjet eko trgu materijala za rad: voce
Edukacija i priprema kasastih sokova i povrce, sastojci za
pastu za zube
VELJACA | Posjet eko trgu 8 Nabavka potrebnih
0ZUJAK Radionica: Kasastim sokovima smanji ekoloski materijala za rad: voce
otisak hrane 10 i povrée
Edukacija i priprema kasastih sokova
OZUJAK:
Uredenje okolisa skole
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Posjet ekotrgu
TRAVANIJ U dogovoru s ostalim skupinama UZ pripremiti 6 Nabavka potrebnih
radionice za Festival znanosti Radionica: KaSastim materijala za rad: voée
sokovima do boljeg imuniteta i povrce i raznovrsnih
Izrada darova za goste Posjet eko trgu materijala za darove
SVIBAN)J Posjet eko trgu
LIPANJ Razgovor o radu tijekom godine 2
DruZenje ¢lanova skupine Planiranje
aktivnosti za sljedecu Skolsku godinu

Sekcija Grafika pri UZ RUDERICA

Voditelj: Dinko Blazevié¢

Clanovi: 40 &lanova

Ciljevi: Stjecanje znanja, vjestina i kompetencija za obavljanje poslova i radnih zadataka raznih grafickih
djelatnosti. Razvijanje radnih navika, ukazivanje na vrijednost rada i u¢enje novih vjestina, poticanje
komunikativnosti i timskog rada. Poticati ucenike na samostalnost i poduzetnistvo te poticanje vizualnog i
kritickog misljenja.

Namjena: Izrada grafickih proizvoda. Sudjelovanje na prigodnim manifestacijama u skoli i van skole.
Edukacija u¢enika skole o novim djelatnostima graficke tehnologije. Promicanje grafic¢ke struke.
Nositelji programa: voditelj: Dinko BlaZevi¢, Marijan Jovici¢, suradnik u nastavi

Ucenici, roditelji i strucni suradnici

Nacin realizacije:

Rad ce se provoditi u ucionicama i prostorijama Skole te na terenu ovisno o potrebi sekcije.
Individualni i skupni rad.

Radionice za ucenike i nastavnike.

Vremenski okvir: Tijekom skolske godine 2023./2024.

Vrednovanje, valorizacija i koriStenje rezultata: Sustavno pracenje i biljeZzenje zapaZanja uspjeha i
postignuca ucenika, interesa, motivacija i sposobnosti. Predstavljanje proizvoda na Skolskim
manifestacijama. Rezultate koristiti u cilju poveéanja interesa i motivacije ucenika za graficku struku.
Troskovnik: Za potrebe kupnje materijala i pribora za rad.

Program rada sekcije grafika kroz godinu

VRUUEME ZADACI | SADRZAJ AKTIVNOSTI BROJ SREDSTVA

REALIZACIJE SATI

RUJAN Osnivanje sekcije 4 Nabavka potrebnih
Sastanak s voditeljima sekcija ucenicke zadruge. sredstava za rad
Edukacija ucenika o grafickim tehnikama Upoznavanje s sekcije.

planom i programom rada Zadruge.
Motiviranje ucenika za ¢lanstvo u Zadruzi.

LISTOPAD Upoznavanje ¢lanova sekcije s planom i programom rada 8 Nabavka potrebnih
sekcije materijala za rad,
Izrada tiskanih promo materijala papir, boja

STUDENI Izrada naljepnica i privjesnica za teglice 8 Papir, boja, Stanca,
Izrada naljepnica za ambalazu Spagica

88



PROSINAC Izrada kalendara Izrada planera 8 Papir, boja,

Izrada ambalaZe za razne proizvode materijal za uvez
SIJECAN) Izrada plakata i ostalih promotivnih materijala 4 Papir, boja
VELIACA Izrada ambalaze 8 Papir, boja
Izrada promotivnih materijala
OZUJAK Izrada prigodnih promo materijala za Uskrs 8 Papir, boja, Stanca
TRAVANI Edukacija ucenika o poduzetnistvu u grafici i dizajnu 8 Papir, boja
Izrada promotivnih materijala
SVIBANIJ Izrada ambalaze 10 Papir, boja, Stanca,
Izrada promotivnih materijala Tisak na majice, maturanti majice, materijal
za sitotisak
LIPANJ Izrada i uvez zavrsnih radova 4 Papir, boja,
Pospremanje materijala i pripremanje za iducu skolsku materijal za uvez
godinu

Analiza rada sekcije

Sekcija Kozmetika pri UZ Ruderica
Voditelj: Zorica Majic¢
Clanovi: (40)
Ciljevi: Usmijeriti i poticati u¢enike na samostalnost i poduzetnicki duh, suradnju, timski rad, povjerenje,
podjelu ideja i znanja. Poticati pozitivan stav prema estetskim i zdravstvenim vrijednostima. Razvijati i
poticati zdrav nacin Zivota i njegu tijela. Ostvariti djelotvornu medusobnu suradnju u $koli, suradnju s
roditeljima, vanjskim suradnicima.
Namjena: Stjecanje znanja, vjesStina i sposobnosti u¢enika u podrucju izrade kozmetickih proizvoda za njegu
i zdravlje koZe. Sudjelovanje na prigodnim manifestacijama u skoli i van skole. lzrada proizvoda za
odrZavanje zdravog Zivota- tinkture, balzami, masti. Edukacija uc¢enika skole o pravilnoj njezi koze.
Promicanje vrijednosti i uloge kozmetike u svakodnevnom Zivotu
Nositelji programa: Zorica Maji¢— voditelj
Blazenka Miski¢, ¢lan
Ucenici, roditelji i strucni suradnici
Nacin realizacije:
Rad ¢e se provoditi u u¢ionicama, laboratorijima, kozmetickom praktikumu i prostorijama Skole te na
terenu ovisno o potrebi sekcije.
Individualni i skupni rad.
Radionice za ucenike i nastavnike.
Vremenski okvir: Tijekom sk.god.2023./2024.
Vrednovanje, valorizacija i koristenje rezultata: Sustavno praéenje i biljeZenje zapazanja ucenikovih
postignuca i uspjeha, interesa, motivacija i sposobnosti. Predstavljanje proizvoda na skolskim
manifestacijama. Rezultate koristiti u cilju poveéanja interesa i motivacije ucenika za zdraviji nacin Zivota.
Troskovnik: Za potrebe kupnje materijala i pribora za rad.
Program rada sekcije kozmetike kroz godinu
VRIJEME ZADACI | SADRZAJ AKTIVNOSTI BROJ | SREDSTVA
REALIZACIJE SATI
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RUJAN Osnivanje sekcije 4 Nabavka potrebnih
Sastanak s voditeljima sekcija u¢enicke zadruge. sredstava za rad sekcije.
Upoznavanje s planom i programom rada
Ucenicke zadruge.
Motiviranje ucenika za ¢lanstvo u ucenickoj
zadruzi.
LISTOPAD Upoznavanje ¢lanova sekcije s planom i 8 Nabavka potrebnih
programom rada sekcije Posjeta sajmu materijala za rad
Suradnja s drugim sekcijama
STUDENI Susenje i priprema biljnog materija 8 Potrebni pribor i
materijal
PROSINAC Izrada uljnih pripravaka za masazu i poklona za 8 Nabavka materijala za
Bozic¢ izradu pripravaka za
masazu i poklona za
Bozic¢
SIJECANJ Priprema i dogovor za obiljezavanje Dana 8 Nabavka materijala za
Zaljubljenih - Valentinovo obiljeZzavanje
Valentinova
VELIACA Izrada poklona za Valentinovo-Balzam za usne 8 Potrebni materijal
Obiljezavanje Dana zaljubljenih
0ZUJAK Edukacija ucenika 1.i 4. razreda- Aromaterapija 12 Pribor za radionicu
Priprema za radionicu
Aromaticni pripravci za stopala i ruke
Posjeta sajmu
TRAVANI Sudjelovanje na Danima otvorenih vrata. 8 Prezentacija
SVIBANJ Izrada mirisljave soli 4 Pribor i materijal za
izradu
LIPANJ Pospremanje materijala i pripremanje za iducu 4

Skolsku godinu
Analiza rada sekcije
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AKTIVNOSTI

PLAN KULTURNIH 1 JAVNIH AKTIVNOST USTANOVE

Tehnicka Skola i prirodoslovna gimnazija Rudera Boskoviéa jedno je od sredisnjih mjesta u odgoju i
obrazovanju mladezi i nastojat ¢e povecati svoj doprinos u kulturnom i javnom Zivotu sredine u kojoj

djeluje.

Kulturno i javno djelovanje nase Skole ocitovat ée se u sljedeéim oblicima:

obiljezavanjem znacajnih nadnevaka tijekom godine

javnim predstavljanjem ucenickih postignuéa u redovnoj nastavi i izvannastavnim oblicima rada
uklju¢ivanjem Skole u organizirane kulturne aktivnosti u gradu i Zupaniji

ukljucivanjem djelatnika Skole u kulturne i znanstvene projekte i programe

suradivanje s kulturnim institucijama u gradu kao $to su: Gradska knjiznica, Zupni ured, Radio
Osijek,

osnovne Skole, Gradsko poglavarstvo, Matica hrvatska, Crveni kriz,

Muzej Slavonije, Volonterski centar, Proni centar, CISOK, CESI, PU Osjecko-baranjska, Centar za
nestalu i zlostavljanu djecu i Udrugama civilnoga dustva.

obiljezavanjem blagdana — (Bozi¢, Uskrs), nacionalnih praznika te znacajnih datuma

nadnevaka iz hrvatske povijesti, knjiZzevnosti i kulture, medunarodni svjetski dani (Valentinovo)
realiziranjem akcije: Solidarnost na djelu te prikupljanjem pomo¢i ucenicima slabijeg
materijalnog stanja

predstavljanjem ucenickih recitatorsko-literarnih radova na posebnim priredbama za javnost,
npr.

pocetak Skolske godine, Dan skole, ispraéaj maturanata, svecana podjela svjedodzbi i sl.
suradivanjem s kulturnim institucijama grada kao sto su HNK u Osijeku, raznim udrugamai
drugim

¢imbenicima u lokalnoj sredini.

MATURALNA PUTOVANJA
BROJ BROJ
RB | RAZ. > VODITELI SVRHA
UCENIKA | DANA
1. 3.a 21 5 Ana Krmek Posjete kulturnim, povijesnim i
Darija Ergoti¢ ( Tamara | Prirodnim znamenitostima
2. |3.b |18 > Kapraljevi¢) omogucavaju ucenicima stjecanje
3n 25 5 Tatjana Varga novih spoznaja i obogacivanja
. obrazovanja izvan ucionice.

4, 3.g 26 5 Igor Grubisic . . .
PruZanje prilike u¢enicima za razvoj
socijalnih vjestina. Korisno iskustvo

5 |3.kz |22 5 Zorica Majic za o0sobni razvoj i obrazovanje
ucenika.
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STRUCNE | REKREATIVNE EKSKURZIJE

R.BR.

AKTIVNOST, PROGRAM
| /ILI PROJEKT

Strucéna ekskurzija:
Interliber (sajam
knjiga) Zagreb

Strucni posjet
izlozbama, gradskoj
knjiznici i muzejima

Strucni posjet Muzeju
likovnih umjetnosti i/ili
Muzeju Slavonije,
Arheoloskom muzeju,
Arhivu

Posjet HNK-u i kino
predstavama

Posjet HNK i koncertna
ponuda

TEHNICOOLUM

Strucni posjet odjelu za
kemiju

Strucni posjet Papuku-
Jankovac

Strucni posjet Muzeju
likovnih umjetnosti i/ili
Muzeju Slavonije,
Arheoloskom muzeju,
Arhivu

CILEVI

Razvijati interes za
Citanje knjiga te
razvijati navike
posjecivanja sajmova
knjiga uz susrete pisaca
i kulturnih dogadaja
Potaknuti interes za
odlazak na izlozbe te
osuvremeniti nastavu
istrazivackim radom i
interdisciplinarnim u
obradi tema.
Upoznavanje s
trenutnom postavom
muzejskih djela

Upoznavanje s
prilagodbom
(dramatizacijom)
lektirnih naslova za
izvodenje na sceni i
kazaliSnom sezonom
2023./2024.

Izgraditi ljubav prema
kazaliSnoj umjetnosti i
potaknuti interes
ucenika za odlazak na
koncerte klasi¢ne
glazbe

Sudjelovanje svih
struka iz Skole na sajmu

Sudjelovanje ucenika
na Danima otvorenih
vrata odjela za kemiju
Upoznavanje
ekosustava Sumai
povezivanje s
kemijskim procesima

Upoznavanje s
trenutnom postavom
muzejskih djela
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NOSITEUI

Aktiv
hrvatskoga
jezika

Aktiv
hrvatskoga
jezika

Vjekoslav
Suci¢

Aktiv
hrvatskoga
jezika i Ana
Karlovi¢

Ozana Tomi¢é

Svi aktivi i
ucenicka
zadruga
Maja Starcevic
i Christina
Varzic¢
Ljiljana
Vidovi¢, Ana
Krmek, Maja
Starcevié,
Andrijana
Sepi¢,
Christina
Varzic¢
Vjekoslav
Suci¢

NACIN
REALIZACIJE
Jednodnevn o
putovanje u
Zagreb

Posjet
muzejima i
galerijama

Obilazak
muzeja i arhiva
uz strucno
vodstvo

Ovisno o
trajanju
predstave

Posjet HNK

Radionice i
prezentacija
proizvoda
Posjet

Posjet

Poludnevni
posjet

VREMENIK

Studeni
2023.

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Studeni
2023.-
svibanj
2024.

Tijekom
studenog
2023.
Veljacai
lipanj 2024.

Tijekom
drugog
polugodista

Tijekom
godine 1.3,
1.b, 1.n



10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

Stru¢ne ekskurzije:
posjet Zagrebackom
velesajmu, “Sajmu
hrane i zdravog
Zivljenja“, ,Adventu“u
Zagrebu

Posjet udruzi Iskra-
Waldorfska Skola u
Osijeku

Strucni posjet trznici
Osijek, ekoloskim
proizvodacima hrane,
hrvatskoj agenciji za
poljoprivredu i hranu u
Osijeku

Strucni posjet: Nodi
muzeja- Muzej
Slavonije

Struc¢na ekskurzija-
otvoreni dan Instituta
za fiziku i Instituta
Ruder Boskovi¢ te
Tehnicki muzej
Strucna ekskurzija -
Tehnicki muzej i
Prirodoslovni muzej u
Becu

Strucéna ekskurzija Zoo
vrt u Budimpesti

Strucne ekskurzije:
Jankovac

Posjet zimskoj Skoli
matematike i fizike

Usvajanje znanja iz
podrucja prehrane

Suradnja s lokalnom
zajednicom

Razvijanje svijesti o
zdravoj ekoloskoj hrani

Osuvremeniti nastavu
istrazivackim radom i
interdisciplinarnim
pristupom u obradi
tema

Uciti otkrivanjem u
neposrednoj zZivotnoj
stvarnosti

Povezivanje
teorijskoga i prakti¢nog
znanja i primjene u
tehnici, razvijanje
interesa ucenika za
podrucja tehnike.
Upoznati ucenike s
kulturom, prirodnim i
umjetnic¢kim
znamenitostima drugih
zemalja i naroda

Usvajanje znanja iz
podrucja biologije i
ekologije te primjena
toga znanja

Razvijati interes za
prirodne znanosti,
kulturu i umjetnost,
razvijanje radnih
navika, poticanje
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Aktiv
prehrane i
kozmetike

Aktiv
prehrane

Aktiv
prehrane

Aktiv
Hrvatskoga
jezika

Aktiv
matematike i
fizike

Aktiv
matematike,
fizike i
biologije.

Ljiljana
Vidovi¢, Ana
Krmek,
Vjekoslav
Suci¢, Dahna
Kristek i
Dragana
Viljanac
Andrijana
Sepi¢, prof.,
Ana Krmek,
prof., Ljiliana
Vidovi¢,prof.,
Maja
Starcevicé,
prof., Christina
Varizié, prof.
Aktiv
matematike i
fizike

Jednodnevno
putovanje u
Zagreb

Visesatni
posjet

Strucni posjet

Visesatni
posjet

Jednodnevni
posjet

Dvodnevno
putovanje

Jednodnevno
putovanje

Jednodnevno
putovanje na
Papuk.

Poludnevni
posjet

Krajem
studenog
2023.
1.n.,3.ni4n
razred

Tijekom
godine 1.n,
3.n.i4d.n
Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
godine

Tijekom
drugog
polugodista

Tijekom
drugog
polugodista

Travanj/
svibanj
2024.
1.i4.
razred

Tijekom
godine za
sve ucenike



19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

Izvanucioni¢na
nastava:

Festival znanosti i
umjetnosti; Tjedan
mozga,

No¢ muzeja, No¢
znanosti PTF

Posjet grafickim
poduzec¢ima u Belom
Manastiru i IT tvrtkama

Strucne ekskurzija
Vinarije llocki podrumi
d.d. i Erdutski vinogradi
d.o.0., Memorijalno
groblje Zrtava iz
Domovinskog rata u
Vukovaru, Spomen
dom Ovcara |
Memorijalni centru u
Aljmasu

Strucni posjet Sajmu
poljoprivrede i
prehrane u Osijeku

Strucni posjet sajmu:
LABUS (nositelj FERIT)

Struéna ekskurzija:
Posjet tvornici Afrodita

Struéna ekskurzija:
Sajam mode i ljepote u
Zagrebu 2024.

upornosti i pozitivnog
odnosa prema radu
Razvijati interes za
prirodne znanosti,
kulturu i umjetnost,
razvijanje radnih
navika, poticanje
upornosti i pozitivnog
odnosa prema radu

Upoznavanje s novim
tehnologijama u izradi
grafickoga proizvoda.

Upoznavanje s
uzgojem vinove loze,
proizvodnjom vina i
kulturom konzumacije
vina, upoznavanje s
najvecim proizvodacem
mlijeka, povréa i
elektri¢ne energije iz
obnovljivih izvora u
Hrvatskoj

Povezivanje teoretskih
i prakticnih znanja.

Pobuditi znatizelju i
zanimanje ucenika za
eksperimentalnim
radom na suvremenoj
opremi.

Upoznavanje s
novitetima u kozmetici

Upoznavanje s
novitetima u kozmetici.
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Clanovi
Skolskog
struénog vijeca
hrvatskoga i
stranih jezika,
biologije,
ekologije i
kozmetike,
matematike i
fizike,
psihologije,
prehrane i
prirodne
skupine,
grafike i
informatike
Ana Karlovi¢,
Mirjam
Georgijevski,
Marijan
Jovici¢

Dinko BlazZevi¢
Ivan Tusek
Aktiv
prehranei
kozmetike
Vjekoslav Sucic¢

Aktiv
prehrane i
kozmetike

Clanovi
Skolskog
struénog vijeca
matematike i
fizike
BlaZzenka
Miskic, str.
ucitelj

Anita Sijan,
str. ucitelj
Blazenka
Miskic,
Zorica Majic¢

Posjete
raznim
radionicama i

predavanjima.

Jednodnevni
posjet

Jednodnevno
putovanje

Visesatni
posjet

Radionice i
prezentacije

Jednodnevno
putovanje u
Rogasku
Slatinu

Jednodnevno
putovanje

Tijekom
Skolske
godine

Tijekom
Skolske
godine s
ucenicima
grafickog
programa.

Svibanj,
2024
1.n, 1.b,
3.n,4.n

Studeni
2023,
ozujak,
2024. 1.n,
3.n,4.n
Tijekom
Skolske
godine

Studeni,
2023.
1.kz, 2 kzi
3 kz

Ozujak,
2024.



1.kz,2kzi

3 kz
26. Stru¢na ekskurzija Stru¢no se usavrSavati Blazenka Visednevno Travanj,
Cosmetic News u i upoznati s novitetima | Miski¢, putovanje 2024.
Opatiji 2024 trzista i razvojem Zorica Majic¢ 1kz, 2kzi
profesionalnih uspjeha 3kz
i kreativnosti. KTZ, 2.kk,
27. Strucéna ekskurzija: Terenska nastava Vjekoslav Visednevno 30.svibnja-
Rumunjska Sucic, putovanje 2.lipnja
2024.
prvi
razredi

DRZAVNA MATURA

Srednje obrazovanje ucenika u gimnazijskim programima obrazovanja zavrsava polaganjem drzavne
mature.

Srednje obrazovanje ucenika u strukovnim i umjetnickim programima obrazovanja, koji traju najmanje
Cetiri godine, zavrsava izradom i obranom zavrSnog rada u organizaciji i provedbi skole, s tim da i ti
ucenici mogu polagati ispite drzavne mature.

Drzavnu maturu provodi Nacionalni centar za vanjsko vrednovanje obrazovanja u suradnji sa skolama.
Pripremne i druge radnje vezane uz organizaciju i provedbu drzavne mature u Skoli provodi Skolsko
ispitno povjerenstvo koje Cine ravnatelj Skole te Sest ¢lanova iz reda nastavnika od kojih je jedan ¢lan
ispitni koodinator. U na%oj je Skoli ispitni koordinator za $kolsku godinu 2023./2024. Mirjana Nagy, prof.
matematike i fizike.

Priprema provedbe drzavne mature
Pripremne i druge radnje u svezi s organizacijom i provedbom drzavne mature u $koli provodi Skolsko
ispitno povjerenstvo.

Skolsko ispitno povjerenstvo ¢&ine:
ravnateljica koja je po polozZaju predsjednica povjerenstva i
Sest ¢lanova iz reda nastavnickoga vije¢a od kojih je jedan ispitni koordinator.

Ravnateljica imenuje povjerenstvo u rujnu za tekucu skolsku godinu, a za svaki ispitni rok za provedbu
ispita ravnateljica imenuje deZurne nastavnike. Plan i program rada Skolskoga ispitnog povjerenstva i
dezZurnih nastavnika tijekom provedbe ispita dio je GodiSnjega plana i programa rada skole.

Skolsko ispitno povjerenstvo je u sastavu:

Nada Pitinac, dipl. inZ. - predsjednik povjerenstva Nagy Mirjana, prof. —ispitni koordinator
Maja Starcevié- razrednica

Jasna Sudarié - razrednica

Nives Busi¢ Tomani¢ - razrednica

Dinko BlazZevic - razrednik

Adrijana Sepi¢ - razrednica

Skolsko ispitno povjerenstvo obavlja sljedeée poslove:
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Konacénu odluku o prigovoru ucenika u svezi s nepravilnostima provedbe ispita i prigovoru ucenika na
ocjene donosi Centar u roku od pet radnih dana od dana zaprimanja prigovora.

Za kvalitetu pripreme i provedbe ispita drzavne mature odgovoran je Centar. Kvalitetu provedbe drzavne
mature prati i vrjednuje Ministarstvo, odnosno tijela koja Ministarstvo ovlasti. Za zakonitost provedbe
ispita u Skoli odgovorna je ravnateljica Skole.

Poslovi i zadatci ispitnoga koordinatora su:

osiguravanje i provjeravanje popisa i prijava ucenika za ispite

zaprimanje, zastita i pohranjivanje ispitnih materijala

osiguravanje prostorija za provodenje ispita

nadzor provodenja ispita i osiguravanje pravilnosti postupka provedbe ispita

povrat ispitnih materijala Centru

informiranje svih ucenika o sustavu vanjskoga vrjednovanja i zadatcima i ciljevima vrjednovanja
savjetovanje ucenika o odabiru izbornih predmeta drzavne mature

informiranje ucenika o postupku provodenija ispita, te koordiniranje prijavljivanja za ispite na razini Skole,
pravovremeno dostavljanje rezultata ispita ucenicima

vodenje brige u Skoli o provedbi prilagodbe ispita za ucenike s teSko¢ama

informiranje nastavnika o sustavu, zadatcima i ciljevima vanjskoga vrjednovanja te savjetovanje i
pruzanje podrske

sudjelovanje na stru¢nim sastancima koje organizira Centar

organiziranje tematskih sastanaka na kojima se raspravlja i informira o svim pitanjima i novostima u svezi
s vanjskim vrjednovanjem

osiguravanje pravovremene dostupnosti informacija i publikacija za nastavnike

suradivanje s roditeljima u savjetovanju ucenika glede odabira izbornih predmeta drzavne mature
unosSenje i upotpunjavanje prvobitnih podataka o skoli i nastavnim predmetima u bazu podataka
unosenje i upotpunjavanje mati¢nih podataka ucenika u bazu podataka

unosSenje prijava za ispite u suradnji s u¢enicima

Polaganje ispita ucenik prijavljuje skoli prijavnicom ciji oblik i sadrZaj propisuje Centar.

Ispiti se polazu u dva ispitna roka, i to u ljetnim i jesenskom roku.

Centar ce do 30. travnja tekuce Skolske godine, uz prethodnu suglasnost Ministarstva, donijeti kalendar
polaganja ispita (u daljnjem tekstu: Kalendar ispita) za svaki ispitni rok u sljedecoj skolskoj godini.
Kalendarom ispita utvrduje se datum i vrijeme odrzavanija ispita te dostave rezultata ispita i svjedodzaba
Skolama.

Kalendar ispita za sljedec¢u Skolsku godinu Centar ¢e pisanim putem obavijestiti Skole, a javnost putem
svojih mreznih stranica.

Skola objavljuje kalendar ispita na oglasnoj plo¢i ili drugom vidljivom mjestu u $koli te na mreznoj stranici
skole najkasnije do 30. rujna za tekucu skolsku godinu.

Plan i program rada skolskog ispitnog koordinatora i Skolskog ispitnog povjerenstva u Skolskoj godini

2023./2024.
Vremenik Sadrzaj/aktivnost Sudionici
aktivnosti
Rujan, 2023. | Imenovanje ispitnog koordinatora. Nada Pitinac, ravnateljica
Imenovanje skolskog ispitnog povjerenstva. — predsjednica SIP-a,
Izrada plana i programa SIP —a. Mirjana Nagy —ispitna
Prezentacija drzavne mature na roditeljskim sastancima. koordinatorica, roditelji

ucenika zavrsnih razreda
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Listopad,
2023.

Studeni,
2023.

Prosinac,
2023.

Sijecanj,
2024.

Veljaca,
2024.

OZujak,
2024.

Travanj,
2024.

Svibanj,
2024.

Lipanj,
2024.

Srpanj,
2024.

Prezentacija drzavne mature na satu razrednika - upoznavanje

zavrsnih razreda s drzavnom maturom prema Pravilniku o
polaganju drzavne mature, upoznavanje s web stranicama

www.ncvvo.hr, www.postani-student.hr, www.studij.hr, naglasak

na ispitnim katalozima.
Priprema materijala za prilagodbu ispitne tehnologije.

Detaljnije upoznavanje ucenika s drzavhom maturom (prilagodba
ispitne tehnologije, potvrdivanje ocjena, uvjeti upisa na visoka

ucilista).

Struéno usavrSavanje u organizaciji NCVVO-a.

Provjera podataka ucenika u SRDM - u te ispravci pogresno
unesenih podataka.

Upoznavanje ¢lanova SIP-a s novostima vezanim uz driavnu
maturu (nakon stru¢nog usavrsavanja).

Upoznavanje ucenika s procesom prijava ispita drzavne mature i

prijavom studijskih programa u sustavu postani- student.
Prijave ispita drzavne mature.

Konzultacije s u¢enicima prema potrebi.

Prijave ispita drzavne mature

Razjasnjavanje nejasnoca i nedoumica (SRZ, individualno).

Predaja dokumentacije za prilagodbu ispitne tehnologije ispitnoj

koordinatorici.

Konzultacije s u¢enicima po potrebi.

ZavrSetak prijava ispita drzavne mature.

Predaja zahtjeva za prilagodbom ispitne tehnologije.
Konzultacije s u¢enicima po potrebi.

Pripreme za drZavnu mature.

Naknadna prijava i promjena prijavljenih ispita —samo iz
opravdanih razloga.

Konzultacije s uenicima prema potrebi.

Odjave prijavljenih ispita.

Pripreme za drZavnu maturu (SRZ).

Naknadna prijava i promjena prijavljenih ispita —samo iz
opravdanih razloga.

Konzultacije s u¢enicima.

Odjave prijavljenih ispita.

Detaljne pripreme za drzavnu maturu s ucenicima (SRZ,
individualno).

Priprema nastavnika za provedbu drzavne mature (sjednica
Nastavnickog vijeca).

Priprema i organizacija drzavne mature u ljetnom roku.
Konzultacije s u€enicima. Odjave prijavljenih ispita.
Potvrde ocjena Cetvrtoga razreda.

Organizacija i provedba drZzavne mature u ljetnom roku.
Konzultacije s u¢enicima prema potrebi.

Objava privremenih rezultata drzavne mature.

Zaprimanje i obrada prigovora na rezultate drzavne mature.
Objava konacnih rezultata drzavne mature.

Ispis svjedodzbi i potvrda u€enicima koji su uspjesno polozili
drzavnu mature.

Podjela svjedodzbi i potvrda.
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Clanovi SIP — a, uéenici
zavrsnih razreda

Clanovi SIP — a, uéenici
zavr$nih razreda

Clanovi SIP — a, ucenici
zavrs$nih razreda

Clanovi SIP — a, uéenici
zavrs$nih razreda

Clanovi SIP-a, uéenici
zavrs$nih razreda

Clanovi SIP — 3,
Ucenici zavrsnih razreda

Clanovi SIP-3,
ucenici zavrsnih razreda

Clanovi SIP-3,
Nastavnicko vijece,
ucenici zavrsnih razreda

Clanovi SIP-a,
Nastavnicko vijece,
ucenici zavrsnih razreda
Clanovi SIP-a, uéenici
zavrsnih razreda,
Clanovi SIP-3,
Nastavnicko vijece,
ucenici zavrsnih razreda


http://www.ncvvo.hr/
http://www.ncvvo.hr/
http://www.postani-student.hr/
http://www.postani-student.hr/
http://www.studij.hr/
http://www.studij.hr/

Upoznavanje ucenika s postupkom prijave ispita u jesenskom
roku.

Kolovoz, Provedba jesenskog roka drzavne mature 2023./2024 .
2024,

STRUCNO USAVRSAVANJE NASTAVNIKA

Sudjelovanje u edukacijama koje provodi ministarstvo nadlezno za obrazovanje u cilju profesionalnog
razvoja
U nastavnom procesu djelatnici se kontinuirano stru¢no i pedagoski usavrsavaju. UsavrSavanje moZze biti
razli¢ito i na vise razina. Osobno stru¢no i pedagosko usavrsavanje predvideno je planom i programom
osobnog struénog i pedagoskog usavrSavanja nastavnika u okviru 100 sati godiSnje. Osim osobnoga
usavrSavanja, planirana su sljedec¢a podrucja usavrsavanja:

e pedagosko-psiholoske teme

e teme iz didaktike i metodike nastavnog predmeta

e teme vezano za IKT

e teme iz zdravstvenoga odgoja i obrazovanja

e teme promicanja ljudskih prava i demokratskog gradanstva

e teme iz zastite okolisa.

Strucno i pedagosko usavrSavanje u okviru Skolskih stru¢nih vijeca i Nastavnickog vijeca je drugi vid
stru¢nog usavrsavanja i planiran je programima strucnih vije¢a pojedinih nastavnih predmeta i
programom Nastavnickog vijeéa (vidi plan). Jedan od oblika stru¢nog usavrsavanja je dopunsko
pedagosko i psiholosko obrazovanje kada su obuhvaceni svi nenastavnicki strucni radnici i predavaci bez
pedagoske naobrazbe.

Pravilnikom o polaganju stru¢nog ispita ucitelja i struénih suradnika obuhvaceni su nastavnici na pocetku
svoje pedagoske prakse, kada se uvode u samostalni strucni rad. Program pripravnic¢kog staza obuhvaca
djelatnike koji su tek zasnovali radni odnos.

Seminari i savjetovanja predstavljaju vrlo vaZzan oblik stru¢nog i pedagoskog usavrSavanja i prenosenja
dobrih iskustava i ponavljanja ranije stecenog znanja.

Uz ostale spominjemo i uspje$nu suradnju pojedinaca i Skole s Ministarstvom znanosti i obrazovanja,
Agencijom za odgoj i obrazovanje, Agencijom za strukovno obrazovanje, Nacionalnim centrom za vanjsko
vrednovanje i ostalim udrugama i agencijama na razini lokalne zajednice, a i Sire.

Planiramo po jedno predavanje u polugodistu vanjskih struc¢njaka ( npr. Predstavnika Hrvatskog zavoda
za javno zdravstvo, Centra za nestalu i zlostavljanu djecu, PU osjecko-baranjske i dr. udruga lokalne
zajednica s kojima suradujemo).

SURADNIJA S RODITEUIMA

Tijekom godine suradnja s roditeljima realizirat ¢e se kroz dva oblika:
roditeljski sastanci
individualni razgovori
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Svaki razrednik odrzat ¢e najmanje tri roditeljska sastanka (na pocetku skolske godine, na kraju
polugodista, poslije proljetnih praznika). Ukoliko to prilike budu zahtijevale odrzat ¢e i veéi broj
roditeljskih sastanaka.

Svaki razrednik odredit ¢e jedan sat tjedno za individualne razgovore s roditeljima.

OCJENJIVANJE VLADANJA

Ocjenu vladanja predlaZe razrednik, a donosi Razredno vije¢e prema sljedecim kriterijima:

UZORNO: ucenicima kod kojih je odnos prema kolegama, nastavnicima, skoli, prostoru u kojem borave,
ostalim djelatnicima Skole primjeran, nema izrecenih disciplinskih mjera.

DOBRO: svi koji imaju izrecenu pedagosku mjeru (opomene, ukor), a op¢i odnos i ponasanje nisu uvijek
besprijekorni.

LOSE: uéenici koji imaju izre€enu pedagoku mjeru (opomena pred isklju¢enje ), uni$tavaju $kolsku
imovinu, a sveukupno vladanje im je neprimjereno.

IZOSTANCI UCENIKA - ODGOJNE MIJERE

Zbog neopravdanog izostajanja izricat ¢e se odgojne mjere prema sljede¢em kriteriju:

Opomena: Izrie razrednik na satu razredne zajednice za lakse neprihvatljivo ponasanje i/ili 6 sati (5 sati
za maturanta) neopravdanih izostanaka. Kazna se izri¢e za tekucu Skolsku godinu.

Ukor: lzrice se na sjednici Razrednog vije¢a zbog teZeg neprihvatljivog ponasanja, ponavljanja lakSeg
neprihvatljivog ponasanja i/ili 11 sati (10 za maturante) neopravdanih izostanaka.

Kazna se izrice za tekucu Skolsku godinu.

Opomena pred iskljucenje: Izrice se na sjednici Nastavnickog vijeca zbog teskog neprihvatljivog
ponasanja, ponavljanja lak3eg i tezeg neprihvatljivog ponasanja i /ili 17 sati (15 za maturante)
neopravdanih izostanaka.

Isklju¢enje iz srednje Skole: Izrice ravnateljica na temelju obavijesti Nastavnickog vije¢a zbog osobito
teskog neprihvatljivog ponasanja, ponavljanja tezeg neprihvatljivog ponasanja i /ili 22 sata (20 za
maturante) neopravdana izostanka.

Do donosenja odluke o izricanju pedagoske mjere isklju€enja iz srednje Skole ravnateljica mozZe rjesenje
privremeno udaljiti u¢enika iz odgojno — obrazovnog procesa.

Ucenik koji je isklju¢en ima pravo polagati razredni/ne ispit/e.

ODGOJNI RAD | POMOC UCENICIMA S TESKOCAMA

Pomoc i rad s ucenicima u socijalno-zastitnoj potrebi, narocito ucenicima s teSkoéama u ponasanju -
pored rada razrednika, realizirat ¢e se kroz rad skolskog pedagoga, Skolskog psihologa, suradnju s
Centrom za socijalnu skrb i Skolskim lije¢nikom, SUVAG-om, Skolskom lije¢nicom, Zavodom za javno
zdravstvo i ostalim specijaliziranim ustanovama.

PROGRAM UVODENJA NASTAVNIKA — PRIPRAVNIKA

Sadrzaj i oblici rada
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Izrada programa pripravnickog staza (ravnateljica, pedagoginja, tajnica).

Upoznavanje s djelatnos$cu skole (ravnateljica, tajnica); razgovor, pokazivanje, tumacenje
(voditeljica, pedagoginja) planiranje i programiranje nastave i drugih oblika odgojno — obrazovne
djelatnosti

Suradnja u odgojno-obrazovnom radu:
e nazocnost sjednicama NV, satima stru¢nog mentora, suradnja s pedagoginjom i psihologinjom
e upoznavanje prirucnika, literature, opreme i dr.
e ispunjavanje dnevnika rada
e samostalna realizacija nastave i drugih oblika odgojno-obrazovnog rada
e razgovori i upute o metodickom oblikovanju nastavne jedinice i nastavnog sata
e posjecivanje nastave
e posjecivanje mentora na nastavi pocetnika
e razgovori, analize i stru¢ne sugestije
e posjecivanje nastave od strane povjerenstva
e suradnjairazmjena iskustava sa ostalim ¢lanovima stru¢nog aktiva
e Nazocnost sastancima strucnog aktiva na razini grada i Zupanije odlasci na savjetovanja i
seminare - po odluci ravnateljice

MEDUPREDMETNE TEME

Medupredmetne teme, teme su opéeljudskih vrijednosti i kompetencija za Zivot u 21. stoljecu i kao
takve, na poseban su nacin svakodnevno prisutne u odgojno obrazovnom radu cjelokupne obrazovne
vertikale.

Medupredmete teme ostvaruju se medusobnim povezivanjem odgojno-obrazovnih podrucja i nastavih
tema svih nastavnih predmeta. Europski referentni okvir navodi da kompetencije usvojene tijekom
obveznog obrazovanja nisu vezane za odredeni predmet, ve¢ se odnose na Sire medupredmetne ciljeve i
predstavljaju poveznicu od poucavanja prema cjeloZivotnom ucenju.

Sukladno medupremetnim kurikulumima nastavnici su upoznati s obavezom integriranja u planove i
programe odnosno izvedbene kurikulume, satove razrednika i Skolski preventivni program.
Medupredmetne teme: Gradanski odgoj i obrazovanje, Poduzetnistvo, Osobni i socijalni razvoj, Zdravlje,
Odriivi razvoj, U¢iti kako uciti, Uporaba IKT-a.

Izdvojeno je i definirano sedam medupredmetnih tema. To su:

Osobni i socijalni razvoj https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 153.html

Uciti kako uciti https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 154.html

Gradanski odgoj i obrazovanje https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 217.html
Zdravlje https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 10 212.html

Poduzetnistvo https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 157.html

Uporaba informacijske i komunikacijske tehnologije https://narodne-
novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 150.html

Odrzivi razvoj https://narodne-novine.nn.hr/clanci/sluzbeni/2019 01 7 152.html

Svaka od navedenih medupredmetnih tema odredena je zakonski usvojenim kurikulumima
medupredmetnih tema. Kurikulum i medupredmetne teme razradeni su prema zajednickim
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smjernicama. Svaki od sedam kurikuluma medupredmetnih tema organiziran je po odgojno-obrazovnim
ciklusima i domenama. Unutar svakog odgojno-obrazvnog ciklusa i domena navedena su odgojno-
obrazovna ocekivanja. Odgojno obrazovna o¢ekivanja medupredmetnih tema pregledno navode $to se
od ucenika ocekuje u odredenoj domeni ili makrokonceptu medupredmetne teme na kraju svakog
odgojno-obrazovnog ciklusa.

NACIN REALIZACIJE: integrirano u sve nastavne predmete i izvananstavne aktivnosti te satove razrednika
PROVEDBA: koristenjem postojecih predmetnih tema u opéeobrazovnim i stru¢nim predmetima, na satu
razrednika te kroz izvannastavne aktivnosti, istrazivacke projekte i humanitarne akcije, obiljezavanja
vaznih datuma, aktivnosti Skolske knjiznice, preventivne programe, rad aktiva i rad ucenicke zadruge,
volonterskog kluba i sl.

PROJEKTI
NOSITELJI Projekti/Erasmus + U SURADNIJI S DRUGIM SKOLSKI
USTANOVAMA
Nada Pitinac EU projekt MRRFEU Skola partner: KSC ,,Sveti

Program prekograni¢ne

Pavao“ Zenica

Suvremenim digitalnim
tehnologijama do zdrave
prehrane

suradnje RH — BIH ,Zajedno | MRRFEU
u duhu - zajedno u sportu,
faza “
Ozana Vignjevi¢ | Erasmus Days - UNITED AMPEU
Jasna Sudari¢ Let s make Our Own AMPEU
Bussiness Razvojna agencija OBZ
Digitalised schools ASOO
Tjedan cjeloZivotnog ucenja | MZO

Jasna Sudari¢

Dan medijske pismenosti

Agencija za elektronicke medije

Suzana Curi¢

Sandra Vali¢
Atila Luki¢ Erasmus+ SEDUCA AMPEU
Diana Trisler Vjezbaonica (Skolski sportski
Savez OBZ)
Martina Mirisne svijece od
Jankovic rabljenog ulja

Ana Krmek,
Christina Varzic,
Maja Starcevic,
Ljiljana Vidovi¢

Biolog i ja (Odjel za biologiju)

Tjedan kolektivne
sadnje stabala

Ljiljana Vidovic,
Adrijana Sepic¢,
Ana Krmek,

Unaprjedenje postojecih
sustava (UNIKOM)

Uredenje okolisa
Skole i interijera
Tjedan kolektivne
sadnje stabala

Dinko Blazevi¢
Marijan Jovici¢

S Rudericom po nove
vjestine!

Ivan Tusek

Generacija Now

Ivan Tusek

Skola buduénosti
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Mirjam
Georgijevski
Ana Karlovi¢ Medicinska Skola Osijek Budi navijac, ne
razbijac
Ana Karlovi¢ Skola primijenjene umjetnosti i Umijetnost na
dizajna Osijek otisku
Gordana ,Screening - rano otkrivanje Projekt gradanin
Popovic rizicnih ponasanja mladezi“
(HZJZ) Zdrav za 5 (PU OBZ)
Kreirajmo, Rastimo, Kora¢ajmo
(Dokkica)
Gordana SkillUP Udruga BIT
Popovi¢
Nada Pitinac
Gordana , Be Aware and Act” UNMK ( Udruga za nezavisnu
Popovic medijsku kulturu - Zero Waste
Tamara program)
Kapraljevic¢
Ivana Lemut Budi uklju¢en — budi aktivan | Udruga za Down sindrom OBZ
Peri¢, Martina Udruga gluhoslijepih osoba
Komesarovic¢ grada Osijeka Udruga roditelja
djece s autizmom Dar, Dom
umirovljenika Osijek

OSTALI SKOLSKI PROGRAMI

SOCIJALNA | ZDRAVSTVENA ZASTITA

Program zdravstvene zastite u¢enika ostvarit ¢e se u suradnji sa Skolskom medicinom u Domu zdravlja
Osijek i to sa spec. Skolske medicine dr. Dolores Jureti¢-Kovac. U planu su sljededi pregledi i predavanja:
Prvi razredi:

sistematski pregledi i ispunjavanje upitnika o mentalnom zdravlju

zdravstveni odgoj - predavanje : Utjecaj spolno prenosivih bolesti na reproduktivno zdravlje

Drugi razredi:

zdravstveni odgoj — predavanje : Zastita reproduktivnog zdravlja

Savjetovali$ni rad s u€enicima i roditeljima povezan s rizicnim navikama, drustveno neprihvatljivim
ponasanjem, osobnim potesko¢ama, skolskim neuspjehom odvijat ¢e se u skladu s epidemioloskim
mjerama. Pregledi za utvrdivanje okvirnog programa tjelesnog odgoja za ucenike koji iz zdravstvenih
razloga ne mogu polaziti redovnu nastavu - tijekom pocetka 1. polugodiste, a po potrebi i tijekom cijele
skolske godine odvijat ¢e se uz najavu kod Skolske lijecnice, a pregledi za Sportska natjecanja i
oslobodenja od nastave TZK-a prema potrebi i dogovoru.

Tijekom $kolske godine, u nasoj je Skoli uvrijezeno, da u okviru plana rada razredne zajednice i tijekom
individualnih razgovora, razrednici i ucenici suraduju i obraduju prevencijske teme koje su znacajne za
socijalnu i zdravstvenu zastitu adolescenata u svrhu osvjeséivanja vaznosti samostalne brige o zdravlju,
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zatim na satima biologije i TZK- a nastavnici posebno ukazuju na vaZznost fizickog i mentalnog zdravlja
svakog ucenika.

SKOLSKI PREVENTIVNI PROGRAM

(Skolska preventivna strategija) $kolska godina 2023./2024.

Voditeljica SPP-a: Gordana Popovi¢, prof.

Procjena stanja i potreba:

Temeljeno na procjeni istrazivanja RH: Prema istrazivanjima u RH povedan je trend konzumiranja
alkohola i pusenja medu mladima. Pokazatelji upucuju na pomicanje dobnih granica . Uz alkohol,
duhanske proizvode i eksperimentiranje sa psihoaktivnim sredstvima, u novije vrijeme sve su ucestaliji i
drugi oblici, tzv. modernih ovisnosti od kojih je najznacajnija ovisnost o internetu/drustvenim mrezama.
Takoder, povedani su poremecaji u ponasanju kod djece ranije dobi. Temeljeno na procjeni Skole - nasa
skola broji 427 ucenika. Od tog broja oko 10% ucenika djeca su iz rizi¢nih obitelji. Gotovo 7% ucenika
korisnici su socijalne pomoc¢i. Skola broji oko 4,7 % uéenika s teskoéama. Temeljem dobivenih istraZivanja
u nasoj skoli, dio ucenika sklon je konzumaciji alkohola (vikend opijanja) i duhanskih proizvoda. Isto ¢ine
u svoje slobodno vrijeme (nakon zavrsetka nastave, subotom i nedjeljom, pojedinci i prije pocetka
nastave). Vecina ucenika ima profil na nekoj od drustvenih mreza, a ¢esto i na viSe mreza. Ucenici su
verbalizirali kako provode puno vremena na drustvenim mrezama, a samo maniji dio njih ima roditeljsku
kontrolu. Znaju navesti pravila ponasanja na drustvenim mreZzama, medutim, ¢esto ista ne primjenjuju pa
dolazi do verbalnih sukoba (ruzne rijedi, vrijedanje, omalovazavanje drugih, psovanje).

Zbog svega navedenog, vazno je razvijati kriticko misljenje prema sredstvima ovisnosti, utvrditi opasnosti
i posljedice rizi¢nih ponasanja, jacati samopouzdanje i samopostovanje, razvijati emocionalnu
inteligenciju, socijalne i komunikacijske vjestine (prepoznavanje osjecaja, u¢inkovitost nosenja s
emocijama, empatija, odupiranje pritisku vrsnjaka, biranje prihvatljivih oblika ponasanja).

Temeljem ovogodi$nje analize potreba Skolski preventivni program temeljit ¢e se na podru¢jima:
Sigurnost i zastita u Skoli

Briga za mentalno zdravlje (dio kurikuluma oporavka u okviru programa rada pedagoginje i psihologinje)
Medusobni odnosi (odnosima medu ucenicima, odnosima prema nastavnicima i drugim djelatnicima
skole)

Nenasilno rjeSavanje sukoba

Prevencija ovisnosti

Ciljevi programa:

OsnaZivanje zastitnih ¢imbenika tijekom Skolovanja ucenika (stvaranje pozitivne slike o sebi, podrska
nastavnika i roditelja, pomo¢ u rjeSavanju kriznih situacija, osmisljavanje kvalitetnog slobodnog vremena
— ponuda razli¢itih izvannastavnih i izvanskolskih aktivnosti, osposobljavanje za samopomo¢ i
samozastitu, njegovanje zdravih Zivotnih stilova putem sportskih i glazbeno-scenskih i manifestacija,
aktivnosti volontiranja, rada u ucenickoj zadruzi, ukljucivanje u humanitarne akcije, $kolske projekte i
obiljeZzavanje prigodnih datuma)

UblaZavanje utjecaja rizicnih ¢imbenika (nepovoljne obiteljske okolnosti, Skolski neuspjeh, poteskoce u
ponasanju i dr.)

Aktivnosti:
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AKCIJSKI PLAN PROVEDBE PROCESA SAMOVREDNOVANJA

Proces samovrjednovanja Skole dat ¢e odgovore na sljedeca pitanja:

Koliko je dobra nasa skola?
Sto mozemo napraviti da bude jo$ bolja?

Kako svatko od nas moze pojedinacno pridonijeti kvaliteti?
Sukladno Zakonu o strukovnom obrazovanju $kola je obvezna (¢lanci 11., 12. i 13.) provoditi proces
samovrjednovanja u suradnji s Agencijom za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih.
Samovrjednovanje je godisnji ciklus kojim se procjenjuju aktivnosti i rezultati odgojno-obrazovnog

procesa prethodne skolske godine.

Sve ustanove za strukovno obrazovanje samovrjednuju se po istim kriterijima, veé unaprijed odredenim
modelima i alatima za mjerenje pomocu kojih se vrednuje i poboljSava sustav strukovnog obrazovanja.
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Tko/sto Zadatci Kada Trajanje
Prvi radni sastanak Upoznavanje s provedbom samovrednovanja i U 1 radni
Povjerenstva za rezultatima proteklog procesa (izvjesée) listopadu/stud | sastanak do
kvalitetu Dogovor o nacinu ukljuivanja svih dionika u novi enom nakon 2 sata
ciklus samovrednovanja Vijeéa ucenika i
Izrada smjernica za tim za samovrednovanje nakon Vijec¢a
roditelja
Sastanak Upoznavanje sa smjernicama novog ciklusa u 1 radni
Predstavnika samovrednovanja i dogovor o usavrsavanju listopadu/stud | sastanak do
Povjerenstva za Razrada Akcijskog plana provedbe enom nakon 2 sata
kvalitetu s Timom za samovrednovanja i interna podjela zaduzenja sastanka
samovrednovanje i (izrada upitnika, izrada i prikupljanje pojedinih Povjerenstva
Osobe za unutarnje izvjesca, prijedlozi za Voditelje timova i nacini za kvalitetu
pracenje postupaka formiranja grupa, usavrsavanje voditelja Timova
samovrednovanja iz prioritetnih podrucja u podrucju prosudbi i dokaza
reda Skolskog odbora | i referiranja na statisticke konkretne podatke)
Sjednica 1. informiranje N.V. o rezultatima provedenog Listopad/stude | 1sat
Nastavnickog vijeca ciklusa samovrednovanja i godiSnjem Razvojnom ni
planu
2. Imenovanje voditelja Timova za prioritetnim
podrucjima i podjela u timove
Timovi prioritetnih Analiza sadrzaja samovrednovanje i definiranje (po dogovoru) 1 radni
podrucja (Timovi izvora dokaza nakon sjednice | sastanak, 1
podrucja) Oznacavanje tocCaka koje Tim za samovrednovanje | ili jedan dan u do 2 sata
treba izraditi anketna pitanja za ucenike, listopadu/stud
nastavnike, poslodavce, roditelje enom
Komunikacija i prikupljanje kratkih izvje$¢a od
osoba po zaduZenjima (npr. analiza rezultata
drzavne mature, analiza broja u¢enka i mentora
koji su sudjelovali na smotrama i natjecanjimaii sl.
podatci od voditeljice smjene, voditelja natjecanja,
pedagoginje, psihologinje...)
Ubacivanje izvje$éa u zajednicku mapu
Usavrsavanje Usavrsavanje Voditelja timova za Listopad Do 2 sata
samovrednovanje u podrucju dokaza i prosudbi i
referiranja na statisticke konkretne podatke
(zaduZenje Tim za samovrednovanje)
Tim sa Priprema anketa na temelju zatrazenih informacija | Do kraja 8 sati
samovrednovanje od timova studenog
Provedba anketiranja Tijekom
prosinca i
sijecnja
Nastavnicko vijece Izrada kratkih izvje$c¢a i dostava Timu za Do kraja 15-30 min
prema osobnim samovrednovanje studenog
zaduZenjima Tijekom
prosinca i
sijenja
Provedba SWOT 1. Pregled ostvarenih planova unaprjedenja iz Veljaca 3-4 sata

analize

proslog ciklusa
2. Analiza na temelju prikupljenih dokaza i
donosenje odluka i ocjeni
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Sastanak Tima za Izrada godisnjih planova unaprjedenja OZujak 2-3 sata
samovrednovanje sa
Voditeljima podrucja

Sastanak Tima za Izrada cjelokupnog izvjeSca, te kratke informacije Travanj 2-3 sata
samovrednovanje za Povjerenstvo o provedbi procesa (uspjesnost u

provedbi i poteskoce)
Sastanak Informiranje dionika o rezultatima procesa Svibanj 2024.
Povjerenstva za samovrednovanja
kvalitetu Informacije Tima sa samovrednovanje o

provedenom procesu

PODRUCJA MOGUCIH TESKOCA U RADU | RAZVOINA OCEKIVANJA | AKTIVNOST

Prijedlog mjera za stvaranje odgovarajucih uvjeta rada i mjera za unapredenje odgojno — obrazovnog
rada

Odgojno-obrazovni rad biti ¢e usmjeren na primjenu suvremenih nastavnih oblika i metoda rada
(problemska, timska, skupna, integrirana, projektna ), unapredenje komunikacijskih vjestina, planiranje
provodenja projekta, Nacionalnog programa o ljudskim pravima, drZzavnoj maturi, Afirmaciji pozitivnih
vrijednosti protiv nasilja, stvaranju pretpostavki za uvodenje samovrjednovanja i vrjednovanja,
ostvarivanju Razvojnog plana Skole i $kolskog kurikuluma te otvaranju $kole prema roditeljima i lokalnoj
zajednici i realizaciji sadrzaja za zainteresirane i nadarene ucenike.

Samovrednovanjem, vrednovanjem i provodenjem drZzavne mature moci ¢emo se usporedivati s drugim
Skolama, utvrditi Zelje, planove i htjenja te raditi na onom 3to ¢e nas Ciniti boljima i uspjesnijima.
Narocito poboljsati i podrzavati uvodenje novih metoda ucenja i poucavanja, razvijati pozitivna razredna
ozraéja, pobolj3ati sigurnost u Skoli, odnos Skole i lokalne zajednice i u€enika, nastavnika i roditelja.

Pracenje ostvarivanja godiSnjeg programa rada

Pradenje ostvarivanja programa rada obavljat ¢e ravnateljica, voditeljica, pedagoginja i predsjednica
Skolskog odbora. Osnova za praéenje je osobni uvid, izvjetavanje i pedagoska dokumentacija.
Ostvarivanje programa rada razmatrat ¢e se i na sjednicama Skolskih stru¢nih vijeéa i razrednih vijeca, a
cjelovita analiza na Nastavnickom vijecu.

Skolski odbor na kraju ¢e $kolske godine razmotriti izvjesée o ostvarenju godisnjeg programa rada i
uputiti ga nadleznim institucijama.

Moguce poteskoce u radu

U ostvarivanju Godisnjeg plana i programa za ovu godinu ne ocekujemo znacajne teskoce. Nedostatak
materijalnih sredstava za rad Skole jest izazov s kojim se nosimo na razli¢ite nacine kao i s manjkom
prostora koji je uvjet za prelazak na rad u jednoj smjeni. Jo$ uvijek nedostaju jasni i precizno formulirani
pokazatelji i kriteriji kvalitete obrazovnoga sustava, koji bi omogucili usporedivost skola glede stupnja
ostvarenosti uspostavljenih kriterija, odnosno glede resursa u smislu uvjeta ostvarivanja kriterija
»kvalitetne skole«. Osim toga, tesko je ostvariti programe dopunske, dodatne nastave i izvannastavnih
aktivnosti, zbog preoptereéenosti u¢enika redovnom nastavom i stru¢nom praksom.

Predvidamo kako je u nasoj skoli uvodenje i koriStenje e-tehnologija, kao i stalni protok novih informacija
te uvodenje promjena dodatno opterecenje za odgojno-obrazovni proces. To treba shvatiti kao ucenje i
nadogradnju vec¢ usvojenih informatickih tehnologija, i narocito, poveéanje autonomije nastavnika.
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KALENDAR POSLOVA ZA SKOLSKU GODINU 2023./2024.

NADNEVAK
1.rujna 2023.

4. rujna 2023.

5. listopada 2023.

20. listopada 2023.

do 31.listopada 2023.

1. studenoga 2023.

30.listopada do 1. studenog 2023.
18. studenoga 2023.

23. prosinca 2023.
24.prosinca do 7. sijenja 2024.
8. sijecnja 2024.

Od 1. prosinca 2023 do 15. veljace 2024.

0Od 19. veljace do 23. veljace 2024.
26. veljace 2024.

do 1. travnja 2024.

0Od 28.0zZujka do 5.travnja 2024.
8. travnja 2024.

1. svibnja 2024.

do 17. svibnja 2024.

24. svibnja 2024.

0Od 27 do 4. lipnja 2024.
31. svibnja 2024.

5.1 6. lipnja 2024.

6. lipnja 2024.

4. do 27. lipnja 2024.
21. lipnja 2024.

22. lipnja 2024.

24. lipnja 2024.

24. lipnja 2024.

Od 1. do 5 .srpnja 2024.
8. srpnja 2024.

8. srpnja 2024.

10. srpnja 2024.

19. srpnja 2024.

19. kolovoza 2024.

20. kolovoza 2024.

21. kolovoza 2024.

21. kolovoza 2024.

21. kolovoza 2024.
22.i23. kolovoza 2024.
23. kolovoza 2024.

21.8.do 6. 9. 2024.

AKTIVNOSTI

Pocetak Skolske godine

Pocetak nastavne godine

Svjetski dan ucitelja. - NENASTAVNI DAN
Dan posvecen obiljezavanju imena Skole
Sjednica Prosudbenog odbora
Utvrdivanje tema za zavrsne radove
Ucenici biraju temu za zavrsni rad

Dan svih svetih — blagdan RH

Jesenski odmor ucéenika

Dan sje¢anja na Zrtve Domovinskog rata, Vukovara i Skabrnje

— blagdan RH — neradni dan

Zavrsetak 1. polugodista

1. dio zimskog odmora ucenika

Pocetak nastave u 2. polugodistu

Prijave za ljetni ispitni rok DM

2. dio zimskog odmora ucenika

Pocetak nastave nakon 2. dijela zimskog odmora
Prijave za ljetni rok obrane zavrinoga rada
Proljetni odmor ucenika

Pocetak nastave nakon proljetnog odmora
Praznik rada - praznik RH

Predaja prihvaéenog zavr$noga rada za ljetni rok obrane
Zadnji dan nastave za zavr3ne razrede

Dopunski rad za ucenike zavrsnih razreda
Nenastavni dan

Ljetni rok obrane zavrSnoga rada

Sjednica Prosudbenog odbora

Ljetni rok ispita Drzavne mature

Zadnji dan nastave za 1.,2. i 3. razrede

Dan antifasisticke borbe — blagdan RH — neradni dan (subota)

Svecana podjela zavr$nih svjedodzbi
Polaganje ispita pred povjerenstvom
Dopunski rad za ucenike 1.,2.,3. razreda
Podjela razrednih svjedodzbi

Skolska struéna vijeéa

Objava konacnih rezultata DrZzavne mature
Podjela svjedodzbi DrZzavne mature
Pismeni dio popravnih ispita za maturante
Usmeni dio popravnih ispita za maturante
Sjednica NV nakon ljetnog odmora
Skolska struéna vijeéa

Pismeni dio popravnih ispita

Usmeni dio popravnih ispita

Jesenski rok obrane zavr$noga rada i sjednica Prosudbenog

odbora
Jesenski rok ispita Drzavne mature
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KLASA: 602-08/23-01/1
URBROJ: 2158-143-23-1

Osijek, 5. listopada 2023.

Godisnji plan i program rada $kole usvojen je jednoglasno na sjednici Skolskog odbora
5. listopada 2023. godine.
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