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Osijek, 18. 9. 2023.

POMOCNIK/POMOCNICA U NASTAVI
UCENICIMA S TESKOCAMA U RAZVOJU

Radno mjesto

Broj trazenih radnika : 1

Vrsta zaposlenja: Na odredeno, novootvoreni poslovi
Radno vrijeme: 30 sati tjedno
Smjesta;: Nema smjestaja

Natjecaj vrijedi od: 18.9.2023.
Natjec€aj vrijedi do: 26.9.2023.

Posloprimac

Razina obrazovanja:  Srednja skola — 4 godine
Visa ili prvostupanjska
Fakultet, akademija, magisterij, doktorat

Radno iskustvo: Nije vazno

Na temelju Clanka 99. i €lanka 107. stavka 1. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj
i srednjoj Skoli (,Narodne novine“, broj: 87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11.,
16/12., 86/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20. i 151/22.) i &lanka 6. Pravilnika o
pomocnicima u nastavi i struénim komunikacijskim posrednicima (,Narodne novine*, broj:
102/18., 59/19. i 22/20.), Tehnicka $kola i prirodoslovna gimnazija Rudera Boskoviéa
objavljuje

Natjecaj
za obavljanje posla pomoc¢nika u nastavi

Predviden je odabir i zapo$ljavanje osoba na poslovima pomoé¢nika u nastavi s ciliem
povecanja socijalne uklju¢enosti i integracije u¢enika s teSkocama u razvoju.

POMOCNIK U NASTAVI
Broj trazenih osoba: 1
Mjesto rada: Osijek
Radno vrijeme: nepuno radno vrijeme — 30 sati tjedno
Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme za nastavnu godinu 2023./2024.



UVJETI:
e najmanje zavrSena srednja skola — 4 godine
* uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak niti je pravomoéno
osudivan za neko od kaznenih djela
e pomocnik u nastavi ili stru¢ni komunikacijski posrednik ne smije biti roditelj/skrbnik niti
drugi Clan uZe obitelji u€enika kojem/kojima se pruza potpora

OPIS POSLOVA
Osnovna zadac¢a pomocnika u nastavi je omoguciti jednake uvjete obrazovanja kroz pruzanje
neposredne podrske ucenicima s teS§ko¢ama u razvoju, pomo¢ u ukljugivanju u razredni
kolektiv, savladavanje socijalno-psiholoskih prepreka, senzori¢kih i arhitektonskih barijera.

DODATNA ZNANJA | VJESTINE
Postivanje razliCitosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom
radu, toCnost u izvrSavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

POZELJNO
e iskustvo u volontiranju
e iskustvo u neposrednom radu s djecom s teskoéama u razvoju (zavr§eno
osposobljavanje za pomo¢nika u nastavi)

Odabir e se izvrsiti uz pomo¢ struénih metoda procjene kompetencija i osobina podnositelja
zahtjeva.

S kandidatima izabranim za pomo¢nika u nastavi, obrazovna ustanova — $kola ¢e sklopiti
pisani ugovor o radu u kojemu ¢e biti utvrdeni poslovi, trajanje, tiedno zaduzenje te medusobna
prava, obveze i odgovornosti ugovornih strana.

Kandidati koji se prijavijuju za izvrSavanje poslova pomoénika su osobe sa zavréenom
najmanje srednjom struénom spremom.

Na natje¢aj se mogu javiti osobe oba spola. Uz prijavu kandidati su duzni priloZiti sljedece
dokumente:
e zamolbu za posao (vlastoruéno potpisana);
 Zivotopis (vlastoru€no potpisan, s navedenim podacima o neposrednom radu s djecom
s teSko¢ama u razvoju ili volontiranju (naziv institucije/udruge/tvrtke gdje je ostvareno
iskustvo u radu s djecom ili volontiranje, te trajanje istog);
» dokaz o odgovaraju¢em stupnju obrazovanja (presliku diplome ili potvrdu o ste€enoj
strucnoj spremi);
uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak (ne starije od 6 mjeseci)
dokaz o hrvatskom drZavljanstvu;
uvjerenje o prebivalistu (ne starije od 6 mjeseci);
elektronicki zapis o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje (ne stariji od dana objave ovog javnog poziva):
dokaz o osposobljenosti za poslove pomoénika
* ukoliko kandidat ima iskustva u radu s djecom s tesko¢ama u razvoju potrebno je
priloziti misljenje supervizora i/ili preporuku $kole/ustanove/udruge.

’

Kandidati koji ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzni su
u prijavi na javni poziv pozvati se na to pravo, priloZiti potvrdu o priznatom statusu i ostalu
propisanu dokumentaciju i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim
uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s élankom 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,Narodne novine®,
broj: 121/17., 98/19. i 84/21.), uz prijavu na natjeaj duzan je prilozZiti pored dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta i sve potrebne dokaze dostupne na poveznici Ministarstva
hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Z0OHBDR%202021.pdf

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine*, broj: 84/21.), uz prijavu na
natjeCaj duzan je dostaviti i dokaze iz ¢lanka 49. stavka 1. Zakona o civilnim stradalnicima iz
Domovinskog rata dostupne na poveznici Ministarstva " branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200stv
arivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

U zamolbi i Zivotopisu obvezno navesti adresu stanovanja te kontakt broj mobitela i elektronsku
postu (e-mail). Preslike traZenih priloga ne moraju biti ovjerene, a kandidati su prije sklapanja
pisanog ugovora duzni dostaviti na uvid originalne dokumente.

Prijave u pisanom obliku s dokazima o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja podnose se
Tehnickoj Skoli i prirodoslovnoj gimnaziji Rudera Boskovi¢a, Vukovarska cesta 209 s
naznakom "Natjecaj — Pomoc¢nik u nastavi — NE OTVARATI!"

Osoba koja ne podnese pravodobnu i/ili urednu prijavu ili za koju se utvrdi da ne ispunjava
formalne uvjete iz natjecaja, ne¢e se smatrati kandidatom prijavljenim na natjeaj. Urednom
prijavom smatra se prijava koja sadrzava sve podatke i priloge navedene u natje¢aju.

Radni odnos sa Skolom zasnovat ¢e se nakon provedenog postupka selekcije kandidata.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete natjedaja provest ¢e se
prethodno vrednovanje

Obavijest o postupku provodenja vrednovanja kandidata kao i druge obavijesti vezane uz
natje€aj bit ¢e objavljeni na mreznoj stranici Skole https://rudjerica.com/natjecaiji/

Ako kandidat ne pristupi prethodnom vrednovanju smatra se da je povukao prijavu na natje¢aj.

Izrazi koji se u ovom natjecCaju koriste za osobe u muskom rodu neutralni su i jednako se
odnose na muske i Zenske osobe.




