
ZAKLJUČCI  7. SJEDNICE   ŠKOLSKOG  ODBORA
ODRŽANE  DANA  28. listopada  2021. GODINE

AD 1. Usvajanje zapisnika sa 6. sjednice Školskog odbora
Jednoglasno se usvaja zapisnik s 6. sjednice Školskog odbora

AD 2. Prijedlog Financijskog plana za 2022.-2024. godina

Zaključak: Jednoglasno se donosi
ODLUKA

Donosi se Financijski plan za 2021. godinu i projekcija plana za razdoblje 2022.- 2024.
godine kao što je u pisanom materijalu u privitku ovog zapisnika.

AD 3. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca ekologije i osnove ekologije, 1 izvršitelj/ca, 15 sati tjedno, na određeno
radno vrijeme do 21. 6. 2022.

Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U
I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu s IVANOM PERIŠ, mag.educ.
biol. et chem. na radno mjesto nastavnika ekologije i osnove ekologije te zasnivanje radnog
odnosa na određeno vrijeme, 15 sati tjednog radnog vremena do 21. 6. 2022.

AD 4. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca kemije, 1 izvršitelj/ca, 32 sata tjedno, na određeno radno vrijeme do
povratka imenovane ravnateljice na rad

Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U
I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu s MARTINOM JANKOVIĆ, mag.
educ. biol. et chem. na radno mjesto nastavnika kemije te zasnivanje radnog odnosa na
određeno vrijeme, 32 sati tjednog radnog vremena do povratka imenovane ravnateljice na
rad.

AD 5. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca stručnih predmeta u kemiji (gospodarenje otpadom i industrijska
ekologija)

Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U



I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu sa SUZANOM ČURIĆ, dipl. kem.
ing. na radno mjesto nastavnika stručnih predmeta u kemiji te zasnivanje radnog odnosa na
određeno vrijeme, 7 sati tjednog radnog vremena do povratka imenovane ravnateljice na rad.

AD 6. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca etike, 1 izvršitelj/ca, 4  sata tjedno, na određeno radno vrijeme do 31. 8.
2022.

Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U
I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu s MIHAELOM KOKORIĆ, mag.
educ. phil. et mag. educ. philol. croat. na radno mjesto nastavnika etike te zasnivanje radnog
odnosa na određeno vrijeme, 4 sata tjednog radnog vremena do 31. 8. 2022.

AD 7. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca praktične nastave u kozmetici, 1 izvršitelj/ca, 12 sati tjedno, na određeno
radno vrijeme do 21. 6. 2022.

Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U
I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu s AMORETOM GLAVOTOM,
kozmetičarkom na radno mjesto nastavnika praktične nastave u kozmetici te zasnivanja
radnog odnosa na određeno vrijeme, 12 sati tjednog radnog vremena do 21. 6. 2022.

AD 8. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca povijesti, 1 izvršitelj/ca, 8 sati tjedno, na određeno radno vrijeme do 31.
8. 2022.
Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U
I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu s PETROM KOLESARIĆ, mag.
paed. et mag. educ. hist. na radno mjesto nastavnika povijesti te zasnivanja radnog odnosa
na određeno vrijeme, 8 sati tjednog radnog vremena do 31. 8. 2022.

AD 9. Davanje prethodne suglasnosti za zasnivanje radnog odnosa po natječaju za radno
mjesto nastavnik/ca stručnih predmeta u grafici (elektotehnika s automatikom i programiranje
za web),
1 izvršitelj/ca, 11 sati tjedno, na određeno radno vrijeme do 31. 8. 2022.



Zaključak: Školski odbor jednoglasno donosi:

O D L U K U
I.

Daje se prethodna suglasnost za sklapanje ugovora o radu s IVANOM TUŠEKOM, mag. inž.
računalstva na radno mjesto nastavnika stručnih predmeta u grafici te zasnivanje radnog
odnosa na određeno vrijeme, 11 sati tjednog radnog vremena do 31. 8. 2022.


